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PREFACIO

Caros formadores e formandos,

O Ministério da Educaglio ¢ Desenvolvimento Humano coloca nas vossas mios o Manual de
Psicopedagogia para a Formagdio de Professores do Ensino Primério ¢ Educadores de Adultos.

Este é um instrumento de trabalho que ird orientar as actividades diarias de formagdo dos professores
¢ educadores de adultos. Resulta de um trabalho de cooperagio entre os Governos de Mogambique
¢ do Canadd, operacionalizado pelo Ministério da Educaglio ¢ Desenvolvimento Humano, pela
Organizagdo Canadiana para o Desenvolvimento através da Educagdo (CODE) ¢ pela Associago
Progresso, como parceiros de implementagdo.

A Psicopedagogia ¢ uma das grandes dreas das Ciéncias da Bducagiio que integra um conjunto
multidisciplinar de temas que compdem a Formaglio de Professores do Ensino Primdrio em
Mogambique e osseusconhccimentos destaareacontribuem parao desenvolvimento de competéncias
profisionais ¢ de comunicagdo fundamentais para a formagdo de professores primdrios ¢ educadores
de adultos.

A abordagem metodologica do ensino de diferentes temas constantes deste manual privilegia um
ensino centrado no aluno, que constitui alicerce para a aprendizagem efectiva.

Os usudrios deste material devem assumi-lo como uma sugestio, devendo, portanto, com
proactividade explorar outros materiais didéacticos, de acordo com o contexto e com base na sua
experniéncia.

Omanual ¢ um recurso estratégico de aprendizagem que fornece ao professor principios. métodos,

estratégias, téenicas ¢ instrumentos que lhe permitem desenvolver as competéncias requeridas
para a préatica docente reflexiva,

Este manual foi elaborado num contexto multidisciplinar que abrange competéncias profissionais de
docéncia, a formagdo da cidadania planetdria, a mogambicanidade, a interculturalidade, o respeito
pela diversidade e pela equidade do género ¢ outros valores que contribuam para que o professor
assuma uma postura exemplar na sociedade.

A utilizaglio correcta deste manual contribuird para a melhona do processo de ensino-aprendizagem.
Portanto, apclamos para que todos os intervenientes na drea de formagdo de professores ¢ educadores
de adultos usem o material como instrumento de garantia da qualidade de formaglio dos professores

¢ educadores de adultos para o sistema educativo mogambicano.

Conceita Ernesto Xavier Sortane

Ministra da Educg O € Ese:?'imcmo Humano






INTRODUCAO

A Psicopedagogia é uma das disciplinas das Ciéncias de Educacdo e integra um
conjunto multidisciplinar de temas que compdem a Formacdo de Professores do
Ensino Primario em Mogambique. Os conhecimentos sobre essa area fornecem ao
futuro professor, principios, métodos, estratégias, técnicas e instrumentos que Ihe
permitem desenvolver as competéncias requeridas para a actividade docente. A
Psicopedagogia ajuda o professor a compreender como as criangas aprendem e como
é que ele, como professor, também aprende e pode mediar, com éxito, o processo de
aprendizagem dos alunos.

O presente Manual de Psicopedagogia faz parte de uma série de cinco manuais:
Lingua Portuguesa, Linguas Mogambicanas, Didactica de Lingua Portuguesa - Lingua
Segunda e Didactica de Lingua Primeira, para a formacao de professores do ensino
primario, elaborados pelo Ministério da Educacdo e Desenvolvimento Humano, com
o financiamento do Governo do Canada, no ambito do Projecto BETTER.

Estes manuais, para além de obedecerem a Lei do Sistema Nacional de Educacao, aos
Planos Curriculares do Ensino Primario e de Formacao de Professores, aos programas
de ensino e aos demais documentos normativos para educacao em Mocambique,
respeitam os principios estabelecidos para a promo¢do de um ensino centrado no
aluno, a equidade de género e outros temas transversais.

Em conformidade com o preconizado no Plano Curricular de Formacao de Professores
2017, este manual pretende desenvolver nos formandos do curso de formacao de
professores do ensino primdrio, as competéncias e atitudes seguintes:

e O espirito patridtico, a cidadania responsavel e democrdtica, os valores
universais e os direitos humanos e da crianca.

e Os principios éticos e deontoldgicos associados a profissdo docente.

e Odominiodoscontetdosdo Ensino Primario e suarelacaointraeinterdisciplinar.

e Os conhecimentos das Ciéncias da Educacdo, relacionados com o Ensino
Primario.

e Aplanificacdo,amediacdoeaavaliacdo dos processos de ensino eaprendizagem
de modo criativo, reflexivo, autébnomo e em colaboracdo com os outros, tendo

em conta as necessidades, interesses e progressos dos aprendentes (criangas e
adultos).

e Uma cultura cientifica, que promova o auto-desenvolvimento profissional.

Este manual é um instrumento que visa apoiar na formacédo e desenvolvimento de
competéncias basicas iniciais de um ensino centrado no aluno, de modo criativo,
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dinamico, interactivo e reflexivo, servindo como material de referéncia para os
formandos do curso de formacao de professores primarios. O Manual serve, também,
como material de consulta para oformador no seu trabalho com osformandos,
bem como para os professores em exercicio, no aperfeicoamento continuo da sua
pratica docente.

O Manual adopta o uso do género masculino como neutro, de acordo com a
convencao da Lingua Portuguesa. Dessa forma, este Manual se refere ao formador,
fomando, professor, aluno como representativo também do feminino.

O Manual é, igualmente, sensivel aos temas transversais, tais como direitos humanos,
unidade nacional, cidadania, meio ambiente, entre outros. Esses contelidos sao
tratados de forma integrada, nas diversas matérias do manual.

O manual esta organizado em seis capitulos:

¢ O primeiro capitulo denomina-se “A Psicopedagogia na Formacao de
Professores”, aborda o conceito, origem e papel da Psicopedagogia para
a pratica docente; como ensinar com sensibilidade ao género; as correntes
pedagdgicas e a sua influéncia na aprendizagem, bem como a historia da
educacdo em Mocambique.

¢ O segundo capitulo aborda sobre a contribuicdo da “Andragogia na prética
docente’, ocupa-se das estratégias de ensino centradas no adulto como sujeito
da sua aprendizagem e da construcao do conhecimento.

¢ O terceiro capitulo intitula-se “Desenvolvimento humano e a aprendizagem”.
Aborda a interligacao e/ou inter-relacao entre os factores do desenvolvimento
humano e a aprendizagem.

¢ O quarto capitulo, designa-se “A Planificacdgo do Processo de Ensino-
Aprendizagem”e dedica-se a discutir o conceito, importancia, niveis, requisitos
e tipos de planificacdo. Este capitulo também apresenta as caracteristicas
do ensino, os métodos, as técnicas e os meios auxiliares do ensino, as
fungdes didacticas e as estratégias de organizacdo dos espacos de ensino-
aprendizagem.

¢ O quinto capitulo denomina-se“A Educacdo inclusiva e a escola mogambicana”.
Integra conceitos bdsicos sobre NEE e sugere as estratégias para lidar com os
alunos nesta condigao.

¢ O sexto capitulo denomina-se “A Avaliagdo no processo de ensino-
aprendizagem”. Sugere uma reflexao sobre a avaliagao com intencao formativa
e emancipadora.

Cada capitulo inicia com uma apresentacao geral, que inclui os objectivos e os
resultados esperados e é desenvolvido em diferentes temas. Cada tema contém:



e Uma actividade de reflexao inicial problematizadora, que remete para a
reflexdao sobre a pratica docente;

e O conteudo, para o qual se recomenda sua analise a partir da realidade do
ensino-aprendizagem na escola;

e Oresumo do tema que enfatiza os aspectos fulcrais do mesmo;

e Um exercicio de reflexdo final para a consolidacdo do tema em estudo.

As actividades de reflexao, tanto inicial como final, devem ser realizadas de forma
participativa. Para o efeito, as técnicas do ensino participativo que sao recomendadas
em cada uma das actividades de reflexdo podem ser vistas no final do manual
(Apéndice 1). Contudo, os formadores e formandos poderao recorrer a outras técnicas
que concorram para o desenvolvimento das competéncias pretendidas no formando.

No apéndice 2 sao apresentados alguns modelos de planificacdo do ensino ao nivel
da escola e/ou da instituicao de formacao e do professor. Neste sentido, trata-se de
modelos de plano analitico e de modelos de plano de aula.

Conforme consta narespectiva lista (vide abaixo), em cada capitulo deste manual
sdo usados icones, que sao simbolos que representam a actividade de reflexdo,
resumo, debate, etc.

LISTA DE ICONES

! - -
@ REFLEXAO INICIAL /—\ REFLEXAO FINAL

4

V- 0

o= REFLEXAO/ INVESTIGACAO/
RESUMO ‘ / EXERCICIOS

o
DEBATE {ﬁ_j’ry} TRABALHO EM GRUPO

5 CHAVE DE
,:;. CORRECCAO DOS BIBLIOGRAFIA
/| EXERCICIOS
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Capitulo I:
A PSICOPEDAGOGIA
NA FORMACAO DE
PROFESSORES






A actividade do professor requer competéncias psicopedagdgicas. Por forma a
desenvolver essas competéncias, o capitulo apresenta o conceito, origem e papel da
Psicopedagogia na pratica docente, chamando atencdo aos factores que constituem
a base para a organizacao do processo de ensino-aprendizagem, conjugando os
objectivos da aprendizagem, as caracteristicas dos alunos, a natureza dos contetidos
e as condicbes escolares tendo em conta possiveis dificuldades de aprendizagem
e factores que influenciam o processo. Considerando que a educacao e,
particularmente a accdo do professor, requer o seu alinhamento com as orientagdes
pedagdgicas, este capitulo apresenta uma descricdao das correntes pedagdgicas.
Inclui também, uma abordagem sobre a evolucdo do sistema de educacao
em Mocambique, desde a era colonial até as reformas implementadas apds a
independéncia. Assim, espera-se que, com este capitulo, o formando possa ser capaz
de explicar a natureza interdisciplinar da Psicopedagogia e comparar os métodos
e formas de relacionamento entre o professor e o aluno nas diferentes correntes
pedagdgicas. Paralelamente, é importante o formando poder caracterizar a evolucao
histérica da educacdo em Mocambique e demonstrar que assumiu das qualidades e
os atributos profissionais de um professor.

1.1 Conceito, origem e papel da
Psicopedagogia na pratica docente

1.1.1 Conceito e origem da Psicopedagogia

\ /7
-,@\- Reflexao Inicial 1

1.Dois a dois, entrevistem-se reciprocamente com base nas seguintes perguntas:

a) Qual é a sua experiéncia com diferentes professores durante a sua
escolarizacao?

b) Que professores lhe marcaram? Porqué?

¢) Qualera o seu professor favorito? Porqué?

2. Faga um registo resumido das respostas.

3. Partilhe o resumo em plenario.
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MANUAL DE PSICOPEDAGOGIA

N

Depois da reflexao tida com os colegas sobre asua experiéncia durante
a sua escolarizacdo no ensino primario e secunddrio, esperamos que tenha
chegado a conclusdao de que teve alguns professores que Ihe marcaram positiva
ou negativamente. No caso dos professores que lhe marcaram positivamente, de
certeza, um dos aspectos marcantes deve ser a competéncia desses em ensinar, em
fazer aprender a si e aos outros colegas.

Isto quer dizer que, para se ser um professor marcante no sentido positivo, isto
é, um bom professor, deve demostrar competéncias psicopedagdgicas, as quais
incluem conhecimentos relacionados com o ensino, com a aprendizagem, com os
alunos, assim como sobre os principios gerais do ensino, tempo de aprendizagem
académica, tempo de espera, ensino em pequenos grupos, gestdo da turma, etc.
Inclui também conhecimentos e habilidades sobre técnicas didacticas, estrutura das
turmas, planificagdo, cultura social e influéncias do contexto de ensino.

Porque este tipo de competéncias caracteriza a esséncia do trabalho do professor
com os alunos e na escola, tem sido geralmente catalogado como sendo a esséncia da
“competéncia profissional” do professor e o centro da “qualificacao psicopedagdgica”
do professor ou do aspirante a profissao docente.

Portanto, a Psicopedagogia € uma area do saber cientifico que estuda os processos
relacionados com a aprendizagem humana, ou seja, visa explicar como o processo de
aprendizagem ocorre.

A Psicopedagogia possui um enfoque interdisciplinar, abrangendo a Psicologia, a
Pedagogia, a Didactica, a Psicandlise, a Neuropsicologia, a Sociologia, a Antropologia,
dentre outras areas de conhecimento. Portanto, a Psicopedagogia e, em particular, a
pratica docente requer saberes multiplos provenientes de diferentes areas cientificas.

Na contemporaneidade, observa-se que a Psicopedagogia pauta a sua accdo em trés
fundamentacoes tedricas, plasmadas no quadro abaixo:



Tabela 1: Fundamentos tedricos da Psicopedagogia

Fundamentacao
tedrica

Contribuicao para a Psicopedagogia

e Explica aimportancia da relacao emocional entre
o professor e o aluno;

e Explica a necessidade da criagdo do vinculo
Psicanalise emocional entre o professor e o aluno para que
ocorra a aprendizagem (criacao de condicdes e
ambiente agradaveis, valorizantes e estimulantes
para o aluno).

e Depreende que avalorizacdo estd centrada no
tecnicismo. Neste caso prevalece o elemento
externo sobre ocognitivo(ex:otrabalhodidactico-
metodolégico do professor, a atractividade dos

Associacionismo materiais didacticos, a arrumacao da sala de

aulas, entre outros aspectos, como elementos

externos do sujeito que aprende, requerendo do
professor a aplicacdo de técnicas que estimulem

a actividade cognitiva para aprendizagem).

Explica que:

e As relacbes sociais mostram-se essenciais para o
desenvolvimento;

e E na interaccdo que se procede a construcdo do

Construtivismo conhecimento;

e Nessa interaccdo estd em causa a assimilacao
do saber, a partir da relacdo dialéctica entre o
novo e os conhecimentos, atitudes e habilidades
dos alunos (pré- requisitos).

A Psicopedagogia, por outras palavras, permite estudar a pessoa e o0 seu meio
envolvente nas varias etapas de aprendizagem, considerando as potencialidades
cognitivas, afectivas e sociais para o melhor desenvolvimento da aprendizagem dos
alunos.

O processo de aprendizagem constitui a principal finalidade da Psicopedagogia. Se o
professor é o elemento que orienta o processo de construcao de conhecimento, entao,
pode-se estabelecer uma relacdo entre este processo e o professor. E dessa relacdo
pode-se sublinhar o papel da Psicopedagogia no contexto da formacao do professor.

FORMACAO DE PROFESSORES DO ENSINO PRIMARIO E EDUCACAO DE ADULTOS
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Embora a Psicopedagogia nao resulte da juncao da Psicologia e Pedagogia, do ponto
de vista etimoldgico, ela sugere a justaposicao das mesmas areas do saber, as quais
podem ser entendidas conforme o esquema seguinte:

A Psicologia como um campo uma area cientifica preocupa-
se essencialmente com:

Psicologia e Actividades que favorecem a aprendizagem, como por
exemplo: ver, observar, perceber, pensar, reflectir e agir.

e Questdesemocionais, como por exemplo: o sorriso, o
pranto, o bem-estar e os sentimentos.

e Inter-relacao entre os individuos.
¢ Diferencas individuais e personalizadas.

e Gestao de recursos humanos e utilizacdo dos mesmos,
motivacao e seleccao ou colocacgao das pessoas.

e Comportamentos normais ou anormais (tratamento
psicologico, andlise e readaptacdo).

e Servicos de orientacdo e aconselhamento as
comunidades (p.ex: na educacdao, na saude, no
trabalho).

e Medir e avaliar comportamentos (p.ex: avaliar e
classificar alunos, promover e estimular actividades). )

Y4

e Ocupa-se dos processos educativos, métodos, técnicas...;

e E um campo de conhecimento sobre a problematica
educativa na sua totalidade e historicidade e, ao
mesmo tempo, uma directriz orientadora da accao
educativa;

e Pedagogico, refere-se a finalidade da accdo educativa,
implicando objectivos sécio-politicos, a partir dos quais
se estabelecem formas organizativas e metodoldgicas
da accao educativa;

A 4

e E, entdo, um campo de conhecimento que se ocupa
Pedagogia do estudo sistematico da educacdo, isto é, do acto
educativo, da pratica educativa concreta que se realiza
na sociedade.

o J




1.1.2 Papel da Psicopedagogia na pratica docente

A Psicopedagogia desempenha um papel relevante na pratica docente, porque:

a. E base para a organizacao légica e racional das actividades do professor e
dos alunos.

Na planificacdo de qualquer conteldo, é necessario partir do simples para o
complexo. Por exemplo, para o ensino da escrita e do calculo iniciais, comeca-se
pela motricidade fina, que consiste em cobrir tracejados, para treinar a destreza
e a coordenac¢ao motora das criancas. A intervencao do professor no apoio a
crianca neste processo é fundamental, como se pode ver na figura 2.

Figura 1: A intervengdo do professor no apoio ao aluno

b. E o meio através do qual o professor desenvolve competéncias para a
planificacdo de aulas, de acordo com as condicoes concretas, dos
contetidos e dos objectivos da aprendizagem.

A aula é conduzida em funcado das condicdes concretas existentes naescola
(contexto cultural, regional, tempo, recursos de aprendizagem, nUmero de
alunos, tipo de turma, etc.). Por exemplo: quando se planifica na zona rural uma
aula sobre frutas, o melhor exemplo a dar deve ser de acordo com a fruta que
exista nessa zona.
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¢. Eabase paraacompreensao sistematica dos alunos pelos professores.

Uma das matérias estudadas na Psicopedagogia é o desenvolvimento
do processo de aprendizagem do individuo. Com este conhecimento, o
professor deve ser capaz de adequar os conteudos de aprendizagem
ao nivel do desenvolvimento cognitivo, afectivo e psicomotor do aluno.
Neste contexto, a Psicopedagogia deve ajudar também os professores
a compreender melhor as diferengas no desenvolvimento (cognitivo,
emocional, comportamental e social) das alunas e dos alunos.

Assim, na primeira e segunda classes nao se deve usar, com maior
frequéncia, conceitos abstractos como o ar, sem dar exemplo das suas
manifestacdes para facilitar a compreensdo. Mas ja na a partir da terceira
classe é possivel explicar alguns conceitos abstractos, porque o nivel de
desenvolvimento cognitivo do aluno estd preparado para conteudos que
exijam abstracgao.

d. E fundamental para o esclarecimento das dificuldades de aprendizagem
que nao tém como causa, apenas, deficiéncias do aluno, mas que sao
consequéncia de problemas escolares.

Os alunos apresentam, naturalmente, sucessos e/ou insucessos na
aprendizagem. As causas desse desempenho podem ser do préprio aluno,
do professor ou do meio onde a aprendizagem ocorre. Cabe ao professor
e a Direccao da escola, em cooperacdao com os pais e encarregados
de educacao, desenvolver accdes que contribuam para a prevencao,
remediacdo e superacdo das dificuldades de aprendizagem que possam
ocorrer com um aluno ou grupo de alunos e, sempre que necessario,
envolver uma equipa multidisciplinar. Estas actividades podem  ser
realizadas na concentracao, na sala de aulas, nas reunides com os pais
e encarregados de educacao, nas visitas as casas dos alunos, ao nivel do
Conselho dae Escola, bem como nos debates entre professores.

e. E relevante paraaanalise de factores que favorecem ou prejudicam a
aprendizagem numa instituicao.

E necessario conhecer os aspectos psicolégicos que interferem no
processo de aprendizagem, nomeadamente: a ateng¢ao; a meméoria;, o
pensamento; a percepcao; as sensacoes; os sentimentos; a linguagem; o
caracter; a motivacao, entre outros. Estes aspectos sao determinantes
no processo de aprendizagem e, assim, o professor deve reconhecer os
pressupostos necessarios para que todos os alunos desenvolvam o seu
potencial maximo de aprendizagem.



f. E a base para auxiliar o professor no desenvolvimento de projectos

favoraveis as mudancas educacionais, visando evitar dificuldades de
aprendizagem.

O aluno é parte integrante da escola. Assim sendo, deve ser envolvido nas
actividades da escola, tais como, a higiene escolar, a producao escolar, as
actividades desportivas e culturais, de modo a aliar a teoria e a pratica, mas
também como forma de o ajudar a desenvolver actividades que concorram
para o seu bem- estar, evitando comportamentos desajustados. Neste
contexto, o papel do professor é o de reconher da relevancia que este tipo
de ocupacao tem para o desenvolvimento da personalidade do aluno.

g. O professor sera capaz de promover o desenvolvimento psicomotor e social

da crianca.

O professor tem como papel principal criar e estimular um ambiente
educativo. O ensino tem de se processar através da coordenagao e
acompanhamento das informacdes (conteudos), devendo fornecer os
contextos e o conhecimento base que promovam uma verdadeira
autonomia. Assim, é necessario que o ensino seja orientado a resolucao
de problemas, que exijam experimentacdo, para que a aprendizagem seja
realmente significativa, como se pode ver naimagem abaixo.

Figura 2: Exemplo da aprendizagem dos alunos através de uma experiéncia em grupo.
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6.

Resumo do tema

A Psicopedagogia é uma area curricular que estuda os processos de aprendizagem
humana, ou seja, interpreta e explica como o processo de construcao do
conhecimento ocorre nos individuos. O conhecimento da Psicopedagogia ajuda
o professor a compreender a maneira como o individuo aprende, as condi¢des
necessdrias para aprender, o que aprende e o que permite que ele realmente
aprenda. Ela permite que o professor tenha o conhecimento para investigar
a natureza das finalidades da educacdao numa determinada sociedade, bem
como os meios apropriados para a formacao dos individuos, tendo em vista a
sua preparacao para as tarefas da vida social. Portanto, a Psicopedagogia é uma
componente indispensavel na conducao do processo de ensino-aprendizagem,
porque permite ao professor desenvolver adimensdo tedrica ou explicativa,
pratica e tecnoldgica do processo de ensino-aprendizagem.

\( Reflexao final 1

1. Em grupos, usando a técnica Pensar — Partilhar — Apresentar, explique de
que forma o conhecimento da Psicopedagogia contribuird para o exercicio
da sua profissao.



1.2. Ascorrentes pedagdgicasesuascaracteristicas

R
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Das aulas que tenha observado durante a sua escolarizacao no ensino primario e
secundario ou entao nas praticas pedagdgicas assinale na tabela abaixo o nivel de
predominancia dos aspectos indicados:

Aspectos Nivel de predominancia

Muito Elevado | Pouco Insignificante
elevado elevado

Exposicao oral do professor

Comentarios e discussao dos alunos

Aproveitamento da experiéncia dos alunos
para a aprendizagem da nova matéria

Aprendizagem baseada na acumulagao de
dados, informagdes e teorias, isto ¢, memo-
rizagao

Tendo em conta os aspectos assinalados como tendo um nivel de predominancia
entre “elevado” e “muito elevado’, use 0 método “tomar uma posicao” para avaliar
a contribuicao destes aspectos na aprendizagem significativa [Observacdo: Se
necessario,facaumabreve pesquisa bibliograficasobre o sentido deaprendizagem
significativa, de modo a ter elementos para a tomada de posicao].

A reflexdo que acabou de realizar permite-lhe compreender que os professores agem
de maneiras variadas com os seus alunos. Ha os que monopolizam toda a actividade
na sala de aulas, mas existem também professores que agem no sentido de promover
maior actividade dos alunos.

Este facto denota que os professores em causa usam abordagens pedagdgicas
baseadas em diferentes correntes pedagdgicas. De facto, a literatura pedagdgica
aponta para a existéncia de varias correntes pedagodgicas, sendo de destacar a
corrente pedagdgica tradicional e a corrente pedagdgica moderna, as quais serao
objecto de analise a seqguir. E o conhecimento das correntes pedagdgicas contribui
para orientar o trabalho do professor, ajudando-o a estruturar todo o processo de
ensino- aprendizagem de forma adequada ao contexto sécio- politico.
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A corrente pedagdgica tradicional

A corrente pedagodgica tradicional é caracterizada pela transmissao de conhecimentos
com o uso frequente da exposicdo e exercicios repetitivos. Isto quer dizer que o centro
da aula esta na exposicao do professor e tudo gira a volta desta exposicao, partindo
do principio de que é suficiente escutar, ouvir o que os outros explicam para adquirir
conhecimentos.

Contudo, dado que a pura transmissao oral ndo atinge o objectivo da aprendizagem,
deve dizer-se que aprendemos verdadeiramente quando o novo conhecimento é de
tal maneira integrado e incluido na experiéncia passada e presente que alterou o
comportamento e transformou a percepcao do mundo e dos outros.

Aprender é evoluir e ndao apenas acumulacdo de dados, de informacdes que
permanecem bem catalogadas no cérebro, mas como exteriores a personalidade sem
a tocarem nem a alterarem, dando lugar a que, em certos momentos, o contraste
surja flagrante entre o pensamento e a accéo.

Ora, para que aprender assim seja possivel, é imprescindivel “viver” o que se aprende,
mergulhar na accdo, quer seja exercida com as maos, quer com o intelecto.

O que se observa é que a pedagogia tradicional, fixando-se no método expositivo,
permanece enraizada na sua génese, no antes da escrita, onde os conhecimentos
transmitiam-se de geracdo em geracao por via oral. E, hoje em dia, a exposicao do
professor pode ainda ser apoiada por meio de ilustracdo e de demonstracdes, mas
permanecendo sempre uma maior actividade visivel do professor.

”

Uma outra caracteristica da pedagogia tradicional é a separacao entre o“pensamento
e a“accao” A ideia é que os alunos aprendam, primeiro, a teoria, esperando que
depois a possam aplicar. Por isso, hoje em dia, é a volta do problema de integracao
da accdo e do pensamento que gira a revolucdo pedagdgica. E um dos aspectos
fundamentais da pedagogia moderna é o da revalorizacdo da accao: ou seja, do jogo
dialéctico accao-pensamento, pensamento-accao, que conduzird a educacao integral
do homem.

Do ponto de vista psicolégico, a pedagogia tradicional:

e Considera avontade, uma forca que existiriaindependentemente dos outros
elementos da vida mental. Tudo aconteceria como o individuo quisesse, e
como se este querer fosse um absoluto desligado do condicionamento da
vida e da histdria do individuo;

e Implica a concepcao da existéncia de uma separacao rigida entre os diferentes
aspectos davida mental e, assim, a afectividade, a ac¢do e o pensamento seriam
ambitos bem definidos e bem distintos uns dos outros, sem inter-relacées



reciprocas. Mas como se sabe, a Psicologia explica que o pensamento e a accao
podem ser completamente inibidos, perturbados por acidentes da vida afectiva
e, inversamente, a accao e o pensamento podem influenciar a afectividade;

e A pedagogia tradicional funciona como se a vida mental obedecesse a um
processo psiquico logicamente encadeado. Tudo se passa como se: se pudessse
prestarsempre atencao nomomento desejado; se ouvisse,amemdria registasse,
se compreendesse; e se fosse logo capaz de exprimir por palavras préprias, mas
correctamente o pensamento alheio, que ficaria em nés integrado. E, assim, o
professor, detentor do saber, expde e, porque expde e se expde bem, deve
ser compreendido. Do aluno exige-se que escute, passivo, porque toda a
aprendizagem dependera do seu querer aprender inicial.

Nestes termos, a pedagogia tradicional, além da exposicdo magistral, privilegia a licao
decorada, porque se atribui a meméria um papel preponderante, como se o fixar uma
ideia implicasse a sua compreensao e, como meios de controle, os questionamentos,
0s exames e o0s exercicios. Quer dizer, o professor expde e, em seguida, controla o
grau de reproducdo da sua exposicao pelos alunos. O aluno toma notas ou estuda no
manual escolar a licdo que o professor acaba de expor, depois responde a perguntas
orais ou escritas para provar que aprendeu ou que nao aprendeu, conforme a sua
exposicao se aproxima ou se afasta da do mestre ou do livro.

No geral, dirlamos que o professor tem o papel mais dominante, agindo como
detentor de conhecimentos. O professor fala e o aluno ouve e aprende, assumindo
um papel passivo, receptivo e obediente. Esta concepcao de ensino predominou
até finais do séc. XIX, um periodo que se caracterizou por um sistema hierarquico,
autoritario e conservador.

Por isso, a organizacao da sala de aulas é, normalmente, feita de maneira que o
professor esta esteja posicionado de frente aos alunos para os quais dirige a palavra
simultaneamente, esperando que todos os alunos estejam atentos. O professor
dialoga pouco com os alunos e néo cria espacos de participacdo. Mesmo quando
organiza a turma em grupos, ndo realiza actividades com seus alunos de forma
interactiva e motivadora.

Neste modelo de ensino, os alunos sentam-se uns atras dos outros, virados para a
posicao do professor, o sujeito que transmite e distribui o saber e a oportunidade de
cada um dos alunos pronunciar-se. E a figura 4 é um exemplo elucidativo sobre como
os alunos se dispdem na sala de aulas no ensino do modelo tradicional.
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Figura 4: Exemplo do modelo de disposicdo dos alunos numa sala de aulas de ensino tradicional

A corrente pedagdgica moderna

No século XX, a evolucao cientifica e tecnolégica deu origem a vérias correntes e
movimentos, a destacar a Escola Nova. Em oposicao a escola tradicional, a Escola
Nova guia-se por principios de uma aprendizagem por descoberta e estabelece uma
atitude e visdo educacionais centradas no aluno, em que o professor passa a ser
um facilitador do processo de aprendizagem. Os grandes percursores desta corrente
surgiram no final do século XIX, principio do século XX, tais como Maria Montessori,
Ovide Decroly, Ferrire Cousinet, Célestin Freinet, John Dewey e outros.

Considera-se que a pedagogia activa, da Escola Nova, teve como factores principais
do seu desenvolvimento, os seguintes:

¢ A Revolugdo Industrial, que acentuou o desenvolvimento da técnica, o desen-
volvimento da pratica. A pratica foi valorizada e a civilizacdo que dela derivou
possui uma base técnica, assente na accao do homem que se torna mais im-
portante que o pensamento abstracto, divorciado do concreto.

e A importancia do trabalho de grupo, no qual valoriza-se a comunicacdo e a
colaboracéo. O trabalho individual, isolado, passa a ndao ser mais suficiente e, por
toda a parte, na industria, na investigacao cientifica, no ensino, na medicina, o
trabalho de equipa toma lugar do trabalho individual, dado que, em virtude da
complexidade dos conhecimentos actuais, se tornou impossivel um sé homem
abranger todos os dados necessarios e realizar sozinho a tarefa total.



Criar condicdes para uma aprendizagem activa.

Valorizar as caracteristicas do aluno, suas necessidades,
vontades e sentimentos.

Principios da
Pedagogia moderna

Desenvolver no aluno a responsabilidade pela auto-
aprendizagem e promover nele o espirito de auto-
avaliacgao.

Ensinar o aluno a aprender a aprender.

Promover uma aprendizagem activa, orientada para um
processo de descoberta, autbnomo e reflexivo.

Assim, existe implicitamente, em toda a pedagogia activa, uma psicologia que nos
diz que se aprende melhor o que se faz por si proprio, que é o “aprender fazendo” de
Dewey, a interpretar num sentido mais amplo. Quer dizer, quando se diz fazendo, ndo
se refere apenas ao trabalho manual, a accéo fisica.

Quando se fala de actividade, queremos dizer actividade global, uma actividade
funcional, uma actividade que corresponde a uma necessidade profunda de ser,
que se traduz em todos os aspectos
da vida, quer se trate de trabalho

intelectual de investigagao, trabalho - )

manual de criagdgo, ou modo de
expressao verbal, escrito, plastico ou
qualquer outro.

Uma das caracteristicas do ensino
moderno é a disposicao do alunos
na sala de aulas, que pode ser em
grupos, e pela forma como esta
facilita a interaccao entre os sujeitos
(professor<—>alunos, aluno<—>aluno).

Grupos com quatro ou mais
Ideial para actividades de pluralidade de
olhares e debate de hipoteses

Figura 5: Disposigdo da sala de aulas para trabalho em grupos, favordvel ao ensino moderno

FORMACAO DE PROFESSORES DO ENSINO PRIMARIO E EDUCACAO DE ADULTOS

N
(%]



MANUAL DE PSICOPEDAGOGIA

N
()}

Tal como na figura 5, num ensino moderno, a actividade é, por conseguinte,
compreendida num sentido amplo e o papel da escola sera o de colocar o aluno em
condic¢des de investigacdo e de pluralidade de interacgdes, entre os alunos e estes
com o professor. Essa actividade deve suscitar, e estimular os seus interesses dos
alunos, a partir das suas necessidades. Quando se fala de necessidades, refere-se as
necessidades de compreender, de exprimir, de agir, de realizar, que todo o individuo
normal sente, se uma educacao falsa nao as destruiu.

A atitude do professor embuido nesta corrente pedagodgica é, portanto, nao a de
impor ao aluno um conhecimento, mas a de o colocar em condicdes de modo que, a
partir dos seus interesses e das suas necessidades, o possa adquirir e satisfazer a sua
curiosidade instintiva. O que se cré é no acesso ao saber, em vez de ser ouvindo, deve
ser agindo, o que se ajusta com os estudos dos psicélogos sobre a aprendizagem
e sobre a personalidade, que mostraram que é a partir da experiéncia que uma se
adquire e a outra se estrutura.

Deste modo, nabase da pedagogia moderna, para que o professor possa desempenhar
0 seu papel com sucesso, sugere-se que tenha opinides positivas a respeito de
si proprio e dos alunos, que seja empatico e capaz de criar um bom clima para ir ao
encontro das necessidades dos alunos e ajuda-los a aprender.

Resumo do tema

As correntes pedagdgicas sao concepgdes que contribuem para a conducao
de um trabalho docente mais consciente, na realizacdo de uma pratica
docente significativa, que tenha sentido para o aluno, pois o seu conhecimento
contribui para orientar o trabalho do professor, ajudando-o a responder as
questdes sobre como estruturar todo o processo de ensino-amprendizagem e,
sobretudo, o lugar da actividade do aluno e do professor neste processo.
Sendo que descrevemos duas correntes pedagdgicas principais, a tradicional e
a moderna, uma maior reflexao a considerar é sobre que corrente adoptar nas
nossas escolas. Evidentemente, devido as potencialidades de poder promover
uma maior aprendizagem nos alunos, a pedagogia moderna, centrada no aluno,
emerge como uma aposta a ter em conta, principalmente porque, no lugar de
uma aprendizagem mecanica, mais orientada a memorizagao promovida pela
pedagogia tradicional, o ideial é que os alunos se apropriem do saber de forma
mais interactiva, participativa e com énfase para a aplicabilidade pratica do saber.



ﬂ\\ Reflexao final 2

1. A partir da realidade do ensino mocambicano, o que lhe parece relevante
como actividades que o professor e os alunos podem desenvolver na sala de
aula para a aprendizagem de um tema, como por exemplo, “ importancia da
agua”? Deste modo, usando a técnica “Mesa redonda’,indique as actividades
em causa tendo em conta a corrente pedagdgica a ser usada pelo professor.

Corrente pedagodgica Actividades do professor Actividades do

aluno

Pedagogia tradicional

Pedagogica moderna (activa)

2. Baseando-se na actividade de um professor, que tenha observado durante as
praticas pedagdgicas ou na sua experiéncia como aluno no ensino primario e/
ou secundario, faca uma analise critica do desempenho deste, tendo em conta os
indicadores da pratica docente abaixo indicados.

Indicadores da pratica docente Avaliacao critica Comentarios/

Posicao

Na planificacdo e na mediacdo do
conteudo, o professor parte do simples
para o complexo?

O professor apoia o aluno na superacdo
das dificuldades de aprendizagem?

O professor cria um ambiente favoravel
para a aprendizagem?

O professor considera os erros como parte
do processo de aprendizagem?

O professor considera as diferencgas indi-
viduais durante a aprendizagem dos alu-
nos?

O professor considera os aspectos psico-
l6gicos como a atencao, a meméria, o
pensamento, a percepcao, as sensagoes,
os sentimentos, a linguagem, o caracter; e
a motivacao?
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O professor desenvolve acg¢des que con-
tribuam para a prevencdo, a remediacao
e a superacao das dificuldades de apren-
dizagem, que possam ocorrer com um
aluno ou grupo de alunos e, sempre que
necessario, envolver uma equipa multidis-
ciplinar?

O professor envolve os alunos em
actividades da escola, tais como, a higiene
escolar, a producao escolar, as actividades
desportivas e culturais, de modo a aliar a
teoria e a pratica, mas também como forma
de os ajudar a desenvolver actividades
gue concorram para o seu bem-estar,
evitando comportamentos desajustados?

O professor orienta a resolucao de proble-
mas, através de experiéncia para que o
ensino seja significativo?

O professor estimula o ambiente edu-
cativo?

Observacao: Na avaliagdo critica da aula, considere: 1 - Excelente; 2- Muito bom; 3- Bom; 4- Satisfatério; 5 - Nao

satisfatorio; 6 - Nao se aplica [Ou seja, ndao observado]

3. Usando a técnica “ Caminhada na galeria’, discuta os resultados da sua analise em

1 e 2 com outros colegas da turma.

4., Com base numa pesquisa bibliogréfica, faca, em grupos, uma sintese das
principais ideias dos percursores da Escola Nova, nomeadamente:

Percursor Sintese das suas principais ideias pedagodgicas

Maria Montessori

Ovide Decroly

Ferrire Cousinet

Célestin Freinet

John Dewey

5. Use a técnica de“mesa redonda” para discutir os resultados da sintese do seu grupo

com outros grupos.



1.3 Como educar com a sensibilidade ao género?

\ Reflexao Inicial 3

v

Usando a técnica de “pensar-partilhar-apresentar’, responda as seguintes
questoes:

1. Faga um levantamento de formas de tratamento do professor para com
os alunos, que ndo promovem a igualdade entre raparigas e rapazes, que
tenha vivido no seu tempo como aluno da escola primaria.

2. Acha que esses procedimentos mudaram nos dias de hoje? Justifique a sua
posicao na base de evidéncias.

A partir da reflexao feita no exercicio anterior, vocé pode ter percebido que a escola e,
particularmente, os professores, nao promovem iguais oportunidades de integracao
dasraparigas emrelacao aos rapazes. De facto, a forma de organizacdo dos alunos (ex.:
a composicdo equilibrada dos grupos e preferéncias na atribuicao de tarefas escolares
na base de género) na sala de aulas, é muito determinante para a participacao igual
de raparigas e rapazes na aula.

O professor deve ter a consciéncia de que, desde o nascimento, a pessoa, sofre
imposicoes e esteredtipos, principalmente de género. O tratamento diferenciado
entre rapazes e raparigas, que comeca com as cores dos enxovais, nos brinquedos,
nos filmes, nos brincos, etc., tem um efeito poderoso na criancga, pois é por meio dele
que ela percebe o que deve fazer e como agir para se conformar e encaixar-se no
género masculino ou no feminino.

No seio familiar, € comum notar que, enquanto os meninos brincam de carrinho,
com jogos de aventura e construcdo, as meninas sdo introduzidas aos cuidados da
casa, com panelas e utensilios domésticos, rosas e bonecas magras e elegantes.

A desigualdade de género ganha mais forca quando, na escola, as criangas sdo
divididas em “fila dos rapazes e fila das raparigas”; quando a caligrafia, a delicadeza
e o capricho das meninas sao sempre enaltecidos e elogiados, enquanto os rapazes
sdo considerados como os “super-herdéis”; quando as raparigas sao sempre chamadas
para organizar e limpar a sala e os rapazes para resolver os calculos matematicos.
Expressdes, tais como, “senta-te como menina’, dirigidas as meninas e “menino nao
chora”, para 0s meninos, parecem coisas minimas, mas acontecem em todo o lugar, a
todo o momento.

Outros estereétipos muito comuns no contexto socio-cultural de Mogambique sao:
numa sala de aulas com poucas carteiras os rapazes sentam-se nas poucas que existem
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e as meninas no chao, e nao s, em algumas familias os assentos mais confortaveis sao
exclusivos para o chefe de familia. Ainda, em certos casos os homens sdo os primeiros
a se servirem e ha partes do alimento exclusivas para o homem dependendo do
seu papel na familia. Outrossim, grande parte dos ritos de iniciacao e passagem em
Moc¢ambique veiculam um ensinamento no qual a figura da mulher é dependente do
homem e, ndo é reservado a mulher direito algum que nao sejam os deveres.

A equidade de género ainda é um grande tabu, principalmente nas escolas e na
educacdo das criancas, em geral. Ainda nao é assunto facil a ser debatido.

A sequir sdo apresentados cinco principios a serem considerados pelo professor para
educar as criancas com sensibilidade ao género, nomeadamente:

a. E preciso educar o adulto antes de educar a crianca

O professor ndao podera orientar uma aprendizagem auténoma e livre, se ele préprio
nao for coerente com os procedimentos que promovam a autonomia e a liberdade.
As criancas se espelham muito nas atitudes que véem a sua volta. Elas observam e
reproduzem praticas e discursos do adulto.

E preciso parar com a“princesacao” das meninas e com a imposicdo de uma

", u

“feminilidade natural”. O discurso de “isso ndo é coisa de menina”; “senta como
menina ”; “menina nao fala essas coisas”; “azul é cor de menino’, piora os preconceitos
baseados no género. E necessério libertar as meninas dos estereétipos de género,

mudando a forma como o professor se dirige a elas.

Os meninos também sofrem com esteredtipos de género, tais como: “isso ndo é
brincadeira de menino”; “o homem nao chora”; “rosa é cor de menina”; “vocé tem que
ser forte, ja € um homem”; “boneca é coisa de menina” e, enfim, essas e outras coisas
que se ouvem o tempo todo também afectam a forma como os meninos constroem

a sua identidade.

O professor pode trocar a divisdo por género nos casos “meninos desse lado e
meninas daquele” por “quem nasceu no més de janeiro deste lado’, ou “quem tem o
nome que comeca com a letra B, daquele lado.

b. Vocé nao precisa de ser “expert” no assunto sexualidade e género

Muitos professores podem néo abordar atemdtica sexualidade e género na sala de
aulas por ndao dominarem o assunto.

Ninguém precisa de ser especialista no assunto. O importante é ndo reprimir os
impulsos e a vontade das criancas; o que elas devem ou nao fazer e como brincar.



c. Crie um ambiente saudavel e amigavel

E importante que o professor, como educador, crie um ambiente proprio para a
interaccdo, que valorize as diferencas, sem discriminacao e estereétipos. O professor
deve estimular o brincar livre e a imaginacao, promovendo jogos de estratégia e
criatividade.

Lembre-se que ndo existe brinquedo para menina e para menino - os brinquedos
e brincadeiras sao para criancas.

d. Confie no poder do livro

Os livros sdo fonte de variadas historias para criancas. Os livros tém titulos que
desconstréem nucleos familiares tradicionais, estereétipos de princesas e contos de
fada; os que trazem a homossexualidade e as diferentes formas de se relacionar como
tematica central; os que falam de mulheres e seus grandes feitos na historia e muitos
outros.

e. Ensine meninas a terem coragem

A sociedade tende aeducar as meninas para serem perfeitas em tudo o que fazem,
desprezando a sua coragem, a criatividade e a sua capacidade de lidar com falhas
e imperfeicdes, o que as limita em vdrias actividades em que se poderiam destacar.

Resumo do tema

Ensinar com a sensibilidade ao género pressupde encarar todas as raparigas e
todos os rapazes com o respeito as suas diferencas, o que é indispensavel para o
desenvolvimento da sua personalidade e do seu potencial.

O professor deve ser o exemplo de um comportamento que promove autonomia
e liberdade, pois as criancas se espelham nas atitudes que véem a sua volta. Para
tal, o professor ndo precisa de ser especialista de género, mas, sim, estimular
o brincar livre e a imaginacao, promovendo jogos de estratégias e criatividade
e, ainda, experiéncias de vida, em que os rapazes e as raparigas se sentem
valorizados, independentemente do género.
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1. Apresente trés propostas de formas de organizacdo dos alunos na sala de
aulas que promovem a equidade de género.

2. Naescola, porquenamaioriadasvezesse atribuiasmeninasaresponsabilidade
de serem chefes de higiene? na conservacdo do Livro deTurma? nas actividades
ligadas ao desporto?

3. Que metodologias o professor pode adoptar para ampliar a promocao da
equidade de género na sua sala de aulas?

4. Discuta a sua posicdo com os seus colegas da turma, na base da técnica
“Pensar- Partilhar - Apresentar”.

1.4 A histdria da educacao em Mocambique

: \ Reflexao Inicial 4

R

v

O processo de educacao tem em vista a preparacdo do homem para sua
melhor insercao na sociedade. Esta preparacao é guiada no sentido de alcancar
determinados objectivos que variam com o tempo, de acordo com as exigéncias
da sociedade, tendo em conta que os objectivos da educacao sao dinamicos. Aos
pares, dois a dois, preencham a tabela abaixo, indicando duas a trés caracteristicas
da educacdao mocambicana:

Etapas Caracteristicas da educacao

1845 — 1974 (Periodo colonial)
1975 até a actualidade




Para esta reflexao, recomenda-se, com antecedéncia de duas semanas (pelo menos),
a leitura das seguintes obras bibliogréficas:

Castiano, J, Ngoenha, S e Berthoud, G (2005). A longa marcha de uma educacao para
todos em Mocambique. Maputo: Imprensa Universitaria.

Gasperini, L (1989). Mocambique: educacao e desenvolvimento rural. Roma: Edizioni
Lavoro.

Golias, M. (1993). Sistema de Ensino em Mocambique. Maputo: Escolar.

Gomez, B. M.(1999) Educacao Mogambicana - Histéria de um processo (1962-1984).
Maputo: Livraria Universitaria.

Mazula, B. (1995). Educacao, Cultura e Ideologia em Mocambique: 1975-1985. S/L:
Edicoes Afrontamento e Fundo Bibliografico de Lingua Portuguesa.

A educacdo em Mocambique nao teve sempre as mesmas caracteristicas,
conforme constatou na reflexdao que acabou de fazer. Deste modo, considerando
a Independéncia Nacional (1975) como marco referencial, a caracterizacdo da
educacao em Mocambique pode ser dividida em dois grandes periodos: o periodo
antes da Independéncia e o periodo pds-Independéncia.

1.4.1 A Educacao antes da Independéncia

A historia da educacao em Mogambique antes da Independéncia pode ser dividida
em duas etapas relevantes: a educacao no periodo colonial e a educacdo no governo
de transicao.

A Educacao no periodo colonial (1845 - 1974)

A educacdo neste periodo foi caracterizada pela dominacao, alienacgao e cristianizagao.
Foi o periodo em que surgiu a primeira regulamentacao do ensino nas coldnias,
periodo da Monarquia em Portugal, a 2 de Abril de 1845. A 14 de Agosto do mesmo
ano, foi estabelecido um decreto que diferenciava o ensino nas coldénias e na
Metrépole e criava as escolas publicas nas colénias.

Em 1846 foi publicada a primeira providéncia legal para a organizacdo da instrucao
primdria no ultramar portugués, depois de 1854 foram criadas, por decreto, as
primeiras escolas primarias na llha de Mocambique, no Ibo, Quelimane, Sena, Tete,
Inhambane e Lourenco Marques.
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Em 1846 foi publicada a primeira providéncia legal para a organiza¢dao da instrucao
primaria no ultramar portugués; depois de 1854 foram criadas, por decreto, as
primeiras escolas primarias na llha de Mocambique, no Ibo, Quelimane, Sena, Tete,
Inhambane e Lourenco Marques.

A 30 de Novembro de 1869, foi reformado o Ensino Ultramar, onde se decretava o
ensino primario obrigatério, dividido em dois graus, com duas classes cada, em que
as escolas estavam sob tutela das missoes catdlicas.

Em 1912 foi criada, em Lourenco Marques, a primeira escola secunddria em
Mocambique.

Dois subsistemas de ensino do sistema de educacao
colonial

Um dos maiores marcos da educacgado colonial em Mog¢ambique é a vigéncia de dois
subsistemas de ensino, nomeadamente:

¢ Ensino Oficial — para os filhos dos colonos ou assimilados;
¢ Ensino Rudimentar - para os chamados “indigenas”- os nativos.

Neste sentido, o sistema de ensino em Mocambique era de dois tipos, correspon-
dendo a duas concep¢des de educacao — para indigenas e educacao da elite, para o
colonizador e assimilado.

O ensino oficial destinava-se a transmissao de valores e padrdes aristocraticos. O
ensino para indigenas era para o povo colonizado que praticamente estava reduzido
apenas a aprender a ler, escrever e a domesticacao.

O ensino estava estruturado basicamente para acomodar os interesses do colono,
preparar individuos para desempenhar fungdes sociais distintas na sociedade, dai
gue se caracterizava por:



Tabela 2: Caracteristicas do ensino colonial em Mogcambique

Caracteristica do
sistema colonial

Descricao

Caracter
discriminatorio

Estabelecimento de dois tipos de educacao, um destinado a
populacdo negra e dirigido pelas missdes, e outro reservado
as criangas brancas e aos assimilados, confiado ao estado e
as instituicdes privadas;

Limitacao de ingresso na escola primdria oficial e nos niveis
superiores de escolarizacdo

Caracter urbano
da rede escolar

As escolas oficiais localizavam-se nos centros urbanos e eram
melhor equipadas, enquanto que os postos escolares eram
construidos em zonas rurais para a maioria da populacéo
mogambicana;

As escolas para indigenas eram mal equipadas.

Unidade entre
areligiaoeo
ensino

A organizagao, direccao e controlo do“ensino para indigenas”
estavam confiadas aos missionarios;

O processo de assimilacdo e aculturacao dos mocambicanos
era sobretudo feito através da educac¢do moral crista.catolica;

O ensino da religiao e moral catdlicas eram obrigatério em
quase todas as escolas e niveis de ensino;

A religiao catdlica era religido oficial do Estado.

Caracter ficticio
da escolarizacao
obrigatdria

A limitagao dos ingressos na escola na base da idade, a
existéncia de uma rede escolar insuficiente e inadequada
foram, entre outros, factores inibidores para uma melhor
oferta dos servicos educativos e maior acesso aos mesmos;

Outros factores inibidores foram: i) caréncias familiares e
individuais de natureza econdmica; ii) elevadas taxas de
escolarizagao; iii) discriminacdao no recenseamento escolar;
iv) proibicdo de inscricdo e matricula nas escolas oficiais de
criancas nao recenseadas

Caracter
paternalista

”

Complexo de superioridade do branco em relacao ao “negro
era bem patente em alguns livros de leitura em uso nas
escolas primarias para indigenas;

A ideia subjacente consistia em fazer crer que os brancos
fizeram enorme bem aos negros e que, estes, por sua vez,
eram ociosos, improdutivos, apesar de enormes recursos
que a sua terra Ihes oferece.
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Foi a partir de 1930, com a assinatura dos acordos missiondrios (A concordata em
1940 e o Estatuto missionario em 1941) que o governo impdos uma politica rigorosa
de educacgdo e assimilagcao em Mogambique. Com a assinatura da Concordata e do
Estatuto Missiondrio, o Estado transferiu para a igreja a sua responsabilidade sobre
o ensino rudimentar, comprometendo-se a dar um apoio financeiro as missées e as
escolas catdlicas.

Enquanto nas zonas rurais os mogambicanos dispunham de escolas das missées, os
centros administrativos dispunham de escolas oficiais e particulares para os brancos
e assimilados. Era um ensino relativamente evoluido em comparac¢do com o ensino
para indigenas.

A educacao no Governo de Transicao (1974-1975)

Este periodo é consequéncia dos acontecimentos destacados nos anos anteriores.
Por exemplo, a fundacdo da FRELIMO (Frente de Libertacdo de Mogambique), em
1962, permitiu o desencadeamento da luta armada para a libertacao nacional, na
sequéncia da qual, com os Acordos de Lusaka em 1974, condicionou o surgimento
do Governo de Transicao. Assim, uma das razdes que leva a consideracao deste
periodo prende-se com o facto de que grande parte das transformacdes no campo
educacional aplicadas a nivel nacional teve como origem as experiéncias levadas
a cabo pela FRELIMO e resultam da visao deste movimento sobre o modelo de
sociedade pretendido e os principios defendidos durante a Luta Armada.

A FRELIMO implementou um tipo de escola ligada ao povo, as suas causas e interesses.
A educacao realizada nestas escolas era essencialmente politica e ideoldgica, uma vez
que estava condicionada pelos factores que tém a ver com a natureza revolucionaria
da luta conduzida pela FRELIMO.



1.4.2 A educacao pos - Independéncia

Ao longo deste periodo, o sistema educativo sofreu varias reformas que tinham
em vista adequar a formacdo dos mocambicanos aos contextos socio-politicos,
econdmicos e culturais, marcado pelo alcance da Independéncia, em 1975. Neste
periodo, destacam-se como principais marcos: o surgimento da lei 4/83; da lei 6/92;
e da Lei 18/2028.

Antes do Sistema Nacional de Educacao (1975-1982)

Neste periodo registaram-se os seguintes factos:

¢ anacionalizacaodaeducacaoa24deJulhode 1975, e a consequente suspensao
de todas as formas do sistema do ensino colonial portugués;

¢ aproclamacao do direito a educacdao para todos os mocambicanos, pela
Constituicdo da Republica Popular de Mocambique (20 de Junho de 1975) e a
consequente massificacdo do acesso a educacao em todos os niveis de ensino;

¢ aintroducdao de um curriculo educacional transitério do sistema colonial
portugués para o nacional (1975);

¢ a criacdo dos centros de formacao de professores primdrios e a consequente
abolicdo das instituicdes portuguesas vocacionadas a formacao de professores
(1975).

O surgimento da Lei 4/83 (1983 - 1991)

Em 1983, procedeu-se a introducao do Sistema Nacional de Educacao (SNE), através
da Lei n° 4/83.

Em 1990, é introduzida a Constituicdo da Republica, que possibilita a reabertura do
ensino particular em 1991 e o reajustamento da Lei do SNE.

O surgimento da Lei n° 6/92 (1992 - 2018)

Alei n° 6/92 surgiu para reajustar a lei 4/83. Em 2004 é introduzido o Plano Curricular
do Ensino Basico, ora em vigor, em consequéncia da reforma do curriculo escolar
anterior (vide REGEB 2008).

Neste periodo, nota-se uma educacdao democratica, baseada na aplicacdo de
métodos de aprendizagem centrados no aluno, em funcao da evolucao das ciéncias
da educacao e do contexto em que a aprendizagem ocorre.
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O surgimento da Lei n° 18/2018

Esta lei traz as seguintes altera¢des ao SNE:

Introducao da educacdo pré-escolar;

O ensino primario em seis classes;

O ensino bilingue como modalidade do ensino primario;

O ensino basico obrigatério gratuito de nove classes;

O ensino secundario de seis classes;

O ensino a distancia como modalidade do ensino secundario e superior;
O perfil de ingresso para formacao de professores;

A Educacao Inclusiva em todos os niveis de ensino;

® & & 6 O O o o o

A educacdo vocacional.

A histéria da educacdo mogambicana, para o seu profundo conhecimento, requer
muito mais dados ou conteldos, para além dos acima expostos. Eis porque todos
os marcos referenciais dessa histéria devem ser aprofundados, a partir de leituras
individuais e em grupo, tendo em conta a bibliografia constante no final deste
capitulo, mas também a legislacdo e politicas da educacdo correspondentes aos
diferentes periodos da histéria da educacdo mogambicana.

Resumo do tema

A historia da educacao em Mocambique compreende dois periodos: a educacao
antes daindependéncia e pés-independéncia. Cada periodo é caracterizado por
principais marcos. No periodoantes daindependénciadestacam-se, como marcos
importantes, o facto de ter havido a educacao colonial e a educacao no governo
de transicao. Este periodo foi caracterizado por uma educacdo discriminatoria,
devido ao regime colonial. Os curricula defendiam as finalidades da Metrépole.
Mas, com a fundacdo da FRELIMO, surgiram as zonas libertadas, constituindo a
primeira fase de integracao e valorizacao da educacao mogambicana.

O periodo pos-independéncia tem como marcos: o antes e o depois do
surgimento do SNE (Lei 4/83); o surgimento da Lei n°® 6/92 e da Lei 18/2018.



A independéncia trouxe uma nova dinamica na educacdo em Mocambique, a
qual se reflectiu na garantia, pelo Estado, da educacao para todos, expansao da
rede escolar; sistematizacdao da experiéncia de educacdo nas zonas libertadas,
formacao de professores e revisao curricular continua.

A proclamacdao do direito a educacdo para todos os mocgambicanos, pela
Constituicdo da Republica e a consequente massificacdo do acesso a educacao,
em todos os niveis de ensino, constitui o principal marco da educagao pos-
independéncia.

ﬂ\\ Reflexao final 4

1. Aintroducao do Sistema Nacional de Educacao contribuiu positivamente para
a massificacdo do ensino em Mocambique. Deste modo, consulte o Plano
Curricular do Ensino Basico aprovado em 2013 e a Revisao Pontual em 2017 e
com base nisso indique:

a. as principais inovacdes introduzidas pelo Plano Curricular do Ensino Basico
aprovado em 2013 e a Revisdo Pontual em 2017.

b. as transformacdes pretendidas com a revisao curricular havida em 2017.

2. Em Mocgambique, a educacdo é um direito de todo o cidadao,
independentemente do seu estado social, raca, naturalidade, religido, etc
[vide Constituicao da Republica, artigo 88]. Descreva as estratégias adoptadas
pelo Estado para assegurar o direito de todos os cidadaos a educacao,
prestando atencdo particular nas medidas para garantir a escolarizagao plena
das mulheres e dos grupos vulneraveis, tendo como base:

« A Politica Nacional da Educacao (1995)
« Os Planos Estratégicos de Educacao de diferentes periodos

« Os demais documentos legais sobre a educacdo em Mocambique

3. Usando a técnica“Mesa Redonda” apresente e discuta a sintese da sua resposta
emile?2.
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1.5 Qualidades profissionais do professor do
ensino primario
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A docéncia requer qualidades profissionais por parte do professor e a formacédo
deve habilita-lo a ter consciéncia plena destas qualidades e sua relacdo com a
comunidade escolar e a sociedade em geral. A formacdo psicopedagdgica é o
alicerce para o desenvolvimento das competéncias que caracterizam o perfil do
professor.

Contudo, ha que reconhecer que nem todos os professores primam sempre por
uma boa conduta profissional. Assim:

1. Aos pares, elabore um resumo de aproximadamente 7 paginas no minino,
abordando os seguintes conteudos: ética; deontologia; moral, o respeito
pelas raparigas e rapazes, direitos e deveres do professor.

2. No fim do resumo, em forma de sintese, identifique dois problemas
relacionados com a ética, deontologia, moral, os direitos e deveres
que tém sido reportados nas escolas, envolvendo professores, e apresente
sugestdes sobre como resolvé-los, conforme a matriz:

Problemas relacionados com

a ética, deontologia, moral, | Sugestoes para a resolucao do problema
direitos e deveres

Problema 1:

Problema 2:

Observacao: Para a elaboragdo do ensaio consulte:

a. Codigo de Conduta do Professor Mogambicano;
b. Baptista, P (S.d): Etica, Deontologia e Avaliacdo do Desempenho.

Caderno do Cédigo de Conduta do Professor.



Com a realizacdo da actividade acima, a expectativa é que se tenha apercebido de
que, na sua formacao, o professor deve ter a consciéncia de que a sua profissdo requer
que ele seja um profissional idoneo e critico; com elevado espirito patridtico; que
ama as criancas; fluente na lingua do ensino. O professor deve ser exemplar no
respeito pelas raparigas, pelos rapazes, pelas mulheres e pelos homens, na prevencao
de doencas e preservacao do ambiente; respeitador e cumpridor das leis do pais
e dos principios éticos e deontoldgicos da profissao docente. Ele deve ser capaz
de mobilizar criativamente os saberes necessarios para planificar, organizar e gerir
0 processo de aprendizagem; liderar e participar proactivamente em processos de
desenvolvimento na escola e na comunidade.

Qualidades profissionais do professor do ensino
primario

Considera-se um professor ideal, aquele que satisfaz as seguintes dimensoes:

¢ Profissional, social e ética;

¢ Desenvolvimento do ensino-aprendizagem;

¢ Relacgao instituicao do ensino-aprendizagem e comunidade;
¢ Desenvolvimento profissional ao longo da vida.

As dimensodes acima destacadas estdo estabelecidas no Cédigo de Conduta para os
Professores Mogambicanos, como principios gerais, a destacar:

¢ Compromisso para com os alunos;
¢ Compromisso para com os pais e encarregados de educacao;
¢ Compromisso para com a sociedade;

¢ Compromisso para com a profissao e trabalho colectivo;

¢ Compromisso para integridade.

Com efeito, um bom professor é aquele que devotadamente se entrega a nobre causa
do ensino. E aquele que se empenha, muito mais do que ensinar, em fazer nascer e
manter sempre vivo o desejo de aprender do aluno, para que possa descobrir por si
préprio algo de novo.

Sao qualidades éticas requeridas para um professor:

¢ ahonestidade;
¢ osigilo;

¢ acoragem;
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a compreensao;
a imparcialidade;
a imaginacao;

a lealdade;

a perseveranca;
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a prudéncia.

Para além das qualidades acima descritas, é necessario que o professor tenha as
seguintes competéncias:

¢ o dominio do conhecimento cientifico;

¢ o dominio das metodologias do ensino primario;

¢ a capacidade de relacionar-se e comunicar-se com os alunos;
¢ a capacidade critico-reflexiva.

Assim, o professor  precisa de aperfeicoar o seu conhecimento técnico-cientifico,
para além de consultar os documentos normativos que regem a boa conduta
na sua actividade profissional, que ajudam a promover essa conduta junto aos
alunos, colegas, pais e encarregados de educacdao e a comunidade em geral.
Por isso, recomenda-se a consulta de decretos e leis, tais como, a Lei da Familia
(Lei n° 10/2004), a Lei contra a violéncia doméstica (Lei n° 29/2009), a Politica de
Género e Estratégia de sua Implementacao, a Estratégia Nacional para o combate aos
casamentos prematuros, entre outras.

Resumo do tema

Ser professor é uma profissao nobre na medida em que contribui para a
aprendizagem do aluno e para o desenvolvimento da sociedade. E importante
que o professor, na sua actuacao, tenha como dominios: conhecimento cientifico;
metodologias do ensino primdrio; capacidade de relacionar-se e comunicar-se
com os alunos; e capacidade critico-reflexiva, como elementos fundamentais
para a garantia da qualidade do ensino. Para garantir o perfil ideal, é necessario
haver harmonia entre deveres e direitos na carreira profissional, o que requer do
professor o desenvolvimento de qualidades ético-morais e deontoldgicas.



ﬂ\\ Reflexao final 5

1. Entre os casos A, B e C, escolha um deles e diga o que faria mais do que o/a
professor/a nele representado e o que aconselharia a esse professor para que nao
continuasse a proceder dessa forma.

Caso“A":

O professor “Horténcia” possui conhecimentos sélidos sobre as Ciéncias
Naturais e, por isso, na sua opinido, para facilitar a percepcdo dos seus
alunos, passa a maior parte do tempo explicando os conteudos.

Caso“B":

A professora“Daniel” planifica diariamente as aulas e, durante a leccionacao,
envolve todos os alunos, usando metodologias participativas. Contudo,
nao esclarece as duvidas dos seus alunos e, de vezem quando, apresenta
erros ortograficos no quadro.

Caso“C":

A professora “Verdnica” estd a leccionar a 12 classe ha 15 anos e acha
inconveniente planificar as suas aulas, alegando que jatem experiéncia e
dominio dos conteuldos da classe.

Observacao: Para a sua resposta, pode usar o seguinte modelo esquematico:

Caso do professor O que faria mais do Conselhos para o
escolhido que o professor nele | professor melhorar a sua
representado pratica
Caso A
CasoB
Caso C
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. Exercicios

1. Ao longo do capitulo | aprendeu conteudos referentes a Psicopedagogia na
pratica docente.

Elabore uma sintese reflexiva tendo em conta os seguintes aspectos:
a. A contribuicao da Psicopedagogia para a pratica docente;

b. Como o conhecimento das correntes pedagdgicas pode contribuir
para uma pratica docente mais ajustada ao desenvolvimento de um
ensino centrado no aluno.

2. Mencione trés praticas que podem ocorrer com 0s pais, na educacao dos
seus filhos, as quais sejam discriminatérias de meninas e meninos.

3. Como futuro professor, qual deve ser a sua contribuicao para melhorar a
promocao da igualdade de género na sala de aulas?

4.Depoisdelidos os conteudos sobre o historial da educacao em Mogcambique,
diferencie os dois periodos, tendo em conta os seus principais marcos.

5. Mencione (3) trés aspectos que evidenciam o caracter discriminatério da
educacao colonial.

6. Na sua opinido, quais sdo as qualificacdes para um professor primario ideal?

7. Quais sdo os direitos da mulher consagrados na legislacdo mocambicana,
em particular na Lei de Familia?

8. O que diz a Lei da Familia sobre os direitos da mulher?

9. Na sua opiniao, qual é o papel do professor na luta contra os casamentos
prematuros e a gravidez precoce?
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Capitulo lI:
A ANDRAGOGIA NA
PRATICA DOCENTE

FORMAGAO DE PROFESSORES DO ENSINO PRIMARIO E EDUCACAO DE ADULTOS






Os adultos, de acordo com a politica nacional de educagao, devem ser escolarizados,
tanto pela educagao formal como pela nao formal, de modo a que se contribua para
a massificacao do ensino, a reducédo do analfabetismo e promocao da escolarizacao
universal. Neste sentido, a educac¢do de adultos, paralelamente a das criancas, deve
acontecer também sob responsabilidade das escolas primarias, razao pela qual se
requer do professor o desenvolvimento de competéncias favoraveis a educacao de
adultos. Eis porque este capitulo permite levar o formando a definir a Andragogia,
diferenciar a Andragogia da pedagogia, explicar a origem da Andragogia, descrever
os principios e pressupostos da andragogia, caracterizar o aprendiz e educacdo de
adultos e, ainda, respeitar as etapas e a organiza¢ao da aprendizagem na educacgao
do adulto.

2.1 Conceito e breve histéria da Andragogia

K@ Reflexao Inicial 6

Leia o texto que se segue e realize a actividade proposta.

A taxa de analfabetismo em Mocambique ainda é elevada, o que representa
um desafio para o sector da Educacdo. Neste contexto, é necessario que
o futuro professor tenha conhecimento sobre aspectos particulares da
educacdo de adultos.
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Mas ndo é apenas na alfabetizacdo, onde a discussdo sobre a educacao
de adultos se torna pertinente. O papel do professor ja mudou ha alguns
anos, principalmente na base do pressuposto de que o adulto tem
caracteristicas diferentes das de criancas e, consequentemente, requer um
estilo de educacao mais apropriado.

1. Consulte os programas de ensino da Alfabetizacdo e Educacao de Adultos
e do Ensino Primario. Escolhaum tépico de cada um dos programas e faca
oregisto dos seguintes aspectos: conteudos, sugestdes metodoldgicas
(centradas no aluno, aspectos de género) e objectivos.

2. Apresente a sintese referente aos topicos consultados, em plenario.

3. Usando a técnica “Circulo Duplo”discuta com os seus colegas aimportancia
da Andragogia.
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Apos a realizacao da actividade, certamente tera notado que existe uma diferenca
entre os dois programas. A area especifica que trata da educacao de adultos e que
difere do ensino da crianca designa-se por Andragogia. A Andragogia &, no entanto,
uma area curricular que visa compreender o processo de aprendizagem do adulto,
considerando os aspectos psicoldgicos, bioldgicos e sociais, através de principios
especificos.

Baseada nestes principios especificos, a Andragogia fornece ao processo de
aprendizagem do adulto um conjunto de orientagoes.

Mas é preciso salientar que a Educacao de Adultos é uma prética tdo antiga quanto
a histéria da raca humana, ainda que sé recentemente ela tenha sido objecto de
pesquisa cientifica. Na antiguidade, como Confucio e Lao Tsé, na China; Aristételes,
Sécrates e Platdo, na Grécia antiga; Cicero, Evelid e Quintillian, na antiga Roma, foram
também exclusivos educadores de adultos. A percepcao desses grandes pensadores
quanto a aprendizagem, era de que ela é um processo de activa indagacdo e nao
de passiva recepcao de conteudos transmitidos. Por isso suas técnicas educacionais
desafiavam o aprendiz para a indagacao.

Os gregos, por sua vez, inventaram o que se chama de Didlogo de Sécrates, no qual
o lider, ou algum outro membro do grupo, apresenta seu pensamento e experiéncia
para, a partir dai, os liderados buscarem solucao para um determinado assunto. Os
romanos, por outro lado, foram mais confrontadores. Eles usavam desafios para
forcarem os membros de um grupo tomarem posicao em defesa prépria.

Apesar dos referenciais da antiguidade acima, a histéria explicita da Andragogia tem
suas raizes na Pedagogia e por isso temos que resgatar um pouco da sua memoria
evolutiva.

No comeco do século VI, foram iniciadas na Europa escolas para o ensino de criancas,
cujo objectivo era prepararjovens rapazes para o servico religioso-eram as conhecidas
Catedrais ou Escolas Mondsticas. Os professores dessas escolas tinham como missao
a doutrinacdo dos jovens na crenca, fé e rituais da Igreja. Eles ajuntaram uma série de
pressupostos sobre aprendizagem, ao que denominaram de “pedagogia”- a palavra,
literalmente, significa “a arte e ciéncia de ensinar criancas” (A etimologia da palavra é
grega: “paido’, que significa crianca, e “agogus” que significa educar).

Esse modelo de educacao monastico foi mantido através dos tempos até o século XX,
por ndo haver estudos aprofundados de sua inadequacdo para outras faixas etarias
que nao a infantil. Infelizmente, ele veio a ser a base organizacional de todo o nosso
sistema educacional, incluindo o empresarial. Entretanto, logo apds a Primeira Guerra
Mundial, comecou a crescer nos Estados Unidos e na Europa um corpo de concepgodes
diferenciadas sobre as caracteristicas do aprendiz adulto. Mais tarde, apés o intervalo
de duas décadas, essas concepc¢des se desenvolveram e assumiram o formato de
teoria de aprendizagem, com o suporte das idéias dos pensadores a seguir.



Eduard C. Lindeman (USA) foi um dos maiores contribuidores para pesquisa da
educacdo de adultos através do seu trabalho “The Meaning of Adult Education”
publicado em 1926. Suas idéias eram fortemente influenciadas pela filosofia
educacional de John Dewey:

A educacao do adulto sera através de situagcdes e nao de disciplinas. Nosso sistema
académico cresce em ordem inversa: disciplinas e professores constituem o centro
educacional. Na educacdo convencional é exigido do estudante ajustar-se ao
curriculo estabelecido; na educacdo do adulto o curriculo é construido em funcédo da
necessidade do estudante. Todo adulto se vé envolvido em situacdes especificas de
trabalho, de lazer, de familia, da comunidade,entre outros- situacdes essas que exigem
ajustamentos. O adulto comeca nesse ponto. As matérias (disciplinas) s6 devem ser
introduzidas quando necessarias. Textos e professores tém um papel secundario
nesse tipo de educacao; eles devem dar a maxima importancia ao aprendiz.

Afonte de maior valor naeducacao do adulto é a experiéncia do aprendiz. Se educacao
é vida, vida é educacao. Aprendizagem consiste na substituicdo da experiéncia e
conhecimento da pessoa. A psicologia nos ensina que, ainda que aprendamos o que
fazemos, a genuina educacdo mantera o fazer e o pensar juntos. A experiéncia é o
livro vivo do aprendiz adulto.

Ensino autoritdrio; exames que predeterminam o pensamento original;, férmulas
pedagdgicas rigidas - tudo isto nao tem espaco na educacdao do adulto... Adultos
que desejam manter sua mente fresca e vigorosa comecam a aprender através do
confronto das situagdes pertinentes. Buscam seus referenciais nos reservatorios
de suas experiéncias, antes mesmo das fontes de textos e factos secundarios. Sao
conduzidos a discussdes pelos professores, os quais sao, também, referenciais
do saber e nao oraculos. Isto constitui o manancial para a educacao de adultos, o
moderno questionamento para o significado da vida.

Uma das grandes distingdes entre a educacdo de adultos e a educagdo convencional
é encontrada no processo de aprendizagem em si. Nenhum outro, sendao o humilde
podeviraserumbom professorde adultos.Na classe do estudante adulto a experiéncia
tem o mesmo peso que o conhecimento do professor. Ambos sdo compartilhados par-
a-par. De facto, em algumas das melhores classes de adultos é dificil de se destinguir
quem aprende mais: se o professor ou o estudante. Este caminho duplo reflecte
também na divisao de autoridade. Na educacao convencional o aluno se adapta ao
curriculo oferecido, mas na educacao do adulto, o aluno ajuda na formulacdo do
curriculo... Sob as condi¢des democraticas, a autoridade é do grupo. Isto ndo é uma
licdo facil, mas enquanto néo for aprendida, a democracia ndo tem sucesso.

Lindeman identificoucinco pressupostos-chave para a educacdo de adultos e que
mais tarde transformaram-se em suporte de pesquisas. Hoje eles fazem parte dos
fundamentos da moderna teoria de aprendizagem de adulto, nomeadamente:
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a. Adultos sao motivados a aprender a medida em que experimentam que suas
necessidades e interesses serao satisfeitos. Por isto estes sao os pontos mais
apropriados para se iniciar a organizacao das actividades de aprendizagem do
adulto;

b. A orientacdo de aprendizagem do adulto esta centrada na vida; por isto as
unidades apropriadas para se organizar seu programa de aprendizagem sdo as
situacoes de vida e nao disciplinas;

c. A experiéncia é a mais rica fonte para o adulto aprender; por isto, o centro da
metodologia da educacao do adulto é a andlise das experiéncias;

d. Adultos tém uma profunda necessidade de serem autodirigidos; por isto, o papel
do professor é engajar-se no processo de mutua investigacdo com os alunos e
nao apenas transmitir-lhes seu conhecimento e depois avalia-los;

e. As diferencas individuais entre pessoas cresce com a idade; por isto, a educacao
de adultos deve considerar as diferencas de estilo, tempo, lugar e ritmo de
aprendizagem.

Muitos outros estudos foram continuados por vérios pesquisadores, entre os quais
Edward L. Thorndike (The Adult Learning -1928/USA), Lawrence P. Jacks (Journal of
Adult Education-1929/Inglaterra).

Até 1940, apesar de haver elementos suficientes para a elaboracdo de uma teoria
compreensivel sobre a aprendizagem do adulto, esses elementos estavam dispersos
e necessitavam de uma unificacao tedrica. Entre 1940 e 1950 esses principios foram
esclarecidos, reelaboradoseincorporadosaumaexplosaode conhecimentos oriundos
de varias disciplinas das ciéncias humanas. A Psicoterapia, por exemplo, foi uma das
ciéncias que mais contribuiram para a Andragogia. Isto porque os psicoterapeutas
estao voltados essencialmente para a reeducacao e em especial da populagao adulta.
A seqguir alguns dos nomes de destaque nessa ciéncia e seus enfoques:

Sigmund Freud, apesar de nao ter formulado uma teoria especifica de aprendizagem,
muito contribuiu com seus estudos sobre o “subconsciente e comportamento”. Seus
conceitos sobre ansiedade, repressao, fixacdo, regressao, agressao, mecanismos de
defesa, projecdo e transferéncia (bloqueando ou motivando a aprendizagem) tém
sido objecto de discussao na formulagao da teoria de aprendizagem.

Carl Jung, com sua visdo holistica, forneceu um grande suporte para a Andragogia, ao
introduzir a nocdo da consciéncia humana possuir quatro fungdes, ou quatro maneiras
de extrair informacdes das experiéncias para a internalizacdo da compreensdo:
sensacao, pensamento, emocao e intuicao.

Erick Erikson estudou sobre as “oito idades do homem” para explicar os estagios do
desenvolvimento da personalidade humana. As trés Ultimas ocorrem na fase adulta:



a. Oral-sensorial (confianca x desconfianca)

b. Muscular-anal (autonomia x vergonha)

¢. Locomocao-genital (iniciativa x culpa)

d. Laténcia (labor x inferioridade)

e. Puberdade e adolescéncia (identidade x confusao de papéis)
f. Jovem adulto (intimidade x isolamento)

g. Adulto (geracao x estagnacao)

h. Estagio final (integridade x desespero)

Abraham H. Maslow enfatizou o papel da seguranca no processo de crescimento. A
pessoa sadia interage, espontaneamente, com o ambiente, através de pensamentos
e interesses e se expressa independentemente do nivel de conhecimento que
possui. Isto acontece se ela nao for mutilada pelo medo e na medida em que se
sente segura o suficiente para a interaccao (Maslow,1972)

Carl R. Rogers, talvez o psicoterapeuta mais especifico na educacao de adultos,
enfatiza que em geral, terapia é um processo de aprendizagem. Ele desenvolveu
dezanove proposicdes para a teoria da personalidade e comportamento, baseado
nos estudos da terapia do adulto. Com isto, ele fezum paralelo entre ensino centrado
no estudante e terapia centrada no cliente. Para Rogers ndao podemos ensinar
directamente outra pessoa; podemos, apenas, facilitar sua aprendizagem. )Uma
pessoa aprende, significativamente, somente aquelas coisas que percebe estarem
ligadas com a manutencao, ou ampliagao da estrutura do seu Eu.

Posto isto, qual é o conceito que se tem de Andragogia?

Em termos etimoldgicos, o termo Andragogia (do grego andros — adulto — e agogus
— guiar, conduzir, educar) foi utilizado, pela primeira vez em 1833, pelo professor
alemédo AlexanderKapp, paradescreveroselementosdaTeoriade EducacdaodePlatao.
Nos Estados Unidos, Malcom Knowles promoveu a Andragogia, diferenciando-a da
Pedagogia.

A Andragogiaéaciénciaquetemcomoobjectooestudodoprocessodeaprendizagem
de adultos e das melhores praticas para os orientar a aprender considerando os
seus aspectos psicolégico, bioldgico e social. A Andragogia, enquanto modelo da
educacao de adultos, centra-se mais no processo de aprendizagem do que nos
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conteudos a aprender e caracteriza-se pela horizontalidade e pela participacao.

Considera-se horizontalidade como uma relacdo“entre pares’, que partilham atitudes,
responsabilidades e compromissos no sentido de alcangarem objectivos individuais
e resultados.

A participacao sera a accdo de tomar decisdes ou executar determinadas tarefas em
conjunto. Participar é partilhar, “dar e receber’, envolver-se num projecto comum
e investir nele enquanto seu também. Tal capacidade é facilitadora, é factor de
motivacao para a execucao da tarefa, aumentando o nivel geral de satisfacdo da
equipa.

Isso justifica que a metodologia de ensino para o adulto é voltada para a participacao
activa dos alunos, a organizacao curricular é flexivel e adaptavel, visando atender as
especificidades de cada adulto.



Pressupostos Explicacdo sobre o significado do pressuposto

Autonomia

Sem a possibilidade de autonomia, a aprendizagem do adulto resta apenas uma
“aprendizagem bancaria’, onde o aluno é um depositério de informagdes, é um
ouvinte passivo.

E, segundo Paulo Freire, ensinar exige respeito a autonomia do ser do educando.

Para que haja autonomia no processo de aprendizagem do adulto, o método
andragogico estabelece que se criem condicdes para que o participante possa: i)
intervir por meio de dialogos que favorecam a interacgao, colaboracédo e coope-
racdo; ii) incentivar que ele apresente propostas de mudancas, questionamentos
ao que estd posto; iii) Criar espaco para que ele seja criativo e tenha iniciativa nas
suas ac¢des de aprendizagem.

O adulto aprende mais e melhor, quando percebe que lhe é dada a autonomia
para o seu crescimento pessoal e profissional.

Humildade

Ensinar exige humildade na accdo docente, que precisa saber interagir e dialo-
gar com o seu aluno.

Esse pressuposto é considerado o articulador da ac¢do humana na busca da
conciliacdo, da autonomia, da liberdade de accado e expressao entre os pares da
aprendizagem.

A humildade é considerada também como referencial andragégico para o ouvir,
para o crescimento e a capacidade de o adulto descobrir as suas limitagdes, as
fraquezas e a sua capacidade de aceitagcao do outro.

Estd associado aos processos psicossociais das relagdes intra e interpessoais na
aprendizagem colaborativa e cooperativa.

A humildade na andragogia significa o fortalecimento da capacidade de estabe-
lecer um canal aberto de confianga, aceitacdo e democracia no didlogo com os
seus pares em processo de aprendizagem.

Associa-se também ao fortalecimento da sua competéncia em momentos de cri-
se e divisdo de responsabilidades.

Reconhecer que, para ensinar bem, o professor precisa aprender e estudar sem-
pre; que também aprende com os alunos e os colegas de trabalho.

Iniciativa

Esse pressuposto tem grande significado na aprendizagem do adulto, na medi-
da em que incentiva a criatividade, a capacidade de assumir novas competén-
cias e a sensibilidade para novos desafios e descobertas.

Duvida

Esse pressuposto, no planeamento e constru¢ao do conteudo e das actividades
de aprendizagem do adulto, permite a possibilidade de apropriacdo do conheci-
mento, a partir de intervengdes, analises critico-reflexivas.

Nao ha possibilidade de didlogo quando o adulto ndo se depara com a duvida
sobre o que foi posto, quer como teoria ou problema concreto.

Mudanca de rumo

Esse pressuposto andragdgico funciona como uma bussola no processo de
aprendizagem do adulto.

Estd intimamente ligado a humildade epistemolégica na accdo do instrutor, do
professor ou do tutor. Estabelece um clima de confianga, de transparéncia, de
humildade e respeito ao adulto em processo de aprendizagem.

Na andragogia, mudar de rumo néo significa um acto de fraqueza, de falta de
planeamento, mas uma consciéncia das possibilidades e necessidades de mu-
dancas para o atingimento das metas estabelecidas em processo de aprendiza-
gem.

Estd associado a necessidade do Plano de Contingéncia muito bem visto pelo
adulto aprendente.
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Contextos

Na andragogia esse pressuposto estd associado a necessidade de estabelecer
uma coeréncia entre 0 campo tedrico e as realidades encontradas no processo
de aprendizagem.

Orienta as ac¢Oes que estabelecem uma conexao entre os objectivos e as metas
a serem alcancadas na aprendizagem do adulto, destacando questdes como:
diagnostico da aprendizagem (visdo de planeamento, de expectativas, de ex-
periéncias e perfil dos participantes, de analise de realidades), publico alvo, limi-
tagdes pessoais e profissionais, limitagdes institucionais, resultados esperados,
cenarios, entre outros.

Nessa perspectiva, a andragogia destaca os contextos educacionais, ambientais,
culturais, socioeconémicos e politicos.

Constitui-se numa agressao ao participante a falta desse pressuposto nas acgoes
de planeamento, execucdo e gestdo de resultados de um curso, evento ou acti-
vidade, cujo publico alvo seja o adulto.

Experiéncia de vida

Desconsiderar esse pressuposto é reduzir drasticamente a possibilidade de re-
construcao do saber entre os adultos.

Somos uma “universidade ambulante” e, como tal, temos a aprendizagem da
vida como objecto de acomodacao e acumulagao de saberes, cuja heranca de
alguns bilides de anos moldou as nossas camadas de conhecimento pela cons-
trucao e reconstrugao cognitiva.

Serve como referéncia em momentos criticos de reflexdes e conclusdes, mo-
mentos de analise, avaliagdes e decisbes.

Busca

Na perspectiva de que aprendemos quando temos a oportunidade de investi-
gar, trilhar novos caminhos, “buscar é preciso”.

Esse pressuposto serve de ancora para a inciativa e a autonomia.

Possibilita o jeito diferente de ver as coisas, de questionar supostas verdades
absolutas; possibilita a analise de contextos e cenarios nos caminhos da apren-
dizagem.

Incentiva a criatividade e a curiosidade.

Possui uma forte ligacdo com a acgao da pesquisa investigativa, analitica e criiti-
ca dos factos e objectos da aprendizagem.

Sempre ler coisas novas e manter-se actualizado.

E abre espaco para a autonomia.

Objectividade

A objectividade associa-se ao jeito de o adulto examinar as realidades e contex-
tos em processo de aprendizagem.

Contribui fortemente para o acerto ao alvo das metas estabelecidas no objectivo
educacional.

Estabelece um canal de coeréncia e respeito a atencao do adulto, enquanto par-
ticipante activo e que dispensa rodeios, falacias, perda de foco.

Valor agregado

Segundo Cavalcanti, as pessoas aprendem o que realmente precisam saber
(aprendizagem para a aplicagao pratica na vida diéria), apresentando nessa afir-
mativa a necessidade de inser¢do do olhar andragégico do valor agregado nas
etapas de planeamento, execucao e gestdo de resultados em cursos e eventos
direccionados aos adultos.

Associada a isso estd a necessidade de reconhecimento das possibilidades de o
adulto aplicar na vida pessoal e profissional aquilo que ele esta aprendendo ou
aprendeu.

Sem essa perspectiva de valor agregado, fica dificil a aceitacdo, a compreensao e
o comprometimento do adulto em processo de aprendizagem.




Resumo do tema

A educacao de adultos deve ser feita com recurso de pressupostos tedricos e
praticos da andragogia. Trata-se de pensar que o adulto tem particularidades
de aprendizagem que remetem para a necessidade de uma metodologia de
ensino participativo e com enfoque em relacdes horizontais entre o formador
e os adultos aprendentes. Pensar deste modo, representa uma evolucdao no
pensamento sobre a educacdo de adultos, a Andragogia representa um campo
que nem sempre existiu, apesar de a educacao dos adultos remontar desde os
primérdios da humanidade e, especialmente, da era Crista.

Para o surgimento da Andragogia, vdrios autores tiveram uma contribuicao
notdvel, cada um na sua perspectiva, mas todos com foco sobre a necessidade de
se ter em conta particularidades do adulto para o desenvolvimento de um ensino
activo e significativo, que se concretizam a partir de pressupostos préprios.

{:QTP?‘ Reflexao final 6

Com o seu colega, faca uma entrevista a um professor e/ou formador de adultos
sobre a“adequacdo de cada um dos pressupostos de andragogia” para o contexto
de educacgdo de adultos em Mog¢ambique;

Apresente o relatério desta entrevista aos colegas da sua turma usando a técnica
“grupo de peritos”.
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2.2. Caracteristicas do aprendente em

educacao de adultos, etaras, organizacao
da aprendizagem do adu
da Andragogia

to e principios

J-:Q'D?-‘ Reflexao final 6
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Porqué, em sua opiniao, o adulto aprende mais quando: i) tem uma
aprendizagem baseada em problemas; ii) consideram-se as experiéncias;
iii) essa aprendizagem é significativa?

Que aspectos em particular caracterizam o adulto, o aprendente em
educacao de adultos?

Apresente a sua opinido sobre a questdao anterior usando a técnica
“Caminhar-Falar-Escrever”.

A discussao que acabou de realizar com os colegas traduz principios e procedimentos
da Andragogia, que permitem determinar uma metodologia apropriada para a
aprendizagem integral, diversificando as ofertas educativas dirigidas aos adultos.

Esta metodologia a aplicar na Educacao de Adultos é fundamentalmente influenciada
pela compreensao e operacionalizacdo das perspectivas da Andragogia, sintetizadas

em:

a.

A aprendizagem deve ser baseada em problemas que os adultos
vivenciam diariamente;

A aprendizagem deve ser baseada em experiéncias que os adultos
tenham adquirido ao longo da vida;

A aprendizagem deve ser significativa para o adulto, de modo que tenha
uma aplicacao imediata;

O adulto deve ter aliberdade de analisar a experiéncia em actividades
concretas, isto é, o que ele aprende deve ter relacdo com a vida e a sua
utilidade pratica.



e. As metas e a pesquisa devem ser fixadas e executadas pelo adulto, o
que significa que o ensino deve estar centrado no aprendente, nas suas
motivacoes e necessidades, para além da mobilizacdo da actividade do
mesmo. Trata-se de pensar que a aprendizagem deve ser mais na base
da construcdo do sujeito que aprende e ndo na mera transmissao de
conhecimentos.

f. Oadulto deve receber o“feedback”sobre o seu progresso em relacdoa
aprendizagem. E esta avaliagao nao somente deve ser por agentes externos,
como também pelo préprio aprendente, na légica de auto-avaliacao.

2.2.1 Caracteristicas do aprendente adulto

A perspectiva da Andragogia reflectida nos pontos acima, tem como fundamento a
caracterizacao do aprendente na educacao de adultos, ou seja, do adulto. Por assim
dizer, ser adulto significa que o Homem atingiu a maturidade da personalidade
pretendendo indicar o sujeito responsavel que possui caracteristicas pessoais de
dominio de si mesmo, seriedade e juizo,

ou seja, o individuo na fase adulta é considerado pelos demais como alguém com
capacidade para fazer escolhas, tomar decisdes e definir seus projectos de vida.
Etimologicamente, considera-se que o termo adulto vem do verbo latino adolescere,
que significa crescer e é a forma do participio passado adultum, significando aquele
que terminou de crescer ou de desenvolver-se, isto &, o crescido. E sob o ponto de vista
juridico a mesma diz que “ser adulto significa ter atingido a maioridade, passando o
individuo a viver e a actuar no meio social por sua prépria responsabilidade, sem a
tutela de outros”. Muitas vezes sdo as circunstancias politicas e sociais que decidem
a entrada dos individuos na sociedade adulta e, consequentemente, o uso de direitos
e responsabilidades.

Conforme o individuo entra na idade adulta, as mudancas vao ocorrendo: curiosidade
universal, a da infancia, atenua-se ..., a impressao de possibilidades infinitas, a da
adolescéncia, apaga-se ...; a inteligéncia que culmina em valor absoluto entre 13 e 17
anos, decresce e compensa suas perdas por uma maior capacidade de organizacao
dos conhecimentos adquiridos; os papéis sociais marcam a personalidade e, sob
certos aspectos, deformam-na, correndo até o risco de abafa-la ..; as motivacdes
(necessidades, sentimentos, aspiracdes, expectativas) mudam ..,; a plasticidade do Eu,
seus poderes de adaptacao quase ilimitados, diminuem e, em seu lugar, instala-se
um certo equilibrio defensivo; as resisténcias a qualquer mudanca fazem-se cada vez
mais fortes.
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Ainda na tentativa de identificar o adulto, quanto as especificidades, este “Teve e tem
responsabilidades, dentro do trabalho e em relacao a familia. Possui a nocao de um
fim a atingir, que é mais clara nele do que na crianca. Sabe que o seu futuro depende
de si, tem projectos, objectivos. Sente vivamente o conceito de conseguimento,
particularmente social e socioeconémico. Em suma, a personalidade moldou-se no
decurso de toda a sua existéncia e ele adquiriu um certo saber-existir, resultante de
um longo condicionamento e, portanto, muito estavel.

O adulto, diferentemente da crianca, é independente, aprende com os préprios erros,
traz consigo um acumulo de experiéncias de vida, faz escolhas, analisa as informacoes
recebidas. Enfrenta a vida de forma autdbnoma. Mas na escola teme o fracasso,
procura entender suas dificuldades mas faz questdao de mostrar suas habilidades.
Traz na bagagem experiéncia de vida, expectativas e possibilidades que interferem
no processo de aprendizagem. Aprende aquilo que interessa e ndo quer ser tratado
como crianca.

Acredita-se que pela primeira vez na vida ele é inteiramente responsavel por suas
préprias decisdes e a inseguranca pode fazer parte desse seu momento, pois as
escolhas surgem em sua vida e ele tem que decidir o que é melhor para o seu futuro.
Escolher um cOnjuge e aprender a conviver com ele, iniciar sua prépria familia, educar
filhos, assumir a responsabilidade de um lar, ndo sao tarefas simples.

O adulto vivencia em suas proprias situacdes de vida, caracteristicas que |lhe sdo
particulares. A personalidade e a experiéncia de vida do adulto influenciam sua
participacao na educacao de adultos. O adulto é aquele que tem maturidade,
experiéncia de vida e, portanto, constroi estratégias para se livrar de situacoes
inesperadas. Ele traz consigo conhecimentos que independem de ser ou nao
alfabetizados. Portanto, ndo podem ser minimizados quanto as suas capacidades
intelectuais.

Os alunos, adultos, sdéo marcados por caréncias socioecondémicas, afectivas e culturais.
Para alguns que nao sao alfabetizados, estar na escola e alfabetizar-se sdo garantias
para manter-se no emprego e integrar-se socialmente. Outros sao ex-alunos do
ensino regular que tiveram experiéncias negativas e procuram a educacao de adultos
em busca de melhorar as condicdes de vida.

2.2.2. Etapas na organizacao da aprendizagem de adultos

A Andragogia é um campo de aprendizagem que coloca o aprendente em accdo,
havendo, por isso, a necessidade de aplicacdo de métodos participativos, que
permitam um maior envolvimento do adulto na construcao do seu saber. Na
conducao da aula com adultos, seguem-se sete etapas andragdgicas:



¢ Estabelecer um clima conducente a aprendizagem;
¢ Criar os mecanismos para uma planificacdo mutua;
¢ Diagnosticar as necessidades de aprendizagem;

¢ Formular objectivos programaticos que satisfacam as necessidades
identificadas;

¢ Elaborarum plano de experiéncias de aprendizagem;

¢ Conduzir as experiéncias de aprendizagem com técnicas e materiais
adequados;

¢ Avaliar os resultados e rediagnosticar as necessidades de aprendizagem.

O dialogo constitui uma forma de levar o adulto a participar e a construir o seu
préprio conhecimento, ao responder as perguntas do educador de modo activo.
A aprendizagem deriva, por conseguinte, da construcdo activa do sujeito sobre o
mundo e constitui-se como motor de transformacdo e de desenvolvimento dos
individuos.

O clima de aprendizagem deve caracterizar-se pela confianca, respeito e colaboracao,
sendo o didlogo a pedra basilar do processo de aprendizagem. O professor, nos dias
de hoje, exerce a funcao de mediador pedagdgico junto aos adultos. Ocorre uma
troca de ideias e experiéncias de ambos os lados, onde o professor, em muitos casos,
se coloca na posicdo do adulto, aprendendo com a experiéncia deste.

A valorizacdo das experiéncias faz a diferenca na maneira como os programas de
educacao de adultos sao organizados e operacionalizados, no modo como os
professores de adultos sao treinados; e na maneira como os adultos recebem a ajuda
para aprender.

Quanto ao ensino baseado na resolucdo de problemas concretos, tem-se por
exemplo o caso de, “na aula de Matematica, com o tema “Area do rectangulo’, o
professor pode colocar a sequinte pergunta: Calcule a area da sua capoeira. Esta
tarefa permite ao aprendente dialogar com o educador, usando experiéncias da sua
vivéncia.

Na base da Andragogia, é necessario que o formando tenha a visao de Erikson,
especialmente naabordagem do desenvolvimento ao longo do ciclodavida. Segundo
o autor, a fase adulta inicia no estagio de intimidade x isolamento (jovem adulto), em
diante. Nesse estagio, nota-se o interesse pela profissao, pela construcao de relagdes
profundas e duradouras, podendo vivenciar momentos de grande intimidade e
entrega afectiva. Caso ocorrauma decepcao, atendéncia serd oisolamento temporario
ou duradouro. E no estagio seguinte, designado produtividade x estagnacao (meia
idade), no adulto, pode aparecer uma dedicacao a sociedade a sua volta e realizacao
de valiosas contribui¢des, ou grande preocupacdo com o conforto fisico e material.
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No ultimo estagio, o de integridade x desesperanca (velhice), se o envelhecimento
ocorre com o sentimento de produtividade e a valorizacdo do que foi vivido,
sem arrependimentos e lamenta¢des sobre as oportunidades perdidas ou erros
cometidos, havera integridade e ganhos; de contrdrio, um sentimento de tempo
perdido e aimpossibilidade de comecar de novo trard tristeza e desespero.

E com base na abordagem de Erikson que se nota a necessidade de procedimentos
especificos de aprendizagem do adulto, em relagdo a crianca. O adulto necessita
de uma aprendizagem pratica e em funcao do seu nivel de enquadramento social no
meio em que estd inserido. Assim, a motivacdo do que o adulto necessita para a
sua melhor inser¢ao na socieddade constitui a base de partida para a elaboragao
dos objectivos da sua aula, pelo professor. E o adulto deve compreender que a
aprendizagem visa a resolucdo imediata das suas preocupacdes.

Resumo do tema

A Andragogia tem como finalidade a aprendizagem do adulto, através de
principios especificos tais como: o adulto aprende através da sua experiéncia;
a necessidade de compreender a finalidade da sua aprendizagem; interligar a
aprendizagem com a resolucao de problemas do seu dia-a-dia; a motivacao para
aprender é maior, se for interna (necessidade individual); o professor é mediador;
o adulto aprende o que quer (auto-direccdo). A consideracdo da Andragogia
é fundamental na aprendizagem porque elevao grau de satisfacdo  na
aprendizagem do adulto, baseada na auto-direccao. Existem varias técnicas e
procedimentos a usar no processo de ensino-aprendizagem (PEA) com o adulto:
o didlogo; a valorizagao das experiéncias; o ensino baseado em resolucao de
problemas concretos. Os conteldos de aprendizagem sao relacionados com o
dia-a-dia do adulto.
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Usando a técnica“Grupo de Peritos” e, supondo que deve realizar o ensino a partir
de alguns temas (exemplo: i) calculo da area do triangulo ii) regras de higiene
pessoal), explique como é que faria para orientar as aulas com adultos, tendo em
conta alguns principios andragdgicos, nomeadamente:

¢ Valorizacao das experiéncias dos aprendentes;
¢ Resolucdo de problemas;

¢ Aplicabilidade da aprendizagem para a vida.

. Exercicios

1. Elabore umasintese reflexivatendo em contaa contribuicdo da Andragogia
para a pratica docente.

2. Considerando as caracteristicas dos adultos, formule recomendacdes
adequadas para um professor que pretenda realizar um PEA para alunos
desta faixa etaria.
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Capitulo lll:
DESENVOLVIMENTO
HUMANO E
APRENDIZAGEM
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O conhecimento da relacao entre o desenvolvimento humano e a aprendizagem
constitui uma condicdao fundamental para a actividade do professor, pois toda a
aprendizagem tem umarelagao com osestagios de desenvolvimentodo aprendente.
Mas é importante ainda lembrar que, por exemplo, a planificacao curricular se apoia
no conhecimento dos estagios e dominios de desenvolvimento para determinar os
conteudos e competéncias de aprendizagem para os alunos. Eis também por que
a consideracao do desenvolvimento humano orienta sobre a necessidade do
desenvolvimento integral do aluno. Com base nisso, ao estudar este capitulo, o
interesse é que o formando seja capaz de explicar aimportancia do desenvolvimento
humano no processo de aprendizagem, identificar os factores e dominios do
desenvolvimento humano, para além, naturalmente, de descrever os estagios
do desenvolvimento humano, de diferenciar os tipos e estilos de aprendizagem e
considerar os estagios de desenvolvimento humano das criangas no processo de
ensino-aprendizagem, tanto ao nivel de planificacao das aulas, bem como na sua
mediacao.

3.1 Conceito de desenvolvimento humano

\ Reflexao Inicial 8
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Na escola, os alunos ndo sdao da mesma idade e nem tém as mesmas
caracteristicas, em termos de operagdes motoras € mentais e, ainda, em termos
de estados afectivos. Isso é revelador de que estes alunos apresentam niveis de
desenvolvimento diferentes.

Entdo, o que &, para si, o desenvolvimento humano? Que importancia tem o
conhecimento do desenvolvimento humano, no geral e, especialmente, para o
professor?

Antes de responder as questdes que |he foram colocadas, podera ter-lhe ocorrido a
observacao de que a crianca, no seu desenvolvimento, passa por diferentes fases/
estagios. Isso quer dizer que o ser humano, desde a sua concep¢ao, iniciaum processo
de transformacdo que continuara até o final da vida.

A partir da fecundagao, uma Unica célula se desenvolve até se tornar um ser vivo,
uma pessoa-que respira, anda e fala. E, embora essa célula Unica va se tornar num
individuo, as transformacdes que as pessoas experimentam durante a vida
apresentamcertos padrées em comum. O individuo nasce,cresce e se torna crianga,
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adolescente, jovem, adulto e idoso. E a este conjunto de transformacées
do ser humano, desde a sua concepcao até a morte, que se designa de
desenvolvimento humano.

O campo do desenvolvimento humano concentra-se no estudo cientifico dos
processos sistematicos de mudanca e estabilidade que ocorrem nas pessoas. Os
cientistas do desenvolvimento - individuos empenhados no estudo profissional do
desenvolvimento humano —observam os aspectos em que as pessoas se transformam,
desde a concepgdo, até a morte, bem como as caracteristicas que permanecem
relativamente estaveis.

Os resultados das pesquisas sobre o desenvolvimento humano, muitas vezes, tém
aplicagdes na educacao e saude das criancas, e também nas directrizes sociais em
relacdo a elas. Deste modo, pesquisas mostrando que o cérebro dos adolescentes
ainda é imaturo motivaram propostas de que os adolescentes acusados de crimes
sejam isentos da pena de morte nos Estados Unidos da América.

A compreensao do desenvolvimento adulto pode ajudar as pessoas a entender
e lidar com as transicées da vida: a mulher que volta ao trabalho depois de sair
da maternidade, a pessoa que muda de carreira, a vilva ou o viuvo lidando com
sua perda, alguém que enfrenta uma doenca terminal. Isso porque os cientistas do
desenvolvimento reconhecem que o desenvolvimento humano é um processo que
dura avidatoda —um conceito conhecido como desenvolvimento do ciclo de vida.

Actualmente o desenvolvimento humano, como disciplina cientifica, preocupa-se
pela descricao, explicacao, previsao e interven¢ao no comportamento. Por exemplo,
para descrever quando é que a maioria das criangas pronuncia a sua primeira
palavra ou qual é o tamanho de seu vocabuldrio numa certa idade, os cientistas do
desenvolvimento observam grandes grupos de criancas e estabelecem padroes para
0 comportamento em vdrias idades. Eles procuram, assim, explicar como as criangas
adquirem a linguagem; e por que algumas criancas aprendem a falar mais tarde do
que o usual.

Com esse conhecimento podem-se prever comportamentos futuros, como
por exemplo, a probabilidade de uma crianca ter sérios problemas com a fala.
Mais ainda, o conhecimento das fases de desenvolvimento da crianca permite
prever as operacbes mentais nele existentes e as possibilidades de aprendizagem
de determinadas competéncias por via da accdo escolar. E nessa base que que os
conteudos escolares sao programados a partir dos niveis de escolaridade, os quais
correspondem as etapas/niveis de desenvolvimento dos alunos e do respectivo
potencial cognitivo, afectivo e psicomotor.



Convém

realcar que o desenvolvimento humano é definido em diferentes

perspectivas, sendo de destacar as que o concebem como sendo:

a.

Portanto,

Um conjunto de transformacdes coordenadas (de natureza fisica,
fisiolégica e psicolégica) que ocorrem no sentido de uma complexidade
e diferenciacdo crescentes e que se manifestam nos comportamentos
de adaptacao dos individuos ao meio.

Uma sequéncia das modificacdes - no plano fisico, psicolégico ou
emocional, asquais ocorrem dentro de umindividuo, desde onascimento
até a morte.

As mudancas continuas e sistematicas que ocorrem no individuo, no
decorrer da sua vida.

Um conjunto de modificacdes comportamentais e estruturais,
sistematicamente relacionadas com a idade, que se caracterizam por
sucessivas alteracdes qualitativas e fendmenos de reorganizacao do
organismo de um individuo.

percebe-se que o desenvolvimento humano se refere as transformacdes/

modificacbes que ocorrem no individuo, desde a sua concepcao até a morte,
envolvendo as esferas bioldgica, psicoldgica e social, tal como ilustram as imagens

abaixo.
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Figura 6: llustragdo dos aspectos fisicos no desenvolvimento humano.
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3.2 Importancia do estudo do desenvolvimento
humano

Anteriormente ficou a ideia de que o conhecimento sobre o desenvolvimento
humano é importante em diferentes areas, incluindo na educacéo, especialmente
para o professor. Isso é verdade, na medida em que o estudo do desenvolvimento
humano na formacdo do professor permite a este descrever, explicar e prever o
comportamento humano, o que condiciona uma boa aprendizagem. Desta forma,
o professor consolida e reactiva a capacidade de observar o comportamento dos
aprendentes em diferentes idades, procurando especificar como eles mudam ao
longo do tempo; destaca os padrdes tipicos de mudancas e as variagdes individuais.

Ao estudar o desenvolvimento humano, o professor desenvolve competéncias para:

e Promover lacos afectivos entre as criancas nos aspectos de desenvolvimento
normal e anormal;

e Ajudar as criangas e os adolescentes socialmente desfavorecidas a prevenir as
dificuldades emocionais resultantes da falta de amparo social;

e Tratar as criangas de acordo com as suas particularidades individuais;
e Adequar as aprendizagens as faixas etarias.

A abordagem do desenvolvimento humano confere o conhecimento das
caracteristicas comuns de cada faixa etdria e compreender as particularidades
individuais, de modo a permitir a explicacdo da sua importancia no processo de
aprendizagem.

Em suma, podemos concluir que existe uma forte relacdo entre o desenvolvimento e
a aprendizagem. Esta relacao é reciproca na medida em que:

a. O desenvolvimento humano é o resultado da interaccdo do individuo
com diferentes contextos; e dessa interaccdo resulta a aprendizagem.
O desenvolvimento humano reflecte-se na aprendizagem (evolucao de
forma de agir).

b. A aprendizagem é, portanto, um processo de efeito mais ou menos
duradouro, pelo qual os comportamentos novos sao adquiridos, ou 0s ja
existentes sdo modificados, em interaccdo com o meio ambiente.

c¢. A aprendizagem pressupde o desenvolvimento das capacidades e
qualidades individuais em formas de habilidades e habitos, traduzindo-se
no individuo em saber, saber fazer, saber ser e saber estar e saber viver junto
com os outros. Ou seja, a aprendizagem visa desenvolver trés dominios
fundamentais da personalidade do individuo, que séo:



e o dominio cognitivo,

e 0o dominio psicomotor, e

e o dominio afectivo-emocional.

d)

Em cada fase da vida, o homem tem um certo nivel de desenvolvimento
nos seus varios dominios (cognitivo, psicomotor; e afectivo-emocional), os
quais poderao facilitar a aprendizagem de determinadas matérias. Assim, ao
planificar as aulas, é importante que o professor conheca, antecipadamente,
as caracteristicas dos seus alunos, de modo a programar adequadamente
os conteudos. Por exemplo: para ensinar operacbes matematicas basicas
a um aluno da 12 classe, o professor devera seleccionar nimeros naturais
simples e com recurso a objectos para reduzir o nivel de abstraccao, o que
ja ndo acontece nas classes posteriores.

Quando sefala de desenvolvimento, importa referir que em algumas regides
do nosso pais, as adolescentes sao consideradas preparadas para assumir
papéis sociais, porque ja estdo nafase da menstruacdo e/ou que tenham
passado pelos ritos de iniciacao, levando, muitas vezes, essas adolescentes
a casamentos prematuros. Esta maturidade é simplesmente bioldgica e o
desenvolvimento do ser humano nao se resume apenas a maturidade
bioldgica. E necessario considerar os aspectos cognitivos e afectivos no seu
desenvolvimento humano.

Resumo do tema

O desenvolvimento humano consiste num processo de transformacoes
ou modificacdes que ocorrem no individuo, desde a sua concepcao até
a morte, envolvendo as esferas bioldgica, psicoldgica e social. O estudo do
desenvolvimento humano na formacdao do professor é relevante porque
permite aeste descrever, explicar, prever, intervir no comportamento humano
de modo a criar condicdes adequadas para uma aprendizagem que corresponda
ao nivel de desenvolvimento da crianca.
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1. Com o apoio do seu formador, usando a técnica “Tomar uma Posicao” reflicta
sobre a sequinte afirmacao:

“O professor que lecciona as aulas sem conhecer o nivel de desenvolvimento
dos seus alunos ministra o processo de ensino-cegamente”.

3.3 Factores e principios do desenvolvimento
humano

3.3.1 Factores do desenvolvimento humano

R
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1. Apds as suas pesquisas, a professora“Alcina” concluiu que na sua turma existem
alunos que, durante o seu desenvolvimento, sofreram de: (i) Incompatibilidade
sanguinea dos progenitores, (i) Violéncia doméstica e (iii) Doencas infecciosas
crénicas.

- Ajude a professora a agrupar estes factores em internos (biolégicos ou
hereditarios) e externos (ambientais).

2. Nasua opiniao, os individuos que tenham nascido no mesmo dia e da mesma
mae terao sempre as mesmas caracteristicas em termos de desenvolvimento?
Porqué?

Com esta reflexao interessa que vocé tenha compreendido que, nodesenvolvimento
humano, intervém factores biolégicos ou hereditarios (internos), assim como factores
ambientais (externos), os quais fazem com que cada pessoa seja Unica, mesmo
que dois ou mais sujeitos tenham nascido do mesmo pai e mae, inclusive mesmo
sendo gémeos.

Isso faz com que, apesar dos estudiosos do desenvolvimento humano estarem
interessados nos processos universais de desenvolvimento vivenciados por todos
os seres humanos, eles também estudam as diferencas individuais. As pessoas
diferem em género, altura, peso e compleicao fisica; na saude; em inteligéncia; no



temperamento, no caracter, na personalidade e reagées emocionais. Os contextos
das suas vidas também diferem: os lares, as comunidades e sociedades em que
vivem, seus relacionamentos, as escolas que frequentam (ou se elas de facto vao para
a escola), o trabalho que fazem, e como passam o seu tempo livre.

Estas diferencas entres os sujeitos tém explicacdo nos factores do desenvolvimento,
de tal modo que a exposicao individual a estes factores faz com que cada um seja
mais igual a si mesmo que os outros, incluindo os que constituem a mesma faixa
etaria, a mesma familia, os mesmos pais biolégicos, etc. E isso que torna interessante
abordarmos os factores do desenvolvimento humano, a comecar pelos factores
biolégicos e, depois, os factores ambientaispersonalidade e reagées emocionais. Os
contextos das suas vidas também diferem: os lares, as comunidades e sociedades em
que vivem, seus relacionamentos, as escolas que frequentam (ou se elas de facto vao
para a escola), o trabalho que fazem, e como passam o seu tempo livre.

Estas diferencas entres os sujeitos tém explicacdo nos factores do desenvolvimento,
de tal modo que a exposicao individual a estes factores faz com que cada um seja
mais igual a si mesmo que os outros, incluindo os que constituem a mesma faixa
etaria, a mesma familia, os mesmos pais bioldgicos, etc. E isso que torna interessante
abordarmos os factores do desenvolvimento humano, a comecar pelos factores
bioldgicos e, depois, os factores ambientais.

Factores hereditarios ou bioldgicos

A andlise do processo de desenvolvimento permite compreender que a
hereditariedade tem influéncia sobre o desenvolvimento humano.

Muitas mudancas tipicas da primeira e da segunda infancia, como a capacidade de
andar e falar, estao vinculadas a maturacao do corpo e do cérebro — o desdobramento
de uma sequéncia natural de mudancas fisicas e padroes de comportamento.
A medida que as criancas se tornam adolescentes e, depois, adultos, as diferencas
individuais nas caracteristicas inatas e na experiéncia de vida passam adesempenhar
um papelimportante. Durante a vida toda, porém, a maturacdo continuainfluenciando
certos processos bioldgicos como, por exemplo, o desenvolvimento do cérebro.

As caracteristicas fundamentais de qualquer organismo vivo estdao programadas na
sua constituicdo genética, o que significa que as caracteristicas herdadas dao a cada
pessoa um ponto de partida especial na vida.

Existe uma relacdo entre a maturacdo e o comportamento apresentado
pelas criancas numa determinada faixa etdria. Porém, a programacao genética
(hereditariedade) determina todas as direc¢des possiveis do desenvolvimento.
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Factores externos ou ambientais

O ambiente em que a crianga vive e cresce condiciona parte consideravel do seu
desenvolvimento. Neste sentido, o desenvolvimento humano resulta de influéncias
ambientais, sobretudo o conhecimento.

Os factores ambientais envolvem factores sociais (homem e suas praticas, producoes
e experiéncias historicas, culturais, econémicas, racionalizacdo do meio) e fisicos
(o clima, a vegetacao, os solos, o ar, a agua, os alimentos), que sdo exteriores ao
individuo. E estes encontram-se em permanente e continua interacdo entre si.

O papel do professor é, no entanto, perceber a complexidade dos elementos que
compdem os factores ambientais, de modo a criar condicbes favoraveis para o
processo de aprendizagem.

Nessa légica, ha a destacar para o professor, por exemplo, trés factores ambientais
significativos, nomeadamente:

O meio socio-economico da familia

A pobreza (caréncias alimentares, materiais, financeiras) especialmente se durar
muito tempo, pode ser prejudicial para o bem- estar fisico, cognitivo e psicossocial
das criancas e das familias.

As criancgas carenciadas estdao mais propensas do que as outras a apresentar
problemas emocionais ou comportamentais; e 0 seu potencial cognitivo e
desempenho na escola sao mais prejudicados. O mal causado pelas caréncias pode
serindirecto, devido ao seuimpacto no estado emocional dos pais e na parentalidade,
bem como no ambiente doméstico criado por eles.

Outrossim, a atribuicdo de tarefas e responsabilidades que nao correspondem a faixa
etdria em que as criancas se encontram pode comprometer a vivéncia daquelas que
sao tidas como etapas que contribuem para um desenvolvimento integral da crianca.
Ainda, estas podem sofrer de recalcamentos e outros transtornos advindos do facto
de nao terem tido a oportunidade de viverem e crescerem como criancas que sao.

Embora as familias pobres sofram de varias caréncias, existem ainda outros pontos
positivos que podem ser encontrados no contexto da familia imediata. Os pais
afirmam estar mais proximos de seus filhos, frequentam eventos sociais com a sua
familia, fazem as refei¢cdes juntos com mais frequéncia do que as familias mais ricas.

A riqueza, porém, nem sempre protege as criancas contra riscos. Algumas criancas
de familias ricas sdo pressionadas para alcancar o sucesso e, frequentemente, sdo
deixadas sozinhas em casa por pais ocupados. Essas criangas apresentam altos niveis
de ansiedade e depressao que tendem a desaguar no abuso de substancias quimicas,.



A composicao da vizinhanga

A composicdo da vizinhanca também afecta as criancas. Para quem vive numa
vizinhanca pobre, ha maior probalidade de nao se ter modelos para projectos e
perspectivas futuras e ser influenciado a ndo sonhar com uma vida diferente. Ainda
assim, o desenvolvimento positivo pode ocorrer apesar de sérios factores de risco.

Cultura e etnia

Os padrdes étnicos e culturais afectam o desenvolvimento pela sua influéncia na
composi¢do de uma familia, nos recursos econémicos e sociais; no modo como os
seus membros agem em relagcdo uns aos outros, nos alimentos que comem, nos
jogos e nas brincadeiras das criancas; no modo como aprendem, no aproveitamento
escolar, nas profissdes escolhidas pelos adultos e na maneira como os membros da
familia pensam e percebem o mundo.

Para uma abordagem integral dos factores de desenvolvimento humano, ha
necessidade de considerar o homem como um ser bio-psico-social, resultante de
influéncia de factores internos e externos. Assim, a experiéncia pessoal e, portanto,
a resultante em termos de desenvolvimento humano é vista como o resultado da
interaccdo entre osfactores internos e externos.

3.3.2 Principios de desenvolvimento humano

No que concerne aos principios gerais de desenvolvimento humano, destacam-se os
seguintes:

i. O crescimento e as mudancas no comportamento sao ordenados e
ocorrem em sequéncias-variaveis. Deste modo, ao interpretar e explicar o
processo de desenvolvimento humano, é preciso considera-locomo um
processo ordenado e sequenciado, partindo do mais simples ao mais
complexo. Por exemplo: i) a crianca pode comecar por gatinhar e, a seguir,
é que aprende a andar; ii) na aprendizagem da escrita a crianca comeca
por fazer garatuchos e, depois, as letras e/ou desenhos legiveis.

i. O desenvolvimento é padronizado e continuo, mas nem sempre
uniforme e gradual. Quer dizer, salienta-se a necessidade de olhar para o
desenvolvimento humano nas caracteristicas especificas de cada etapa
(estagio); e que as manifestacoes especificas sao integradas, mas, nem
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sempre sucedem da mesma forma, havendo momentos em que o processo
do desenvolvimento é normal e outros em que é acelerado ou retardado.

Nabase destes principios, valea penalembrar que o professorhabilidoso deve observa-
-lo no seu ensino. Nesse sentido, a partir do primeiro principio o professor deve, por
exemplo, ter competéncias adequadas para, na progressao das aprendizagens dos
alunos, partir do simples para o complexo, do conhecido para o desconhecido, bem
comodo que sedesignade nivelinicial, do nivel das capacidades actuais para o niveldo
desenvolvimento préximo. De contrario, em nada adianta insistir no aluno a aprender
algo que ultrapassa as suas capacidades actuais. Também pode entender-se que,
guanto mais o aluno estiver afastado do nivel de base exigido para a aprendizagem (o
gue significa que esta nova aprendizagem se encontra mais distante do nivel inicial
do aluno), o professor precisara de fornecer muito maior apoio, encorajamento e
estimulos para conseguir que o aluno progrida de forma mais segura e satisfatéria.

Quanto ao segundo principio, fica evidente que os professores precisam de
compreender que a progressao continua e linear nem sempre ocorre no aluno, eles
devem prestar atencdo sobre eventuais sinais de bloqueio na aprendizagem dos
alunos, devem ainda servir-se permanentemente dos saberes ja aprendidos, numa
base espiral para tornar mais provavel a mobilizacdo do potencial do aluno para
aprender os contetidos que se vao sucedendo, conforme a programacao didactica.

Para terminar, um outro especto relevante, ao abordar o desenvolvimento humano,
é a idade do desenvolvimento, dividida em duas partes:

a. idade bioldgica; e
b. idade cronolégica.

A idade bioldgica refere-se a idade do sistema do corpo de um individuo pronto para
desempenhar a sua funcao natural. Por exempl, o surgimento da primeira denticdo,
o amadurecimento dos sistemas corporais (muscular, 6sseo, nervoso, respiratorio,
circulatério, digestivo, imunitario, etc).

A idade cronoldgica é a idade que correspondente aos anos de vida do individuo. A
sua determinacao é com base no calendario civil. Por exemplo, 4 anos de idade.

Para o professor avaliar o desenvolvimento equilibrado dos alunos, é fundamental
perceber que o individuo é considerado com o desenvolvimento ideal, quando a
idade bioldgica estad de acordo com a idade cronoldgica. De uma crianca de 6 anos
de idade espera-se que ela apresente a estrutura cognitiva madura para distinguir os
seus comportamentos e papéis sociais com os de criangas da sua idade, do mesmo
SEXO0 OU Oposto.



Resumo do tema

O desenvolvimento humano é influenciado por factores internos e externos.
Estes factores tém uma relagao dialéctica, sendo a hereditariedade e o ambiente
fontes de importancia vital para o desenvolvimento, pelo que € incorrecto atribuir
mais importancia a uns factores do que a outros. A pessoa humana é um ser que
se direcciona e evolui por suas experiéncias e valores, visando, antes de tudo, o
seu préprio bem-estar na sua realizacdo pessoal. O individuo tem um papel
activo na construcdo do seu proprio desenvolvimento: quando procura dominar o
seu ambiente, constroéi niveis superiores de conhecimento, a partir dos elementos
fornecidos, quer pela maturacao quer pelas circunstancias ambientais.

O papel do professor no ambito de saber fazer, deve cingir-se na utilizacdo
dos conhecimentos cientificos para a promoc¢do de habitos de vida saudaveis;
prevencao de doencas do ambiente e uso sustentdvel dos recursos, visando
a promoc¢ao do desenvolvimento humano integral na escola e na sociedade.
Igualmente, é importante o professor ter uma adequada compreensao sobre
os principios de desenvolvimento humano, para que os utilize em beneficio da
melhoria da aprendizagem dos alunos.

ﬁ/—\\ Reflexao final 9

1

1. Usando a técnica“Caminhar, Falar, Escrever’, faca um debate com seus colegas
sobre as seguintes ideias:

a. “O homem é um ser bio-psico-social”.

b. Dois irmaos, “Azevedo” e “Francisca’, sao gémeos, vivem na mesma casa, com
a mesma alimentacao, educacdao familiar e escolar conjunta, mas os dois
manifestam comportamentos e atitudes completamente diferentes”.

Procure, no conteido do tema acima, possiveis causas da diferenciacdo do
comportamento entre estes irmaos e apresente o resultado em plenaria.
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3.4 Dominios do desenvolvimento humano

R

: \ Reflexao Inicial 10

1. Com base nos Programas de Ensino do 1° ciclo do Ensino Primario, numa
disciplina a vossa escolha, em grupos de trés elementos, identifiquem duas
(2) competéncias para cada um dos dominios de desenvolvimento humano: i)
cognitivo; ii) psicomotor; e iii) afectivo-emocional

2. Apresentem aturma osresultados para aavaliacdo dos colegas sobre se as
competéncias indicadas estdo correctamente enquadradas em cada um dos
dominios. Para tal, usem a técnica “Caminhando na Galeria”.

Bravo para vocé que, ao analisar o Programa de Ensino do 1° ciclo do Ensino
Primario, juntamente com os seus colegas, conseguiu identificar as competéncias
de aprendizagem, agrupando-as nos dominios do desenvolvimento humano,
nomeadamente:

Exemplos de competéncias de aprendizagem em diferentes dominios de desenvolvimento

Dominios de desenvolvimento Exemplo de competéncias de aprendizagem

Dominio cognitivo ler, interpretar textos, declamar poemas; Co
Dominio escrever, realizar jogos colectivos, actividades fisicas
psicomotor individuais e colectivas: ginastica, danca;

relacdo interpessoal, internalizacdo de valores, regras,

Dominio afectivo S .
normas, principios e empatia.

O dominio psicomotor relaciona-se com o saber fazer e tem a ver com a capacidade
de manipulacdo de objectos, desenvolvimento de habilidades, exercicio do préprio
corpo, no qual se integram a psico motricidade fina e grossa.

Na sala de aulas da primeira classe, o professor observa o dominio psicomotor no
desenvolvimento da motricidade fina, quando a crianca demonstra a maturidade
adequada para assegurar um lapis na realizacao da actividade de escrita. Ainda pode
observar o dominio psicomoto, quando o aluno consegue coordenar os movimentos
corporais na aula de Educacao Fisica.



O dominio cognitivo insere-se no desenvolvimento intelectual do individuo, onde
destaca-se a capacidade de pensamento, raciocinio, abstracdo e de resolucdo de
problemas do seu dia-a-dia. O professor nota o dominio cognitivo, ao verificar
como os seus alunos resolvem os problemas escolares. Por exemplo para resolver
um problema de matematica os alunos podem proceder de formas diferentes: uns
o fazem mentalmente, outros fazem a contagem de objectos e outros ainda usam
maquinas de calcular. Portanto, o dominio cognitivo verifica-se no nivel, ou na
qualidade da resposta produzida perante qualquer problema.

Odominio afectivo-emocional osaspectos do saber ser e estar, que constituemomodo
particular do individuo integrar as suas experiéncias, regras de conduta e aquisicao
de valores. O professor desempenha um papel importante no desenvolvimento
deste dominio, porque a actividade escolar, quer seja dentro, quer fora da aula, visa

o melhoramento das interac¢des sociais, tal como ilustra aimagem (Fig. 5).

4
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Figura 7: Interac¢des de alunos durante uma actividade

A linguagem que o professor usa para elogiar os alunos ou corrigir os aspectos
negativos destes influencia o dominio afectivo-emocional. Neste contexto, apela-se

"o

anao utilizacdo de termos pejorativos/depreciativos (ex: “desajeitado’, “coitado’,
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“incorrigivel”, “burro”, “retardado’, etc) para designar alunos com dificuldades de
compreensdo da matéria. O professor que sabe elogiar os actos dos seus alunos,
ensina-os também a saber agradecer desenvolvendo destes modo habitos positivos
de convivéncia.

No processo de aprendizagem, o medo, a vergonha, a tristeza, a alegria, sao estados
afectivo — emocionais que influenciam directamente a qualidade da aprendizagem.

Resumo do tema

Considera-se uma abordagem global de desenvolvimento humano, quando o
estudo efectuado integra todos os dominios do desenvolvimento humano: o
dominio psicomotor, o dominio cognitivo e o dominio afectivo-emocional. Estes
dominios sao fundamentais para determinar o sucesso da aprendizagem em todos
os ambitos (saber, saber fazer, saber ser e estar). O papel da escola é permitir que
haja condi¢des materiais e humanas que favorecam no aluno um desenvolvimento
integral. Eis porque, por exemplo, os objectivos da aprendizagem, ao serem
definidos para uma aula, devem contemplar os dominios cognitivo, psicomotor
e afectivo-emocional, o que se configura como uma tendéncia de alinhamento
do processo de ensino-aprendizagem com correspondentes dominios do
desenvolvimento humano.
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Cenario 1:

O professor chamou o menino Timo para o quadro, para resolver a tarefa de
adicdo 4 +2=.

O Timo, depois de hesitar, escreve 4 + 2 = 8.

O professor apaga o resultado, e diz: “Pode sentar. Outro menino!” Chama a
Ema para resolver a tarefa no quadro. A Ema escreve logo: 4 + 2 = 6.

O professor diz: Muito bem, Ema, palmas para elal

Cenério 2:

Durante a aula de Matemadtica, a professora explica a tarefa, através de um
exemplo no quadro. Quando repara que o menino Pedro ndo estd a prestar
atencao, pelo contrario, conversa com o vizinho dele, a professora diz ao Pedro:
“Pedro, eu gostaria que prestasse atencdo ao que estou a explicar aqui no
quadro — obrigada”.

Cenario 3:

A menina Olga é uma crianca muito activa, mas tem dificuldades de seqguir as
regras na sala de aulas. Por exemplo, ao invés de levantar a mao para responder a
uma pergunta, a Olga continuamente admira as respostas.

O professor adverte-lhe da seguinte firma: “Olga! Cala! Eu ja te disse para ndo
simplesmente admirar as respostas!”

1. Usando o método “Pensar-Partilhar-Apresentar’, reflicta com seus colegas
sobre o impacto que tem no desenvolvimento afectivo-emocional dos alunos
a forma de agir do professor em cada um dos cendrios apresentados.

2. Onde nao lhe parece ser adequado, proponha como o professor deveria
agir, para evitar efeitos negativos nos respectivos alunos, em termos de
desenvolvimento afectivo-emocional.
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3.5 Teorias de desenvolvimento humano
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Considerando a sua experiéncia e, usando a técnica “grupo de peritos”, preencha o
quadro abaixo, tendo em conta as caracteristicas correspondentes de cada etapa/
fase de desenvolvimento humano:

Etapa/fase de desenvolvi- Caracteristicas

. Caracteristicas psico-sociais
mento humano fisico-motoras

Infancia

Adolescéncia

Adulta

Velhice

Elas estudam como os individuos se desenvolvem e se comportam nas diferentes
etapas da vida. Assim, de seguida, iremos descrever as quatro principais teorias sobre
o desenvolvimento humano, nomeadamente:i) de Jean Piaget;ii) de Erik Erikson; iii) de
Lev Vygotsky; iv) de Sigmund Freud. Para cada uma das teorias de desenvolvimento,
importa analisar, sobretudo, a sua concepc¢ao sobre o desenvolvimento humano e as
fases ou estadios de desenvolvimento. Para melhor aprofundamento de cada teoria,
recomenda-se que o formador ndo aborde mais que uma teoria de desenvolviemento
por aula. Os formandos podem complementar os estudos com leiutras de outras
fontes sobre o tema.

3.5.1 Teoria de desenvolvimento de Jean Piaget

Aideia principal de Piaget é de que as habilidades cognitivas se desenvolvem, a partir
da interaccdo do individuo com o seu ambiente. E através desta constante interaccao
gue a crianca desenvolve as suas proprias ideias e conceitos sobre o ambiente que
a rodeia, na tentativa de fazer sentido e adaptar-se ao mesmo.

Piaget considerou o desenvolvimento de habilidades cognitivas e o crescimento de
conhecimentos como um processo continuo, sequenciado e dividido em fases. Ao



longo do seu desenvolvimento, a crianca passa de uma fase para outra, através da
maturacao bioldgica e exploragdo do meio.

Para explicar o desenvolvimento humano, em funcdo dos estagios, Piaget apresenta
como principais conceitos, 0s seguintes: o esquema, a assimilacdo, a acomodacao,
a adaptacdo e o equilibrio. Estes conceitos sdo definidos pelo autor, conforme se
estabelece no quadroabaixo.

Quadro 4: Principais conceitos da teoria de desenvolvimento de Piaget

Principais conceitos Definicao

E considerado como sendo as estruturas mentais ou cognitivas
pelas quais os individuos intelectualmente organizam o meio. Estas
se modificam com o desenvolvimento mental e que se tornam cada
vez mais refinadas, a medida que a crianca se torna mais apta a
Oesquema generalizar os estimulos.

Por este motivo, os esquemas cognitivos do adulto sdo derivados
dos esquemas sensdrio-motores da crianga e 0s processos responsa-
veis por essas mudancas nas estruturas cognitivas sdo a assimilacao
e a acomodacao.

E o processo cognitivo de colocar (classificar) novos eventos em es-
quemas existentes.E a incorporacdo de elementos do meio externo
(objecto,acontecimento, etc) a um esquemaou estrutura do sujeito.

A assimilacao Emoutras palavras,é o processo pelo qual oindividuo cognitivamente
capta o ambiente e o organiza possibilitando, assim, a ampliacdo de
seus esquemas. Na assimilacdo o individuo usa as estruturas que ja
possui.

. E a modificacdo de um esquema ou de uma estrutura em funcio
das particularidades do objecto a ser assimilado.

« A acomodacao pode ser de duas formas, visto que se pode ter
duas alternativas:

A acomodacao ) .
«  Criarum novo esquemano qual se possa encaixar o0 novo es-

timulo.
«  Mobilizar um ja existente de modo que o estimulo possa ser in-
cluido nele.
A adaptacao E o balanco entre a assimilacdo e acomodacao.

E o processo da passagem de uma situacdo de menor equilibrio para
uma de maior equilibrio. Uma fonte de desequilibrio ocorre quando se
espera que uma situacao ocorra de determinada maneira e esta nao
acontece.

A equilibracao
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Estagios de desenvolvimento de Piaget

Em funcdo dos conceitos basicos apresentados por Piaget, os quais constituem
as funcdes basicas do desenvolvimento, é possivel apresentar os estdgios de
desenvolvimento segundo o autor, nomeadamente:

i. estagio sensério-motor

ii. estagio-pré-operatorio,

iii. estdgio de operacdes concretas; e
iv. estdgio das operacdes formais.

O estagio sensério-motor (0-2 anos), inicia com o nascimento do bebé. A nascenca, o
bebé possui apenas um conjunto de esquemas reflexos sensério-motores, com os
quais interage com o meio.

Neste estagio, a partir de reflexos neuroldgicos basicos, o bebé comeca a construir
esquemas de accao para assimilar mentalmente o meio. A inteligéncia é pratica. As
nocdes de espaco e tempo sdo construidas pela accdo. O contacto com o meio é
directo e imediato, sem representacao ou pensamento. Por exemplo, o bebé pega o
que esta na sua mao; “mama” o que é posto na sua boca; “vé” o que esta diante de si.
Aprimorando esses esquemas, é capaz de ver um objecto, pega-lo e leva-lo a boca.

Estas interaccdes levam as primeiras assimilacdes e acomodacoes, passando, quase
imperceptivelmente, dos meros reflexos as primeiras ac¢des intencionais; a formacao
de novos esquemas de accao, dando lugar a uma diferenciacao progressiva entre o
eu e o mundo.

No fim deste estagio, a assimilacdo e a acomodacao sensério-motoras atingem um
equilibrio estavel. Os conteudos sdao ferramentas de ensino-aprendizagem para o
desenvolvimento das func¢des psicoldgicas superiores.

O estagio pré-operatério (2-6/7 anos), também designado de“inteligéncia simbdlica’,
ocorre porvoltados doisanos,momento em que surge a capacidade de representagao:
a crianca é capaz de antecipar a trajectéria dos objectos em movimento; de evocar
situagdes ndo directamente percepcionadas, através da imitacao, do jogo e da
linguagem.

Para resolver situacdes problematicas, a crianca deixa de recorrer sistematicamente
a accao pratica, porque se torna capaz de antecipar mentalmente os seus efeitos. As
accoes deixam de ser exclusivamente praticas e passam a ser também mentais, mas
ainda nao integradas em estruturas de inteligéncia coerentes.



Neste contexto, a crianca “pré-operatéria” volta a passar por um novo tipo de
egocentrismo, agora ja ndo ao nivel da ac¢do, mas ao nivel do pensamento. Por
egocentrismo do pensamento infantil, Piaget entende a indiferenciacdo entre o
ponto de vista proprio e o ponto de vista do outro; em outras palavras, a crianca
assume que outras pessoas véem o mundo do mesmo ponto de vista como ela.

Uma outra tendéncia é que a crianca pdra a concentracao nas experiéncias individuais
e a concentracdo dos aspectos mais salientes dos objectos ou situacdes, o que levaa
negligenciar outros. Caracteriza-se, principalmente, pela interiorizacao de esquemas
de accdo construidos no estagio anterior (sensério-motor). Assim, a crianca deste
estagio, geralmente apresenta as caracteristicas abaixo:

e Eegocéntrica, centrada em si mesma e ndo se consegue colocar, abstratamente,
no lugar do outro.

e Nao aceita a idéia do acaso e tudo deve ter uma explicacdo (é a fase dos
“porqués”).

e Ja pode agir por simulagao, “como se”.
e Possui percepcao global sem discriminar os detalhes.
e Deixa-se levar pela aparéncia sem relacionar os factos.

Uma demonstracao da caracteristica de uma crianca deste estdgio ocorre, por
exemplo, quando se mostra a ela, duas bolinhas de massa iguais e da-se a uma delas
aforma de salsicha. A crianca nega que a quantidade de massa continue igual, pois as
formas sao diferentes. Nao relaciona as situacoes.

Um outro exemplo, tendo dois copos com agua, com a mesma quantidade, mas
sendo um mais comprido e o outro baixo/largo, ao solicitar-se a uma criancade 6 a 7
anos para identificar o copo com maior quantidade do liquido, ela tende a seleccionar
0 mais comprido, devido ao pensamento ainda irreversivel.

Quer dizer, nesse agir da crianca, ha também uma rigidez de pensamento, em termos
de estabelecimento de relacées entre os factos. E a irreversibilidade do pensamento,
ou seja, a crianca ainda nao possui a capacidade de pensar sobre algo e depois fazer
o caminho inverso.

Por exemplo, se vocé disser a uma crianca que o caminho da sua casa para a praia é
de 5 km e, depois, perguntar, voltando pelo mesmo lugar, qual é a distancia da praia
para a casa dela, a crianca podera ficar confusa e responder 10 Km ou outra distancia.
Na escola, observa-se que ainda nao sao capazes de fazer as operagcdes matematicas
de adicédo e subtraccdo com numeros. No final desse periodo, ocorre uma diminuicao
consideravel do egocentrismo. O jogo simbdlico vai-se transformando em jogo de
regras e a socializacdo vai-se estruturando em torno da cooperacao.
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O estdgio das operagoes concretas (7-11/12 anos): neste estagio, a crianca
desenvolve estruturas cognitivas organizadas de forma estavel, que lhe permitem
um pensamento légico face ao mundo que a rodeia. Assim, no estadgio operatério
concreto, o pensamento da crianca deixa de seregocéntrico, passandoatercapacidade
de descentracao e reversibilidade intelectuais cada vez mais generalizadas, que
se manifestam, por exemplo, no que concerne ao exemplo anterior relacionado
a identificacdo do copo com maior quantidade do liquido. Neste estagio, a crianca
deixa de fixar apenas o tamanho, mas sim, abstrai-se também para o volume como
elemento de comparagao, pois o pensamento ja é reversivel na observacao das
quantidades, liquidos, massa, peso, e volume.

Portanto, neste estagio a crianca desenvolve no¢des de tempo, espaco, velocidade,
ordem, casualidade, ja sendo capaz de relacionar diferentes aspectos e abstrair dados
da realidade. Nao se limita a uma representacao imediata, mas ainda depende do
mundo concreto para chegar a abstracado. E desenvolve a capacidade de representar
uma accao no sentido inverso de uma anterior, anulando a transformacao observada
(reversibilidade).

Por exemplo, despeja-se a dgua de dois copos em outros, de formatos diferentes, para
gue a crianca diga se as quantidades continuam iguais. A resposta € afirmativa, uma
vez que a crianca ja diferencia aspectos e é capaz de “refazer” a accao.

No entanto, estas novas estruturas cognitivas sé se aplicam a situagdes concretas.
Na resolucdo de problemas abstractos, a crianca volta a manifestar dificuldades
semelhantes as do estagio anterior.

O estdgio das operac¢des formais (a partir dos 11/12 anos): neste estagio vao
desenvolver-se estruturas cognitivas de natureza abstracta, que permitem nao
sé pensar o real, mas também o possivel, construir cendrios hipotéticos de forma
I6gica e coerente, que constituem o raciocinio hipotéticodedutivo.

Com isso, a representacao agora permite a abstracdo total. A crianca ndo se limita
mais a representacao imediata nem somente as relacdes previamente existentes, mas
é capaz de pensar em todas as relagdes possiveis logicamente, procurando solugdes a
partir de hipéteses e ndo apenas pela observacdo da realidade.

Em outras palavras, as estruturas cognitivas da crianca alcancam o seu nivel mais
elevado de desenvolvimento e tornam-se aptas a aplicar o raciocinio légico a todas
as classes de problemas. Face a isso, por exemplo, pedem a uma crianga para analisar
um provérbio como “de grao em grao, a galinha enche o papo” a crianca trabalha com
a logica da idéia (metéfora) e ndo com a imagem de uma galinha comendo gréos.

Decorre daqui a capacidade auto-reflexiva, de pér em causa o estado das coisas, quer
ao nivel pessoal, quer a niveis familiar e social, o qual caracteriza o pensamento do
adolescente.



3.5.2 Teoria de desenvolvimento humano de
Sigmund Freud

Freud acreditava que as pessoas nascem com impulsos biolégicos que devem ser
redireccionados para tornar possivel a vida em sociedade. Ele dividiu a personalidade
em trés componentes hipotéticos: id, ego e superego.

Os recém-nascidos sao governados pelo id, que opera sob o principio do prazer
- o impulso que procuraa satisfacdo imediata das suas necessidades e desejos.
Quando a gratificacdo é adiada, como acontece quando os bebés precisam de
esperar para serem alimentados, eles comecam a ver a si proprios como separados
do mundo externo.

O ego, que representa a razao, desenvolve-se gradualmente durante o primeiro
ano de vida e opera sob o principio da realidade. O objectivo do ego é encontrar
maneiras realistas de gratificar o id, que sejam aceitaveis para o superego, o qual se
desenvolve por volta dos 5 ou 6 anos.

n

Osuperegoincluiaconsciéncia eincorpora ao sistema de valores da crianca“deveres
e "proibicdes” socialmente aprovados. O superego é altamente exigente; se os
seus padroes nao forem satisfeitos, a crianca pode sentir-se culpada e ansiosa.
O ego intermedeia os impulsos do id e as demandas do superego.

Para Freud, a personalidade forma-se através dos conflitos inconscientes da infancia
entre os impulsos inatos do id e as exigéncias da sociedade. Esses conflitos ocorrem
numa sequéncia invariavel de cinco fases de desenvolvimento psicossexual, baseadas
na maturacao. Em cada uma destas fases, etapas ou estagios de desenvolvimento
corresponde a uma faixa etaria e nela ocorrem eventos importantes e uma tipologia
particular de fixacdes que caracterizam a respectiva etapa de desenvolvimento,
conforme se ilustra no quadro que se segue.
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Quadro 5 :Caracteristicas das etapas/estdgios/fases de desenvolvimento na teoria de Freud

Eventosimportantes

Energia libidinal estd foca-

Fixacoes

Fixacdo oral. Os adultos que

- idade adulta

tais. Mutuamente, relacio-
namentos satisfatérios sao
centrais para esta fase.

Nascimento da na boca. Asactividades | sdo oralmente fixados podem
Fase Oral
- 18 Meses como comer, beber, e chu- | comer, fumar ou beber para
par sdo importantes. lidar com a ansiedade.
s g . Fixacdo anal. Os adultos fi-
Energia libidinal estd focada ¢
~ . xados analmente podem
18 Meses no anus. Aaprendizado no .
Fase Anal . tornar-se obsessivos ou com-
-3anos uso do toalhete é um evento .
pulsivos, ou podem tornar-se
central nesta fase. .
confusos e des- trutivos.
Fixacao falica. Os adultos fxa-
s s [ dos nesta fase podem tor-
Energia libidinal estd focada >¢ P
= - nar-se excessivamente agres-
- nos 6rgdos genitais.O com- | . .
Fase falica 3 Anos-5 anos - o sivos, ou excessivamente
plexo de Edipo e a inveja do 5
. passivos; outros podem tor-
pénis ocorrem nesta fase.
nar-se extremamente se-
dutores.
Um periodo de relativa cal- | Geralmente nado hé fixacdes
. . ma, quando energias libidi- | ligadas ao periodo de latécia
Periodo la- | 6 anos — Pré- ado- 4 glas 9 P . !
nais ficam menos activas. O | uma vez que é um tempo de
tente lescentes .
ego e o superego emer- | relativamente pouco dese-
gem. volvimento psicossexual.
Freud sugeriu que a fixacdo
. genital era realmente o que
Se as fases anteriores foram .
- . as pessoas deveriam estar se
bem sucedidas, as energias .
P esforcando para conseguir.
- libidinais devem manter o
O Estagio A .| Tornando-se  fixada nesta
. Adolescentes foco sobre os 6rgaos geni- X
Genital fase,a pessoa estd pronta

para relacionamentos dura-
douro e estabelecer fortes
ligagbes com pessoas ao seu
redor.




3.5.3 Teoria de desenvolvimento de Erik Erikson

A teoria de desenvolvimento de Erik Erikson considera o ser humano como um
ser social, um ser que vive em grupo e sofre a pressdo e a influéncia deste. Por isso,
a sua teoria é designada psicossocial. O autor considera o ciclo vital como um
continuo, onde cada fase influencia a seguinte.

Caracteristicas do desenvolvimento na teoria de Erikson

O foco fundamental de desenvolvimento sdo as relacées sociais;

¢ As propostas dos estagios psicossociais envolvem outras partes do ciclo
vital, além da infancia, ampliando a proposta de Freud. Nao existe uma
negacao da importancia dos estagios infantis (afinal, neles se dd todo um
desenvolvimento psicolégico e motor), mas Erikson observa que o que
construimos na infancia em termos de personalidade nao é totalmente
fixoe pode ser parcialmente modificado por experiéncias posteriores;

¢ Acada etapa, oindividuo cresce a partir das exigéncias internas do seu ego,
mas também das exigéncias do meio em que vive, sendo, portanto,essencial
a andlise da cultura e da sociedade em que vive o sujeito em questao;

¢ Emcada estdgio o ego passa por uma crise (Que dd nome a ao esse estagio).
Esta crisede ter um desfecho positivo (ritualizagao) ou negativo (ritualismo).

¢ Dasolucao positiva da crise surge um ego maisricoe forte;da solucao negativa
resulta um ego mais fragilizado.

Estagios de desenvolvimento de Erickson

A cada crise, a personalidade vai-se reestruturando e se reformulando, de acordo com
as experiéncias vividas, enquanto o ego vai- se adaptando aos seus sucessos.

Assim, Erikson apresenta oito estdgios fundamentais:

¢ Confianca vs desconfianca [0 — 1 anos];
¢ Autonomia vs vergonha e davida [2-3 anos];

¢ Iniciativa vs culpa [3-5 anos];
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Esforco vs inferioridade [5-11 anos],

*

Clarificacdo de identidade vs confusdo de papéis [11-20 anos];

¢ Intimidade vs isolamento [20-35 anos];

*

Produtividade adulta vs estagnacao [35-65 anos] e

*

Integridade vs desespero [65 - + anos].

Em cada uma destas fases também se desenvolve uma virtude particular, que
seindica na descricdo que se segue sobre cada uma das fases de desenvolvimento
de acordo com Erikson.

O primeiro estagio designa-se a confianca x desconfianca. Esta seria a fase da
infancia inicial, correspondendo ao estagio oral freudiano. A atencdo do bebé
se volta a pessoa que prové o seu conforto, que satisfaz as suas ansiedades e
necessidades, num espaco de tempo suportavel: a mae. A mae lhe dad garantias
de que nao esta abandonado a prépria sorte, no mundo.

Assim, se estabelece a primeira relacdo social do bebé. E justamente sentindo a
falta da mae que a crianca comeca a lidar com algo que Erikson chama de forca
basica (cada fase tem a sua forca caracteristica). Virtude: Esperanca.

O segundo estagio é a autonomia x vergonha e duvida, que corresponde ao
estdgio anal freudiano. A crianca ja tem algum controle de seus movimentos
musculares. Entao direcciona a sua energia as experiéncias ligadas a actividade
exploratéria e a conquista da autonomia. Porém, logo, a crianca comeca a
compreender que ndo pode usar sua a energia exploratéria a vontade, que
tem que respeitar certas regras sociais e incorpora-las ao seu ser, fazendo assim
uma equacao entre a manutencao muscular, conservacao e o controle.Virtude:
vontade.

A aceitacao deste controle social pela crianca tem implicacdes na aprendizagem
ou no inicio desta no que se espera da crianga, quais sao os seus privilégios,
obrigagdes e limitagdes. Desta aprendizagem, surge também a capacidade e as
atitudes judiciosas, ou seja, surge o poder de julgamento na criancga, jaque ela esta
aprendendo as regras.

O terceiro estagio é a iniciativa x culpa. E este estadgio que corresponde a fase
falica freudiana, em que a crianca ja tem a confianca ganha, com o contacto
inicial com

a mae; e a autonomia, com a expansao motora e o controle. Agora cabe

associar a autonomia a confianca e a iniciativa pela expansao intelectual.
Virtude: Proposito.



A combinagao confianca-autonomia dd a crianca um sentimento de
determinacao,alavanca para a iniciativa. Com a alfabetizacdo e a ampliacdo do
seu circulo de contactos, a crianca adquire o crescimento intelectual necessario
para apurar a sua capacidade de planificacao e realizacao: Virtude: Habilidade.

Oquarto estagio -esforco xinferioridade -ascriancas desenvolvem um interesse
pela aprendizagem que pode ser preenchida pelo ensino escolar ou alguns
tipos informais de ensino. Elas também aprendem a trabalhar com ferramentas.
Setiverem sucesso nestas tarefas, desenvolvem uma sensacdo de diligéncia,
enquanto o insucesso resulta em sentimentos de inferioridade. O sucesso do
desenvolvimento da personalidade requer que as criancas sejam capazes de
experimentar o sucesso na realizacdo de tarefas, que ajuda na solicitacdo do seu
sentido de competéncia e diligéncia.

O quinto estagio é o da clarificacao de identidade x confusao de papéis. Nesta
fase, Erikson desenvolveu mais trabalhos, tendo dedicado um livro inteiro a
questao da chamada crise de identidade.

Nos seus estudos, ressalta que o adolescente precisa de seguranca perante
todas as transformacdes - fisicas e psicolégicas — do periodo. A crianca encontra
essa seguranca na forma da sua identidade, que foi construida pelo seu ego,em
todos os estdgios anteriores.

Esse sentimento de identidade expressa-se nas seguintes questdes, presentes
para o adolescente: Sou diferente dos meus pais? O que sou? O que quero ser?
Respondendo a essas questdes, o adolescente pretende encaixar-se em algum
papel na sociedade. Dai, vem a questdo da escolha vocacional dos grupos que
frequenta, das suas metas para o futuro, da escolha do par.Virtude: Fidelidade.

O sexto estagio é a intimidade x isolamento. Ao estabelecer uma identidade
definitiva e bem fortalecida, o individuo estard pronto para uni-la a identidade de
outra pessoa, sem se sentir ameacado. Estaunido caracteriza esta fase. Existe agora
a possibilidade de associacdo com intimidade, parceria e colaboracao. Pode-
se, agora, falar na associacdo de um ego ao outro. Para que essa associacao seja
positiva, é preciso que a pessoa tenha construido, ao longo dos ciclos anteriores,
um ego forte e auténomo, o suficiente para aceitar o convivio com outro ego, sem
se sentir anulado ou ameacado.

Quando isso ndo acontece, ou seja, 0 ego ndo é suficientemente seguro, a
pessoa ira preferir o isolamento a uniao, pois terd medo de compromissos, numa
atitude de “preservar’o seu ego fragil.Virtude: Amor.
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O sétimo estagio é a produtividade adulta x estagnacao. As principais
caracteristicas deste estagio sao a produtividade, a criatividade, a procriacdo e
educacgao das criancas, tal como a preocupacao com necessidades pessoais e,
portanto, o interesse limitado pela préxima geracao. Um sujeito assim pode ser
descrito como tendo estagnado.Virtude: Cuidado.

O oitavo e ultimo estagio € a integridade x desespero. A integridade significa

levar uma vida significativa e ser confiante e guiado pela sabedoria. Os sujeitos
podem olhar para a sua vida passada e para os estagios que atravessaram e
reflectirem sobre as suas préprias conquistas. Isto pode leva-los a conclusdo
de que valeu a pena viver as préprias conquistas. Um sujeito que alcancou a
integridade é caracterizado pela sabedoria, o que simplesmente significa que
o sujeito é conhecedor e capaz de alcancar julgamentos maduros e confiveis.
Um sujeito neste estdgio final, provavelmente, reflectira positivamente sobre as
seguintes conquistas: o seu trabalho, o casamento, a familia e as boas relacdes,
que usufruiu com os outros. Virtude: Sabedoria.

De uma forma sumadria, apresentam-se os comportamentos associados a um
desenvolvimento mais ou menos saudavel, durante os primeiros cinco
estagios psicossociais de Erikson, no quadro a baixo.



Quadro 6: Comportamentos associados aum desenvolvimento mais ou menos sauddvel durante

os primeiros cinco estdgios psicossociais de Erikson

Sinais exteriores de crescimento

saudavel

I-Expressao de confianca

Investe nas relagdes; Atitude aberta e
confiante;

Deixa a mae afastar-se;
Aceita bem o toque;

Bom contacto ocular; Partilha o self e os
bens.

Sinais exteriores de crescimento menos
saudavel

I-Expressdo de desconfianca

Evita relagdes interpessoais;
Desconfiado, fechado, reservado;

Pouco avontade em deixar a méae afastar-se; Solitario
e infeliz;

Contacto ocular pobre;
Nao partilha o selfe os bens.

II-Expressoes de autonomia

Independente;

Né&o facilmente direccionado; Resiste a ser
dominado;

Capaz de se pOr em pé;
Trabalha bem sozinho ou com outros;
Assertivo, quando necessario

ll-Expressées de vergonha e duvida

Protelacdo frequente;

Tem problemas em trabalhar sozinho; Precisa de es-
trutura e direcgdes;

E facilmente influencivel;
Fica embaracado, quando elogiado.

IlI-Expressoes de iniciativa

E um auto—didacta; Aceita desafios;
Assume papéis de lideranca;

Estabelece objectivos e tenta alcanga-los.
Movimenta-se corporalmente de modo
facil e livre.

lll-Expressoes de culpa

E facilmente depressivel. Deixa-se ir abaixo; Postu-
ra abatida; Contacto ocular pobre; baixos niveis de
energia.

IV-Expressoes de diligéncia

Pensa no funcionamento das coisas; Aca-
ba o que comecou. Gosta de

“projectos”. Gosta de aprender; Gosta de
experimentar.

IV-Expressoes de inferioridade

Timido, de algum modo reservado; Protelacéo fre-
quente;

Um observador, ndo um produtor; Questiona a pro-
pria capacidade.

VExpressoes de identidade

Certeza sobre a identidade do papel se-
xual. Nao é demasiado susceptivel a pres-
sao dos pares;

Planos para o futuro;

Desafia a autoridade dos adultos; Tende a
auto aceitar-se.

V Expressoes de confusao de identidade

Duvidas sobre o papel sexual; Falta de auto-confian-
¢a (inseguro);

Abertamente hostil paraa autoridade ou aberta-

mente obediente;
Tende a ser auto-rejeitante.

Fonte: Hamacheck (1990) citada por Mwamwenda (2006,.p. 287)
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3.5.4 Teoria de desenvolvimento humano de
Lev Vygotsky

Foi o primeiro psicélogo moderno a sugerir os mecanismos pelos quais a cultura
torna-se partedanatureza de cadapessoa,aoinsistir que asfuncées psicologicas
sdo um produto de actividade cerebral. Conseguiu explicar a transformacao dos
processos psicoldgicos elementares em processos complexos dentro da historia.

Vygotsky enfatiza o papel dos processos histéricos sociais e o papel dalinguagem
no desenvolvimento do individuo.

Principios da teoria de Vygotsky

Vygotsky contribui significativamente com as teorias de desenvolvimento
humano e da aprendizagem ao falar da aquisicdo da aprendizagem pela
interaccao do sujeito com o meio: a crianca aprende pela interacgao com o
meio sécio-cultural.

A sua principal contribuicao ocorre por meio do conceito de Zona de
Desenvolvimento Proximal, que é definida pelo autor como a distancia entre
o nivel de desenvolvimento real e o nivel de desenvolvimento potencial. A
zona de desenvolvimento proximal representa aquelas funcdes que ainda nao
amadureceram, mas que estao em processo de maturacao, funcdes que ainda
se encontram em estdgio embriondrio, mas que amadurecerdo com o tempo.
(Vygotsky,1984 - A Formacao Social da Mente. Sao Paulo: Martins Fontes). Para
compreender a teoria de Vygotsky é importante entender que:

a) O nivel de desenvolvimento real representa o que a crian¢a é capaz de fazer ou
aprender sem precisar de ajuda de um professor, de um outro adulto ou de
companheiros da sala de aulas, por exemplo.

b) O nivel de desenvolvimento potencial constitui a capacidade do aluno de
desempenhar tarefas com a ajuda do professor, outros adultos ou de
companheiros da turma com mais conheicmentos sobre aquele contetdo.

A educacao escolar vai actuar na zona de desenvolvimento proximal entre os dois
niveis: o potencial e oreal. O papel do professor é de mediar e facilitar aaprendizagem,
partindo do contexto sociocultural do aluno e facilitando a mediacdo entre os
niveis da zona de desenvolvimento proximal, por meio de orientacdes e actividades
pedagdgicas e ludicas diversificadas e que respeitam o nivel de desenvolvimento de
cada aluno. Nesse contexto, o uso de jogos, dramatizacdes e brincadeiras podem ser
ferramentas pedagdgicas de grande suporte para a pratica do professor.

¢ O desenvolvimento nao pode ser separado do contexto social;



¢ A cultura afecta a forma como pensamos e o que pensamos;

¢ A aprendizagem depende da experiéncia e interaccao social entre sujeitos
(mediacao entre quem ensina e quem aprende).

O papel da linguagem no desenvolvimento da crianca é importante.

A linguagem, segundo Vygotsky, é fundamental para o desenvolvimento cognitivo.
As criancas sao capazes de contribuir para o conceito muito rapidamente. O pensa-
mento e a linguagem assemelham-se em conceitos Uteis que ajudam o pensamento.
A linguagem é a principal via de transmissao da cultura e o vinculo principal do
pensamento e a auto-regulamentacao voluntaria. A sua questao central é a aquisicao
de conhecimentos pela interaccao do sujeito com o meio.

Para o tedrico, o sujeito é interactivo, pois adquire conhecimentos a partir de relagdes
intra e interpessoais e de troca com o meio, a partir de um processo denominado
mediacao.

Para Vygotsky, o desenvolvimento psicolégico e mental depende da aprendizagem,
na medida em que se da por processos de internalizacdo de conceitos, que sao
promovidos pela aprendizagem social, principalmente, aquela planificada no meio
escolar.

Nao se pode pensar que a crianca vai-se desenvolver com o tempo, pois esta ndao tem,
por si s6, instrumentos para percorrer sozinha o caminho do desenvolvimento, que
dependera das suas aprendizagens, mediante as experiéncias a que for exposta.

A aprendizagem na crianga, para Vygotsky, podia ocorrer através do jogo, da
brincadeira, da instrucao formal ou do trabalho entre uma crianca mais experiente e
outra menos experiente.

Os exemplos abaixo ajudam a explicar melhor o conceito de zona proximal no
contexto da educacao:

Exemplo de zona de desenvolvimento proximal na educacéao:

Um aluno é capaz de escrever um pequeno texto em lingua portuguesa com um
professor ou com a mae, mas fica frustrado quando precisa realizar a mesma tarefa
sozinho. O professor vai actuar na zona proximal dessa situacdo de aprendizagem ao
orientar o aluno a usar ferramentas e estratégias diversas, fazendo perguntas sobre
as razdes de o aluno estar a usar cada ferramenta ou estratégia para escrever o texto.
Nesse processo, o aluno é capaz de fortalecer o conhecimento e, eventualmente,
escrever um texto de forma independente, sem precisar de ajuda do professor para
desempenhar a mesma actividade.

Exemplo de zona de desenvolvimento proximal na sala de aula e na educa¢ao:
Um formando é capaz de entender a Psicologia actual que esta sendo estudada ape-
nas quando ela é debatida em sala de aulas no IFP, mas encontra dificuldades para
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entender textos similiares da area por conta prépria. O formador trabalha com o for-
mando para ajuda-lo como aprender melhor o contetudo da Psicologia e a identificar
as melhores estratégias de leitura e de interpretacdao para aprender sozinho textos
desta area de conhecimento.

Quadro 7: Resumo sobre as principais caracteristicas de desenvolvimentos tipicos em
oito periodos do desenvolvimento humano, de acordo com D. Papalia e R. Feldman

(2013)

Faixa etaria

Periodo
Pré-natal (da
concep¢ao ao
nascimento)

Desenvolvimento fisico

Ocorre a concepgao por
fertilizacdo; normal ou por
outros meios.

Desde o comeco, a dotacdo
genética interage com as
influéncias ambientais.

Formame-se as estruturas
e 0s 6rgaos corporais ba-
sicos: inicia-se o surto de
crescimento do cérebro.
O crescimento fisico é o

mais acelerado do ciclo de
vida.

E grande a vulnerabilidade
as influéncias ambientais.

Desenvolvimento
cognitivo

Desenvolvem-se as
capacidades de
aprender e lembrar,
bem como as de res-
ponder aos estimulos
sensoriais.

Desenvolvimento
psicossocial

Ofeto responde a
voz da mée e desen-
volve preferéncia
por ela.

Primeira
Infancia (do
nascimento
aos 3 anos)

O cérebro aumenta em
complexidade e é alta-
mente sensivel a influéncia
ambiental.

O crescimento fisico e

o desenvolvimento das
habilidades motoras sdao
rapidos.

As capacidades de
aprender e lembrar
estao presentes,
mesmo has primei-
ras semanas.

O uso de simbolos
e a capacidade de
resolver problemas
se desenvolvem

por volta do final

do segundo ano de
vida.

A compreensao e o
uso da linguagem
desenvolvem-se
rapidamente.

Formam-se os
vinculos afectivos
com os pais e com
outras pessoas.

A autoconsciéncia
desenvolve-se.

Ocorre a passagem
da dependéncia
para a autonomia.

Aumenta o inte-

resse por outras
criangas.

O
(@)



Ocrescimento é
constante; a aparéncia
torna-se mais esguia

e as proporg¢oes mais
parecidas com as de um
adulto.

O pensamento é um
tanto egocéntrico,
mas aumenta a com-
preensao do ponto
de vista dos outros.

A imaturidade
cognitiva resulta em
algumas ideias ilogi-

O autoconceito e a com-
preensdo das emocoes
tornam-se mais com-
plexos; a autoestima é
global.

Aumentam a indepe-
déncia, a iniciativa e o
auto-controle.

Desenvolve-se a identi-

Segunda i iminui e sa )
g O apetite dlgjln,UIbG.! Sa(():| cas sobre o mundo. dade de género.
I(;f::c;:os) ggnm(;.ms 0s distrbios do Aprimoram-se a O brincar torna-se mais
s ferénci | memoria e alingua- [ jmaginativo, mais elabo-
urgj apre e(;enqa— pelo | gem. rado e, geralmente, mais
Uso de uma das maos; Ainteligéncia torna- | social.
aprimoram-se as habi- . o i B
lidades motoras finas e -se mais previsivel. O altruismo, a agressao e
gerais e aumenta a forca E comum a expe- 0 temor sao comuns.
fisica. riéncia da pré-esco- A familia ainda é o foco
la; mais ainda a do da vida social, mas ou-
jardim de infancia. tras criangas tornam-se
mais importantes.
Diminui o egocen-
trismo. As criancas
comegam a pensar
o . tot com légica, porém
crescimento torna-se .
mais lento concretamente. O autoconceito tor-
o As habilidades de na-se mais complexo,
ﬁ‘fg_rﬁg f:lca el?f‘s_ memoéria e lingua- afetando a autoestima.
. abilidades atleticas gem aumentam. A corregulacgéo reflecte
Terceira aumentam. .
Infancia Os ganhos cogni- um deslocamento gra-

(6a11 anos)

Sdo comuns as doencas
respiratérias, mas de
um modo geral a saude
é melhor do que em
qualquer outra fase do
ciclo de vida.

tivos permitem a
crianga beneficiar-se
da instrucao formal
na escola.

Algumas criangas
demonstram ne-
cessidades educa-
cionais e talentos
especiais.

dual no controle dos
pais para a crianga.
Os colegas assumem
importancia funda-
mental.
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Adolescéncia
(11 aaprox.
20 anos)

O crescimento fisico e ou-
tras mudanca sdo rapidos e
profundos.

Ocorre a maturidade repro-
dutiva.

Os principais riscos para

a saude emergem de
questdes comportamen-
tais, tais como transtornos
da alimentacdo e abuso de
drogas.

Desenvolvem-se

a capacidade de
pensar, em termos
abstratos; eade
usar o raciocinio
cientifico.

O pensamento
imaturo persiste em
algumas atitudes e
comportamentos.

A educagéo conce-
tra-se na preparagao
para a faculdade ou
para a profissao.

A busca pela iden-
tidade, incluindo a
identidade sexual,
torna-se central.

O relacionamento
com os pais geral-
mente é bom.

Os amigos podem
exercer influéncia
positiva ou nega-
tiva.

Inicio da Vida
Adulta (20 a
40 anos)

A condicdo fisica atinge o
auge, depois declina ligei-
ramente.

As opcoes de estilo de vida
influenciam a saude.

O pensamento e os
julgamentos morais
tornam-se mais
complexos.

Séao feitas as esco-
lhas educacionais e
vocacionais, as
Vezes, apds um pe-
riodo exploratério.

Os tracos e estilos

de personalidade
tornam-se relati-
vamente estaveis,
mas as mudancas
na personalidade
podem ser in-
fluenciadas pelas
fases e aconteci-
mentos da vida.

Sao tomadas
decisées sobre
relacionamentos
intimos e estilos

de vida pessoais,
mas podem nao ser
duradouros.

A maioria das pes-

soas casa-se e tem
filhos.




VidaAdulta
Intermediaria
(40 a 65 anos)

Pode ocorrer uma lenta
deterioragao das habilida-
des sensoriais, da saude,
do vigor e da forga fisica,
mas sao grandes as dife-
rencas individuais.

As mulheres entram na
menopausa.

As capacidades
mentais atingem o
auge.

A especializacéo e
as habilidades rela-
tivas a solucdo de
problemas praticos
sdo acentuadas.

A producao criativa
pode declinar, mas
melhora em quali-
dade.

Para alguns, o su-
cesso na carreira e o
sucesso financeiro
atingem seu maxi-
mo.

Para outros, podera
ocorrer esgotamen-
to ou mudanca de
carreira.

Osenso de identida-
de continua

a desenvolver-se.

Pode ocorrer uma
transicao para a
meia-idade.

Adupla respon-
sabilidade pelo
cuidado dos filhos e
dos pais idosos pode
causar estresse.

A saida dos filhos
deixa o ninho vazio.

VidaAdulta
Tardia (65 anos
em diante)

A maioria das pessoas é
saudavel e activa, embora
geralmente haja um decli-
nio da saude e das capaci-
dades fisicas.

O tempo de reaccao mais
lento afecta alguns aspec-
tos funcionais.

A maioria das pes-
soas esta mental-
mente alerta.

Embora inteligéncia

e memoria possam
deteriorar-se em algu-
mas areas, a maioria
da pessoas encontra
meios de compen-
sacao.

A aposentadoria
pode oferecer no-
vas op¢des para o
aproveitamento do
tempo.

As pessoas desen-
volvem estratégias
mais flexiveis para
enfrentar perdas
pessoais e a morte
iminente.

O relacionamen-
to com a familia e
com amigos inti-
mos pode propor-
cionar um impor-
tante apoio.

A busca de sinifica-

do para avida assu-

me uma importancia
fundamental.
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Sumarize as caracteristicas do desenvolvimento psicolégico de criancas em idade
escolar para o ensino primario (+- 6 a 12 anos), tendo em conta aidade de ingresso
na primeira classe e a de conclusao deste nivel de escolaridade.

Piaget Freud

Caracteristicas do desen-
volvimento  psicolégico
da crianca em idade esco-
lar para o ensino primério
(+-6a+-11anos)




3.6 Teorias de Aprendizagem Humana

3.6.1 Caracteristicas, tipos e formas de aprendizagem

s
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No seu dia- a- dia, desde a sua infancia até aos dias de hoje, terd aprendido junto
de amigos, familiares, professores, etc., algo que Ihe marcou de diferentes formas.
Preencha o seguinte quadro e, depois, partilhe-o com o seu colega:

Em que situacoes/

O que aprendeu? Com quem aprendeu? circunstancias teve essa aprendi-
zagem?

Depois de partilhar asua experiéncia com os seus colegas, supomos que tenha
percebido que o ser humano aprende em vdrias situacdes e de diversas formas
no seu dia—a —dia. Para isso, basta lembrar, por exemplo, que vocé aprendeu
a falar, a lavar os dentes, a caminhar, a manejar e a conservar os brinquedos; a
lavar as maos antes e depois das refei¢des, etc. Sdo varias as aprendizagens que
cada um tem oportunidade de ter ao longo da vida.E estas aprendizagens, de
certeza, ocorrem gracas aintervencao do esforco individual, mas também como
efeito do ambiente em que se cresce e, especialmente, de outros individuos com
que se partilham experiéncias da vida. Cada um destes individuos contribui na
aprendizagem de outros individuos em diferentes situagdes e/ou circunstancias.

Eis porque as teorias de aprendizagem tentam explicar como o ser humano
adquire, retém e recorda conhecimentos. Estas teorias ajudam o educador a
seleccionar estratégias, métodos, técnicas e materiais adequados para promover
a aprendizagem do educando. O aluno aprende mais com professores que
gostam de aprender, de ler e de escrever!
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Enquanto cada perspectiva tedrica ajuda na planificacdo do processo de
ensino- aprendizagem, é preciso considerar o contexto em que 0O processo
decorre, os objectivos de aprendizagem, e os préprios alunos. Como o contexto
deaprendizagem édinamico, deve-se combinar vdriasteorias deaprendizagem,
para garantir um processo de aprendizagem integral.

No geral, a aprendizagem apresenta cinco (5) caracteristicas, cuja descricao
consta na tabela seguinte:

Quadro 8: Caracteristicas da aprendizagem

Caracteristicas de
prendizagem

Descricao da caracteristica

Aaprendizagemnéo é um processo de absor¢do passiva, pois a
sua caracteristica mais importante é a actividade daquele que
aprende. Portanto, a aprendizagem sé se fazatravés da activida-
de do aluno.

E evidente que ndo se trata apenas de actividade externa,
fisica, mas, também, de actividade interna, mental e emo-
cional, porque ela é um processo que envolve a participacao
total e global do individuo, nos seus aspectos fisicos, intelectuais,
emocionais e sociais.

Caracter dinamico

Desde o inicio da vida, a aprendizagem acha-se presente. Ao sugar o
seio materno, a crianca enfrenta o primeiro problema de aprendi-
zagem: terd que coordenar movimentos de succdo, degluticdo e
Caracter continuo respiracao, as horas de sono, as de alimentacéo.

Na idade escolar, na adolescéncia, naidade adulta e, até, na idade
mais avanc¢ada, a aprendizagem estd sempre presente.

Qualquer comportamento humano é global ou

«compositor, pois inclui sempre aspectos motores, emocionais e
ideativos ou mentais.

Caracter global ou Amudanca de comportamento exige a participacao total e global
«compésito» do individuo, para que todos os aspectos constitutivos da sua per-
sonalidade entrem em actividade no acto de aprender, afim de que
seja restabelecido o equilibrio vital, rompido pelo aparecimento
de uma situacdo problematica.

A aprendizagem é um processo que se realiza através de ope-
racdes crescentemente complexas, porque, cada nova situagao

i . envolve maior nimero de elementos.
Caracter gradativo . . .
Cada nova aprendizagem acresce novos elementos a experiéncia

anterior.




Com um sentido de progressiva adaptacao e ajustamento
social - analisando-se o acto de aprender, verifica-se que, além da
maturacgao, a aprendizagem resulta da actividade anterior, ou seja,
da experiéncia individual - ninguém aprende sendo por sie em si

Caracter acumulativo mesmo, pela auto-modificacao.

Desta maneira, a aprendizagem constitui um processo cumulativo,
em que a experiéncia actual aproveita-se das experiéncias anterio-
res.

Quanto aos tipos de aprendizagem, reconhece-se que ela se subdivide em trés
tipos fundamentais.

Quadro 9: Tipos de aprendizagem

Tipo de aprendizagem Descricao

- A aprendizagem nao é um processo de absorcdo passiva.
E o processo pelo qual o individuo, em interac¢do com o
Aprendizagem cognitiva meio, adquire novas informagdes e conhecimentos da vida.

- Tem a ver com conhecimentos, factos, teorias e principios.

- Consiste na aprendizagem do saber fazer, através de desen-
Aprendizagem volvimento de habilidades motoras; a crianca aprende a fazer
psicomotora a partir do treinamento do habito.

- Consiste na aprendizagem do saber ser, através das boas ma-
neiras, comportamento, atitudes e valores.

- Desenvolve a capacidade de se envolver sentimentalmente
com os fenédmenos culturais e ambientais, isto é, desenvol-
vimento dos sentimentos, emocgoes, etc.

Aprendizagem afectiva

Uma aprendizagem efectiva pressupde o desenvolvimento dos trés tipos de
aprendizagem, isto é, nao basta oindividuo desenvolver otipodeaprendizagem
cognitiva sem que a concilie com os restantes tipos. Ex.: Para a prevencdao do
HIV/ SIDA ndo é suficiente que se tenha informacdes sobre como se proteger,
mas é igualmente fundamental desenvolver atitudes positivas em relacédo as
formas e aos procedimentos do uso do preservativo.
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Finalmente, quando nos referimos as formas de aprendizagem, nota-se que
existem dois grupos principais de formas de aprendizagem (mecanica e
significativa), sendo que cada uma destas tem as suas variantes.

Quadro 10: Formas de aprendizagem

Formas de aprendizagem

A aprendizagem por recep¢ao

Caracterizagao e variantes

Eum processo pelo qual o conhecimento é adquirido de forma passiva. O professor é o
centro da aprendizagem. Na aprendizagem por recepc¢ao (ou aprendizagem recepti-
va), anova informacdo éarmazenadade forma arbitraria pelo aluno. Aaprendizagem
por recepcao nao é totalmente inutil na aprendizagem humana, pois é sempre ne-
cessaria para a fixagao inicial dos conteudos, tais como, conceitos, férmulas, simbolos
e signos,de modo a permitir a integracdo de outros conteudos.

Variante 1: Aprendi-
zagem por recep¢ao
mecanica ou
memorizada

Eaquela em que o professor apresenta a matéria, de tal
forma que o aluno apenas a tem de memorizar.0aluno
tende a reproduzir fielmente as explicagbes do professor,
sem usar as suas experiéncias e criatividade. Embora seja
passiva, a aprendizagem por recepcdo é importante para a
interiorizacdo dos conteudos, tais como, férmulas, sinais, leis,
um poema, um teorema geométrico.

Variante 2: Aprendi-
zagem por recepgao
significativa ou
compreendida

Eaquela em que o professor organiza a matéria a ensinar
de forma légica e, ao apresentd-la ao aluno, este relacio-
na-a com os conhecimentos que este ja possui, de tal modo
que ele possa perceber o que estd a aprender.

Aprendizagem por descoberta

Variante 1: Aprendiza-
gem por descoberta
mecanica ou
memorizada

Nesta forma de aprendizagem, apesar de chegar por si
proprio a descoberta da solucdo de um problema, o
aluno depois apenas memoriza de um modo mecanico,
sem a integrar na estrutura cognitiva que ja possui.

Estando a crianga envolvida no processo de descoberta
da sua propria aprendizagem, o professor tem a tarefa
de motivar, facilitar e mediar tal processo, considerando o
contexto social e cultural no qual a aprendizagem ocorre.

Variante 2: Aprendiza-
gem por descoberta
significativa ou
compreendida

Nesta forma de aprendizagem, o aluno “descobre” o co-
nhecimento por si préprio, chega a solucdo de um pro-
blema que se lhe pde ou a qualquer outro resultado e
relaciona o conhecimento que acaba de adquirir com as
expriéncias que ja possui.




Na orientagao do processo de construcao do conhecimento pela crianca,
todas as formas de aprendizagem anteriormente discutidas sao validas. Isto
deve-se ao facto de cada crianca ter maneiras, momentos e ritmos préprios de
aprender. Cada uma capta, processa, interpreta, percebe e reage a sua maneira
as informacdes que recebe do meio sécio - cultural.

Na sala de aulas, cabe ao professor saber humanizar a aprendizagem da
crianca, atendendo de maneira personalizada as suas motivacdes, interesses
e necessidades de crescimento e a auto-realizagao, dentro do seu contexto de
vida.

A distingdo entre a aprendizagem significativa e mecanica ndo pode ser vista
como sendo de oposicao, mas sim a de complementaridade. Mais ainda, cada
professor deve querer que, mesmo partindo de uma aprendizagem receptiva/
mecanica, os alunos possam atingir a aprendizagem significativa.

Essa distincao estabelece, ou nao, por parte do aluno, relagdes substanciais
entre os conceitos que estdo presentes na sua estrutura cognitiva e o novo
conteudo que é preciso aprender. Quanto mais se relacciona o novo conteudo
de maneira substancial e nao arbitraria com algum aspecto da estrutura
cognitiva prévia, que lhe for relevante, mais préximo se esta da aprendizagem
significativa. Quanto menos se estabelece esse tipo de relacao, mais préximo
se esta da aprendizagem mecanica ou repetitiva.

Resumo do tema

O conhecimento pelo professor das caracteristicas, tipos e formas de
aprendizagem constitui uma ferramenta fundamental, para compreender
como ocorre a aprendizagem, bem como a forma da aplicacdgo de um
conjunto de procedimentos que permitam levar o aluno a desenvolver
a sua aprendizagem. A aprendizagem por descoberta é a forma de
aprendizagem mais desejavel e cabe ao professor saber combinar, em
situacdes especificas de aprendizagem, as outras formas de aprendizagem
para o aluno aprender. Actualmente, defende-se a perspectiva de que o
aluno nao soé deve aprender, mas também deve aprender a aprender, isto &,
desenvolver mecanismos para auto-estudo, prestando-se sempre atencao
para que na aprendizagem se integrem os diferentes tipos de aprendizagem
(cognitiva, psicomotora e afectiva), pois somente dessa forma se atinge a
integralidade da personalidade do aluno.
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1. Como professor, apostaria para os seus alunos uma aprendizagem mais
mecanica ou significativa? Porqué?

2. Discuta a sua reflexdo em 1) com outros colegas da turma usando a técnica

“tomar uma posicao”.
3.6.2 Classificacao das teorias da aprendizagem

R
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1. Faca uma breve pesquisa bibliogréfica sobre as teorias de aprendizagem.

2. Comunique os resultados da sua pesquisa aos seus colegas da turma, usando
a técnica“Caminhada na galeria”.

Embora existam diferentes abordagens em relacdo ao processo de aprendizagem,
convém agrupa-las em 3 grandes linhas e que, deste modo, constituem as trés
abordagens tedricas principais sobre a aprendizagem:

A. Teoria comportamentalista

A ideia principal do comportamentalismo é de reduzir a Psicologia a investigacao
de comportamentos observéaveis. Embora os processos internos (como processos
cognitivos, motivacao, emoc¢do) ndao sejam negados, eles nao sao considerados,
Ccomo nao é possivel observa-los, nem medi-los. O mundo interno do ser humano &,
portanto, visto como uma “caixa negra”

Teorias comportamentalistas pressupdem que as mudancas no comportamento
sdo causadas por eventos (estimulos), que provocam uma certa reac¢do ou um
certo resultado (consequéncia).

De acordo com os modelos comportamentalistas, a aprendizagem estabelece-
se entre a manifestacdo do comportamento e a recompensa resultante dele.



Um comportamento socialmente desejado tende a serestimulado ou reforcado
positivamente (reforco ou estimulo positivo), para que seja repetido sempre que for
necessario, em condicdes apropriadas.

Um exemplo da aplicacao do reforco positivo é quando o professor elogia o seu aluno
por ter feito os deveres de casa (TPC). Dada a gratificacdo do incentivo social recebido,
€ muito provavel que nas aulas seguintes a crianca apresente sempre, ao professor, o
TPC realizado e de forma correcta.

O comportamento pode também ser reforcado negativamente (reforco ou estimulo
negativo), para que ocorra conforme o desejado. Basta para isso retirar o estimulo
que impede que tal comportamento seja apresentado satisfatoriamente.

Qualquer factor que impede que o aluno aprenda o esperado é um estimulo negativo.
Quando retirado, a aprendizagem volta a ocorrer normalmente e, talvez, melhor.

O afecto do professor, a boa definicdo dos objectivos de ensino, a correcta seleccao
dos conteudos de ensino e muitas outras situacdes de sala de aula bem elaboradas,
constituem reforgos positivos para o comportamento de aprender.

No contexto de metodologias de ensino-aprendizagem, o comportamentalismo é
representado pela aprendizagem mecanica de informacdes, através da repeticdo de
tarefas prescritas, até que o aluno consiga resolvé-las de forma correcta. O elogio
pelo professor ou o préprio sucesso da aprendizagem constituem o estimulo para
reforcar as informacdes decoradas.

Para assegurar o reforco da aprendizagem através do sucesso, os conteldos da
aprendizagem devem ser preparados de forma que permitam ao aluno a experiéncia
de sucesso.

Skinner descreve as seguintes regras para atingir este objectivo:

¢ Oaluno deve conhecer os objectivos da aprendizagem.
¢ Ospassos de aprendizagem devem conduzir,de forma logica, aos objectivos.

O ensino baseado no comportamentalismo nao prepara os alunos para a resolucao
de problemas ou para o pensamento criativo. O papel do aluno limita-se ao recordar
factos basicos, dar respostas mecanicas e realizar tarefas.
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B. Teoria cognitiva

A teoria de aprendizagem cognitiva baseia-se nos processos cognitivos que
determinam o comportamento observavel, pressupondo que seres humanos
processam a informacdo que recebem, ao invés de meramente responder a um
estimulo. Isso significa que o aluno tem um papel activo no processo de aprendizagem,
tentando entender e relacionar a informacao recebida aos conhecimentos que ja
possui.

A aprendizagem é vista como mudanca de conhecimentos e ndo apenas uma
mudang¢a no comportamento. Mudangas de comportamento servem apenas como
indicadores para as mudancas mentais.

C. Teoria construtivista

O constructivismo parte do pressuposto de que o ser humano constréi a sua propria
perspectiva da realidade que o rodeia, com base nas experiéncias individuais e os
conhecimentos que possui.

Como cada um tem experiéncias e conhecimentos diferentes, a aprendizagem é
diferente e Unica para cada pessoa.

O processo de aprendizagem consiste na constru¢do de novas ideias ou conceitos,
baseada em experiéncias e conhecimentos anteriormente adquiridos, ajustando os
modelos mentais existentes a nova experiéncia. Esta teoria da prioridade a um ensino
centrado no aluno, onde o professor assume um papel de orientador ou facilitador no
processo de construgao do conhecimento.

Os professores constructivistas encorajam os alunos a reflectir sobre as suas
experiéncias, apoiando-os, assim, na integracao de novos conceitos. O papel principal
do professor, neste processo, é o de questionar e encorajar o processo de reflexao.



Exemplo

Numa aula da 22 classe, a professora apresenta a turma uma seleccdo de
imagens com seres vivos e ndo vivos; e pede aos alunos para agruparem em
seres vivos e ndo vivos (seja individualmente, aos pares, ou em grupos).

Depois, a professora encoraja os alunos a explorarem as suas ideias, porque
agruparam assim, dando ampla oportunidade aos alunos para expressarem
as suas ideias. As ideias podem ndo sertodas correctas, mas a professora
nao corrige logo, mas sim através do préximo passo, em que dé a tarefa aos
alunos, para identificar as caracteristicas comuns dos seres vivos. A professora
orienta a conversa em volta disso, usando coleccdes de imagens e, de cada vez,
encorajando os alunos, para examinarem o que pensam. A professora usa os
pensamentos dos alunos para seguir o caminho de pensamento, por exemplo:
o Jorge dizia que seres vivos falam. Serd que todos os seres vivos falam?
Alguém conhece um ser vivo que ndo fala? Assim, a professora vai corrigindo

as concepgdes ao longo da conversa, sempre usando as ideias dos alunos.

L re

Resumo do tema

O estudo das teorias de aprendizagem pelo professor é fundamental porque é a
base para explicar como o aluno constréi os conhecimentos.

A teoria comportamentalista considera a aprendizagem como resultado
do estimulo e resposta, dai que, a aprendizagem constitui a mudanca de
comportamento e deve ser observavel.

Os cognitivistas consideram a aprendizagem numa perspectiva interna, isto
é, valorizam aspectos subjectivos do aluno. Assim, a teoria comportamentalista
difere da cognitivista pelo facto de a primeira valorizar os aspectos externos
(estimulo - resposta), enquanto a segunda da énfaze aos aspectos internos
(inteligéncia, criatividade, motivacao, etc.), no processo de aprendizagem.

O construtivismo ajuda o professor a compreender o papel activo do aluno na
construcao do seu conhecimento.

Apesar de as trés abordagens apresentarem perspectivas tedricas diferentes no
que concerne ao processo de aprendizagem, é necessario compreender que
todas sao importantes, porque tém um caracter de complementaridade. Como
o contexto de aprendizagem é dinamico, deve-se combinar varias teorias de
aprendizagem, para garantir um processo de aprendizagem integral.
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ﬂ\\ Reflexao Final 13

A partir de um tema a sua escolha no programa de uma disciplina do ensino
primario (ex: formas de relevo de Mocambique), identifique o que lhe
parece poderem ser as accdes do professor, quando se centrar: i) na teoria
comportamentalista; ii) na teoria construtivista.

1. Apresente o seu trabalho aos colegas da turma, usando a técnica “Pensar-
Partilhar-Apresentar”.

. Reflexao/Investigacao/Exercicios

1. Explique a importancia, para o professor, do conhecimento sobre o
desenvolvimento humano.

2. Demonstre, através de exemplos, a interligacdo dos factores internos e
externos no desenvolvimento da personalidade do aluno.

3. Qual é, na sua opinido, a utilidade do conhecimento das teorias de
aprendizagem na pratica docente? Redija uma sintese.

4. Partindo do tema “Subtraccdo dos Numeros Naturais no limite 5’
Matematica 12 Classe, explique como é que o professor pode desenvolver
uma aprendizagem por descoberta.

5. Apresente aspectos da sala de aula que revelam a relacao entre o
desenvolvimento humano e a aprendizagem.

6. A professora Carla sempre inicia as suas aulas com a revisao e consolidacao
da aula anterior. A que teoria de aprendizagem corresponde a pratica da
professora Carla?
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CapituloIV:
PLANIFICACAO
DO PROCESSO
DE ENSINO-
APRENDIZAGEM






O ensino é uma actividade que tem como uma das suas principais caracteristicas o
facto de ter caracter planificado. Isso faz com que a pratica do professor se oriente
por uma adequada planificacao, englobando os aspectos fulcrais do plano, tais
como, os contelidos, os objectivos/competéncias a desenvolver, os meios de ensino-
aprendizagem, etc. Para o efeito, o presente capitulo, ao abordar sobre a planificacao
do PEA, o seu estudo deverd permitir conceptualizar a planificacdo e permitir que o
formando tenha oportunidade de reconhecer a importancia, os niveis, os requisitos
e os tipos de planificacdo; os objectivos de ensino. Deve basear-se neste saber para
planificar seu ensino, centrando-o sobre os aprendentes. Mais ainda, este capitulo
Ihe facultara as oportunidades para se dar conta sobre os métodos de ensino-
aprendizagem e as suas técnicas, usadas com frequéncia quando, por exemplo,
pretendemos desenvolver um ensino baseado no uso de praticas participativas em
sala de aula.

4.1 Conceito, importancia, niveis, requisitos e
tipos de planificacao

f\\ Reflexao inicial 14

.

O professor Anténio e a professora Julia leccionam a 52 classe, numa das
escolas primarias da cidade da Beira, ha mais de trés anos. O professor Antonio
planificou as aulas no primeiro ano e foi usando os mesmos planos nos anos
seguintes, uma vez que se trata da mesma classe. A professora Julia, embora se
trate da mesma classe, nos trés anos, sempre preferiu replanificar as suas aulas.

Usandoométodo”Tomaruma Posicao’,apresenteargumentos que demonstrem
se os procedimentos dos professores em causa sao correctos ou errados.

A suadiscussao leva-nos a expectativa de vocé poder compreender que os professores
precisam de planificar continuamente as suas accoes, pois a planificacdo de aulas
deve considerar a experiéncia anterior, no sentido de alimentar a melhoria da nova
planificacao.

A planificacdo escolar é uma tarefa que incluitanto a previsdo das actividades
didacticas, no que diz respeito a sua organizacao e coordenacao mediante os
objectivos propostos, como a sua revisao e adequacédo ao longo do processo de
ensino.
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Planificar significa fazer a previsao das actividades que o professor ira desenvolver
na sala de aula. Definir os objectivos instrucionais ou especificos, seleccionar os
métodos e meios de ensino a serem utilizados, definir as actividades do professor e
dos alunos em cada uma das fungdes didacticas.

A planificacao é um processo de racionalizacdo, organizagédo e coordenacdo da accao
docente, articulando a actividade escolar e a problemdtica do contexto social.

Isto equivale dizer que, na escola, os professores e os alunos pertencem todos a
uma determinada sociedade e a um determinado contexto de relacdes sociais, onde
prevalecem certas regras e normas de conduta.

A planificacao pode ser feita em trés niveis, nomeadamemente:

o Central, este nivel consiste em prever ac¢des relacionadas com o processo de
Ensino-Aprendizagem numa perpectiva Nacional e é da responsabilidade
do Ministerio da Educacao e Desenvolvimento Humano.

e Provincial,conforme adisignacao,este nivelconsiste em programar actividades
educacionais a nivel da provincia, tendo em conta as suas caracteristicas e
necessidades especificas. Esta subordina-se a planificacdo central.

e Local, para tornar cada vez mais especifica e adequada ao contexto da escola
e aos alunos, surge a necessisdade de uma planificacao local que contempla a
previsdo das actividade a nivel Distrital e Escolar, a luz dos anteriores niveis.a.
Aluno recebe servicos de educacgao especial em instituicbes especializadas (ex:
hospitais, lares...com programa elaborado pelo especialista);



Alguns exemplos de tipos de plano, particularmente do nivel central e local sdao as
gue constam no esquema a seguir.

Plano Curricular e Planos

Planificacéo de nivel q tematicos (Programas de
central

ensino)

Plano do Desenvolvimento
da Escola

Planificacao de Plano Anual de Actividades

, da Escola
nivel local

(da escola) Plano Analitico

Planos de Aula

A planificacao na escola deve partir pelo conhecimento do plano currular, Programas
de ensino (planos tematicos) para além das politicas, planos estratégicos da educacao
e lesgislacdo. A partir deste conhecimento, a planificacdo na escola pressupde a
elaboracao do PPP (PDE) e o plano anual de actividades. Depois, cabe aos professores
de forma individual, mas sobretudo, em equipa, prepararem os planos analiticos e
os planos de aulas das respectivas disciplinas como parte da operacionalizacdao
dos planos precedentes, tendo em conta o calendario escolar, diversos tipos dos
regulamentos e as Orientacoes eTarefas Escolares Obrigatérias (OTEOs).

No processo de ensino-aprendizagem, a planificaciao do PEAé importante
devido ao facto de que:

¢ Assegura a racionalizagao, organizacgao e coordenacao do trabalho docente, de
modo que a previsao das ac¢des docentes possibilite ao professor a realizacao
de um ensino de qualidade e evite a improvisagao e a rotina.

¢ Permite a previsao dos objectivos, dos conteudos e dos métodos, a partir da
consideracao das exigéncias postas pelarealidade social, do nivel de preparacao
e das condicdes sécio-culturais e individuais dos alunos.

¢ Asseguraaunidade e coeréncia do trabalho docente, ou seja, inter-relacionar os
elementos que compdem o processo de ensino: os objectivos (o que ensinar);
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os alunos e suas possibilidades (a quem ensinar); os métodos e técnicas (como
ensinar); e a avaliacdo, o que permite verificar em que medida as actividades
inicialmente propostas estdo a ser bem sucedidas ou nao.

Facilita a preparacdo das aulas, através da seleccdao do material didactico
em tempo Util; saber que tarefas o professor e os alunos devem executar;
replanificar o trabalho perante novas situa¢ées que aparecem no decorrer do
Processo de Ensino-Aprendizagem (PEA), em geral g, das aulas, em particular.

Contribui para a realizacao dos objectivos visados.
Promove a eficiéncia do ensino.

Garante maior seguranca na direccdo do ensino e também na economia do
tempo e energia.

Estando claro sobre o conceito e aimportancia da planificacao, importa clarificar
que, ao planificar, se recomenda o seguimento das seguintes caracteristicas de
plano de ensino:

¢ O plano é um guia de orientacdo, pois nele estdo estabelecidas as directrizes e

0s meios de realizacao do trabalho docente.

O plano deve ter uma ordem sequencial e progressiva. Para que se alcancem
0s objectivos sao necessarios varios passos, de modo que a ac¢ao docente
obedeca a uma sequéncia logica.

Deve-se considerar a objectividade. Por objectividade entende-se a correspon-
déncia do plano com a realidade a que se vai aplicar (curriculo local), o tipo de
alunos, as possibilidades de se ter/produzir meios didacticos locais (ou com
materiais locais), experiéncias dos alunos e da comunidade, etc).

Deve haver coeréncia entre os objectivos gerais, os objectivos especificos,
conteudos, métodos e avaliagdo. Deve existir coeréncia entre as ideias e a
pratica.

O plano deve ter flexibilidade. No decorrer do ano lectivo, o professor esta
sempre organizando e reorganizando o seu trabalho. O plano nao constitui
um guia inflexivel, ou uma receita médica que ndo pode ser alterada. A
relacdo pedagdgica esta sempre sujeita as condi¢des concretas. A realidade
estd sempre em movimento, de forma que o plano é sujeito as alteragdes ou
modificacbes.



Requisitos para a planificacao

a. Objectivos e tarefas da escola democratica:

A primeira condicdo para a planificacao sdo as convic¢des seguras sobre a direccao
que queremos dar ao processo educativo na nossa sociedade, ou seja, o papel
destacado pela escola para a formacao dos alunos. Os objectivos e as tarefas da escola
democratica estdo ligados as necessidades de desenvolvimento cultural do povo, de
modo a preparar as criancgas e jovens para a vida e para o trabalho.

b. Exigéncia dos planos e programas oficiais:

Os planos e programas oficiais de ensino constituem outro requisito prévio para a
planificacdo. A escola e os professores, porém, devem ter em conta que estes planos
e programas oficiais de ensino sao directrizes gerais, sdo documentos de referéncia,
a partir dos quais sao elaborados planos didacticos especificos. Cabe a escola e aos
professores elaborar os seus préprios planos, seleccionar os conteudos, os métodos
e meios de organiza¢ao do ensino, em face das particularidades de cada regiao, de
cada escola, das particularidades e condi¢cdes de aproveitamento escolar dos alunos,
inclusive dos alunos com Necessidades Educativas Especiais.

¢. CondicoOes prévias para aprendizagem:

A planificacao escolar estd intimamente condicionada ao nivel de preparacao em que
os alunos se encontram, em relacado as tarefas de aprendizagem. Os conteldos de
ensino sdo medeados para que os alunos assimilem activamente e os transformem
em instrumentos tedricos e praticos para a vida pratica.

d. Principios e condic6es de assimilacao activa:

Este requisito diz respeito ao dominio dos meios e condicdes de orientacao do
processo de assimilacdo activa nas aulas. A planificacdo das unidades didacticas e das
aulas deve estar em correspondéncia com as formas de desenvolvimento do trabalho
na sala de aula. Uma parte importante do plano de ensino é a descricao de situacoes
docentes especificas, com a indicacdo do que os alunos farao para aprender, e do
que o professor fara para criar condicoes adeaquadas para a aprendizagem; e
para dirigir a actividade cognitiva dos alunos na sala de aula.
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Tipos de planos

Existemtrés tipos de planificacdo: Oplano da escola; o plano de ensino e o plano de
aula ou plano de licao.

a. Oplano da escola

Este plano é um documento mais global. Expressa orientacbes gerais que
sintetizam, por um lado, as ligacdes da escola com um sistema escolar mais
amplo e, por outro lado, as ligagbes do projecto pedagdgico da escola com os
planos de ensino propriamente ditos.

E um plano pedagdgico, administrativo, da unidade escolar e co-curricular onde
se explicita:

e aconcep¢ao pedagdgica do corpo docente;

e as bases tedricas metodoldgicas da organizacao didactica;
e 0 contexto social, econdmico, politico e cultural;

e acaracterizacao da populacao escolar;

e 0s objectivos educacionais gerais;

e aestrutura curricular;

e as directrizes metodoldgicas gerais;

e o sistema de avaliacdo do plano.

Matriz 1: Plano Anual de uma Escola (Modelo)

Objectivos

Ne. Actividades Fonte de financiamento Custo Prazo Responsavel




Este plano tem a duracdao de um ano e participam na sua elaboracao o Director da
Escola, o (s) Director (es) Adjunto (s) Pedagogico (s), o Director Adjunto Administrativo
ou Chefe da Secretaria, o Director Adjunto do Internato (se houver internato na
escola), representantes da comunidade, representantes dos alunos e dos professores,
garantindo o equilibrio de género entre os participantes. O Plano anual da escola
deve incluir actividades para promover a igualdade de género, conforme previsto na
Estratégia de Género do MINEDH. O plano da escola é apresentado anualmente a
Assembleia-Geral.

b. O plano de ensino (ou plano de unidades)

O plano de ensino é a previsao dos objectivos e tarefas do trabalho docente para um
(1) ano, um (1) semestre, trimestre ou quinzena. E um documento mais elaborado,
dividido em unidades sequenciais, no qual aparecem os objectivos especificos,
os contetidos e o desenvolvimento metodoldgico. E também denominado por Plano
Analitico ou Plano de Unidades Didacticas e contém: seguintes componentes:

\V objectivos de ensino;
v os conteudos (com a divisdo tematica de cada unidade);

v otempo (ou periodo/semanas) provavel para a leccionacao de cada uma
das aulas;

v o desenvolvimento metodolégico (actividades do professor e dos alunos);
\V etc

Este plano é elaborado pelo corpo docente (grupo de professores de uma disciplina)
oudeclasse no EP1 e, a partir dele, podem ser produzidos outros planos de ensino, tais
como, o plano quinzenal (que é uma parte do plano analitico valido apenas por duas
semanas) e o plano de aulas. Note-se que, antes do plano analitico, ha a considerar
outros tipos de planos de ensino, nomeadamente, o plano temético (programa de
ensino) e o plano curricular (curriculo).

¢. Oplanode aulaoulicao

O plano de licao é a previsao do desenvolvimento do conteudo para uma aula
ou para um conjunto de aulas; e tem um caracter bastante especifico.

Na preparacao das aulas, o professor deve reler os objectivos gerias da matéria
e a sequéncia dos conteudos de ensino. Ndo se pode esquecer que cada tépico
novo é continuidade do tépico anterior,sendo, desta forma, necessario considerar
o nivel de preparacao inicial dos alunos para a matéria nova.
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Deve-se, também, tomar o tépico da unidade a ser desenvolvido e desdobra-lo
numa sequéncia légica na forma de conceitos, problemas, ideias. Trata-se de
organizar um conjunto de nog¢des basicas em torno de uma ideia central,
formando um todo significativo que possibilite ao aluno uma percepcao clara
e coordenadado assunto em questao. O responsavel pela elaboracdo do plano
de aula é o professor (individualmente).

Os planos de aula podem ser descritivos ou esquemditicos. Os objectivos deste plano
sd@o: conduzir a aula de forma adequada, evitar improvisos, evitar nervosismo, evitar
trabalhos mal feitos, garantir sequranca no professor, facilitar a preparacdode aulas.

a preparacao da aula, o professor deve reflectir e programar, em particular, que
estratégias a usar para garantir que as raparigas e os alunos com necessidades
educativas especiais participem activamente na aula e assimilem a matéria
nova.

Quadro 11: Algumas questées de reflexdo na planificagéo de aulas

O que é que os alunos vao
fazer para aprender? Como
vou apoiar os alunos no pro-
cesso de aprendizagem?

Como vou saber se os alunos
aprenderam o que era espe-
rado?

1. O que é que os alunos

devem aprender?

- Como vou acompanhar se
« Como vou saber o que os alu-

« Que conteudo / que ha-

bilidades os alunos devem
aprender?

O que é que os alunos ja sa-
bem / sabem fazer? Até que

nos ja sabem?

« O que é que os alunos vao

fazer para aprender o novo
conteudo/ aperfeicoar habi-

os alunos conseguem im-
plementar as actividades de
aprendizagem?

» Que estratégias e instrumen-

tos vou utilizar para saber se
os alunos aprenderam o que
deviam aprender?

lidades?

« Como vou organizar a turma
para fazer isso?

grau?

» Que habilidades os alunos
precisam de aperfeicoar? . Como vou organizar a turma
para permitir as observa-
¢bes, conversas ou avaliagdo
de tarefas préticas em gru-
pos, pares ou individualmen-
te?

« O que é que os alunos vao uti-
lizar para aprender?

= Que significado / importan-
ciatem esse contelddo/ es-
sas habilidades para a vida
diaria /o futuro dos alunos?

« Como vou organizar a turma
para ter aces- so ao material?

Fonte: DPEDH Inhambane / GIZ: Apoio pedagdgico para o desenvolvimento continuo de professores

Alguns exemplos de matrizes de plano de aulas, bem como de outros tipos de planos
de ensino podem ser encontrados no apendice 2.



Planificacaoeorientacaodeactividades derecuperacao
dos alunos

E frequente acontecer que alguns alunos ndo alcancem os objectivos propostos,
apesar da planificacdo e do esforco desenvolvidos pelo professor e pelos préprios
alunos. As causas disso podem ser as mais variadas possiveis: falta de pré-requisitos,
pouco interesse, métodos inadequados, problemas pessoais e sociais, etc. Com essa
lacuna, o aluno nao tem condicdes de acompanhar a programacao regular. Por isso,
ha necessidade de actividades especiais para coloca-los em condicdes de seguir o
regulamento do curso.

Sendo a actividade didactica acompanhada por uma avaliagao sistematica e
continua, sera facil detectar os problemas que forem surgindo, na medida em que se
apresentarem. No momento em que o professor constatar a existéncia de deficiéncias
com um aluno ou grupo, devera tratar imediatamente de recuperar falhas, para que
estes possam acompanhar nor- malmente as actividades seguintes. Nisto consiste a
recuperacao preventiva. E uma espécie de retomada do processo, para por os alunos
com dificuldades em condic¢bes de continuar os estudos normalmente.

Como realizar este tipo de recuperacao?

Asprincipais maneiras de realizar as actividades de recuperagéo sdo:

¢ Intensificar os exercicios;

¢ Concentrar mais atencdo aos aspectos deficientes, ou seja, naqueles em que
a aprendizagem tenha sido com alguma deficiéncia por parte de um ou varios
alunos;

¢ Promover tarefas e estudos individuais;
¢ Organizar grupos especificos de estudo;

¢ Incentivar aos alunos que ja realizaram a aprendizagem para que auxiliem os
alunos que apresentam maiores dificuldades.

Se, mesmo com essas providéncias a lacuna nao for superada, recorre-se, entdo,
a recuperacdo terapéutica . “Esta consiste em o aluno refazer o trabalho ndo realizado
ou malfeito, até assimilar todos os elementos importantes propostos. Esta recuperacdo
deverd constar no calenddrio escolar, com periodos bem determinados e actividades
programadas, de acordo com as necessidades dos alunos com dificuldades. Néo se trata
de repetir simplesmente as aulas ou actividades anteriores. Exige-se uma programagdo
especial, com métodos diversificados e atendimento as dificuldades caracteristicas,
apresentadas pelos alunos'.
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Envolvimento dos pais/encarregados de educacao no PEA e avaliacao do aluno

No ambito da recuperacao dos alunos e, em geral, no intuito de melhorar a
aprendizagem destes, requere-se o envolvimento dos pais/encarregados de
educacdo no PEA e avaliacdo do aluno. Para o efeito, é importante que os pais/
encarregados de educagao compreendam o funcionamento da escola, nos
seguintes aspectos:

¢

¢

O significado das notas, reprovacoes, assiduidade e pontualidade as aulas;

A maneira como conservar e utilizar o uniforme, os livros, cadernos e outros
materiais do seu educando;

Os pais/encarregados de educacdo devem seguir a escola, vivendo os seus
acontecimentos, aprender a estar ligados ao professor e ao director de turma;

Devem conhecer qual é o programa dos seus filhos, o que estd sendo dado
pelos professores, verificar se o filho/educando revé a matéria em casa, se faz
exercicios, garantindo que, em particular, a rapariga nao esteja sobrecarregada
com tarefas domésticas para que tenha tempo suficiente para fazer o TPC;

Nas reunides ou assembleias de pais/encarregados de educacéo, estes devem
ser informados sobre o comportamento, assiduidade e pontualidade dos seus
filhos/educandos.

Em geral, no apoio dos pais/encarregados de educacdao na aprendizagem
das criancas, estes assumem a responsabilidade de educar os seus filhos/
educandos e acompanhar a vida escolar, na medida em que:

¢

¢

Garantem que os alunos frequentem regularmente a escola.

Adquirem cadernos e outro material didactico, para o uso dos seus filhos
educandos.



Resumo do tema

A planificacdo é uma necessidade em todas as areas de actividades. A planificacao
de ensino-aprendizagem requer uma metodologia, a definicdo de objectivos
especificos, estabelecidos, a partir dos objectivos educacionais e os recursos
de ensino que estimulam as actividades de aprendizagem. A elaboracao do
plano do ensino deve ter em conta a execucao, avaliacdo e aperfeicoamento,
tendo como componentes os objectivos, conteddos, procedimentos de ensino,
0s recursos de ensino e avaliacao.

Nem sempre os resultados da planificacdo coincidem com os objectivos
propostos. Assim, a replanificacdo é fundamental nesses casos, de modo a
que as finalidades sejam atingidas e, na medida do possivel, contemplando a
possibilidade de recuperacao de alunos com problemas de aprendizagem e,
ainda, o envolvimento dos pais no processo de ensino-aprendizagem.

G\‘ Reflexao final 14

1. Recolha, numa escola préoxima ou naquela em que esteve/esta a realizar
praticas pedagdgicas, os seguintes documentos: i) planos analiticos; ii)plano
quinzenal; iii) planos de aulas.

2. Escolha o programa de ensino de uma disciplina do ensino primario e, a partir
dele, elabore: i) o plano analitico dessa disciplina; ii) o plano quinzenal e iii)
pelo menos, dois planos de aulas.

3. Discuta os resultados da sua actividade em 1 e 2 com um grupo, entre os seus
colegas da turma, usando a técnica painel.

4. Faca uma consulta bibliografica sobre as caracteristicas do plano de ensino
e, depois, discuta com os seus colegas em forma de mesa redonda, as
seguintes caracteristicas do plano de ensino: i) a flexibilidade; ii) o servir de
guia orientador; iii) o apresentar ordem sequencial e progressiva; iv) o ter
objectividade; v) o ter coeréncia.
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4.2 Caracteristicas do Ensino

1
/'\QQI'\ Reflexao Inicial 15

Leia otexto que aseguir é apresentado e responda a respectiva questao.

A pessoa aprende, quer gragas ao ensino, quer de varias outras situacées da
vida. Em sua opinido, que elementos diferenciam o ensino de outras situacoes
em que se aprende?

Use a técnica “Vire e Fale” para debater, com um/a colega, a sua caracterizacdao
sobre o ensino.

Depoisderesolvida aquestaoacima, acreditamos terpercebido que aaprendizagem
ocorre em muitas outras situacdes informais e ndo-formais, mas uma situacao
privilegiada de aprendizagem é o ensino,que é uma forma sistemética de mediar o
saber, utilizada pelos seres humanos parainstruire educar os seus semelhantes,
em determinadas sociedades e para o alcance de objectivos especificos
para o desenvolvimento do saber, do saber fazer e do saber ser e estar.

As caracteristicas do ensino sdo as diversas categorias que devem ser aprendidas
para que os individuos possam ter um desenvolvimento integro e harmonioso da
sua personalidade.

O ensino tem um caracter triddico (professor — conteudo - aluno), e o slogan
“ensinam-se criancas, nao disciplinas” é, sem duvida, util como estratégia contra os
que se esquecem que ensinar é ensinar a alguém, pondo toda a énfase na estrutura
tradicional daquilo que é ensinado.

Ensino centrado no aluno significa entdo que o objectivo do professor ndo é
meramente expor uma matéria, mas sim ajudar alguém a aprender algo. Quaisquer
que sejam as virtudes de uma exposicao légica, ela falha como ensino, se ndo tiver
esse resultado, o de ajudar alguém a aprender algo.

Deve-se entender o processo de ensino como o conjunto de actividades organizadas
do professor e dos alunos, visando alcancar determinados resultados (saber pensar,
saber fazer e saber ser e estar), tendo como ponto de partida o nivel actual de
conhecimentos, experiéncias e de desenvolvimento mental dos alunos.

O processo de ensino-aprendizagem é uma actividade especifica que se distingue



pelas suas caracteristicas préprias. Assim, de entre outras caracteristicas, destacam-
se as seguintes:

o caracter social;

o caracter educativo;

o caracter instrucional;

o desenvolvimento da personalidade;
o caracter dialéctico;

o caracter sistematico e planificado;

® & & O o oo o

o ser regido por leis que se exprimem em regularidades.

De modo a facilitar a descricao detalhada de cada caracteristica do ensino, apresenta-
se a tabela a sequir:

Quadro 12 : Caracteristicas do ensino

Caracteristicas do Ensino Descricao

«  Formacdo da jovem geracdo,de acordo com as

i . exigéncias e necessidades da sociedade;
Caracter social A N . ~
. Formacao visando a socializagdo e integragao de

cada membro da jovem geracéo.

. Relacéo indissocidvel e/ou dialéctica entre instrucao e
educacao;

Caracter educativo «  Aquisicdo de conhecimentos, desenvolvimento de valo-

res/ atitudes e formacdo de qualidades da conscién-

cia, isto &, saber ser e estar.

. Desenvolvimento de habilidades, capacidades e

Caracter instrucional A (o . .
experiéncias praticas, isto é, o saber fazer.

. Processo dinamico onde ocorrem contradi¢des como

forcas motrizes para o desenvolvimento do aluno e
Caracter dialéctico do professor, pelas contradi¢des entre querer e poder,
nivel actual e realizacdo das tarefas de ensino-aprendi-
zagem.
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. Aquisicao e formagao de conceitos como processo

. . . gradual, observancia do desenvolvimento ontogénico;
Regido por leis e regularidades . . o .
+  Observancia de leis: psicoldgicas e de aprendizagem,

socioldgicas, politicas, higiénicas, na realizacdo do PEA.

Desenvolvimento da . Dimensdes do desenvolvimento do aluno, individual,
personalidade comunitaria e ecoldgica.

Cardcter sistematico e

planificado - Organizacao cientifica das actividades.

Resumo do tema

O processo de ensino nao pode ser reduzido a simples transmissdao de
conhecimentos ou ao acto de instruir, pois envolve o desenvolvimento de
outras particularidades humanas. Assim, o processo de ensino inclui a instrucao
(desenvolvimento do saber e do saber fazer) e a educacdo (desenvolvimento do
saber ser e do saber estar), cumprindo o caracter instrucional e educativo do PEA.

Este processo deve seguir os paradigmas da pedagogia actual que defende o
ensino centrado no aluno e sensivel ao género.

/\-[\‘ Reflexao final 16

1. Ao ensinar na base de um tema concreto, o professor deve educar e,
simultaneamente instruir. Demonstre esta afirmacao, tendo como referéncia
um tema asua escolha, em conformidade com o programa de uma das
disciplinas do ensino primario.

2. Discuta com os colegas da turma os resultados da sua reflexao . Pode usar a
técnica de“Mesa redonda”



4.3. Objectivos de ensino-aprendizagem

G\‘ Reflexao inicial 15

No programa de ensino de Lingua Portuguesa para o primeiro ciclo (versao
revista de 2017) sao indicados os principais objectivos de ensino-aprendizagem
para esta disciplina. O mesmo também é feito para outras disciplinas deste ciclo.

Neste caso, a partir dos objectivos da unidade tematica “Escola’, da 1a classe,
discuta, dois a dois, aideia que tem sobre os objectivos, em termos de: i) conceito,
ii) importancia, iii) classificacao e formulacao dos objectivos, etc.

Para comecar, a sua discussao deve |he ter levado a compreender que os objectivos
estao inter-relacionados com outros elementos, vulgarmente designadas categorias
didacticas.

De facto, todas as categorias didacticas estdo dialecticamente relacionadas, de tal
modo que, por exemplo, os objectivos de uma aula dependem do contetddo dessa
mesma aula, para que estes sejam alcancados e, em contrapartida, os contetidos
orientam para os objectivos a serem alcancados pelos alunos, em termos de
aprendizagem, bem como orientam ao professor nos objectivos, quanto ao seu
esforco metodico no ensino.

E pode falar-se da relacdo dos objectivos com outras categorias didaacticas, tal como
ilustra a figura 8.

Figura 8: Interrelagdo das categorias diddcticas

e
T

I

FORMACAO DE PROFESSORES DO ENSINO PRIMARIO E EDUCACAO DE ADULTOS

—_
N
e



MANUAL DE PSICOPEDAGOGIA

w
o

Todos esses elementos que fazem o conjunto das categorias didacticas, incluindo
as condicdes sdo objecto de pesquisa prévia antes da planificacdo das aulas, bem
como durante e depois da aula, para o professor saber como lidar com a situacao. Por
exemplo, a partir de questionamentos, o professor pode trazer hipéteses de solucao
sobre as sequintes questoes:

(@) Em que condicdes os alunos aprendem melhor em relacdo a outras?

(b) Que meios/ recursos optimizam o ensino e facilitam a assimilacdo dos contetidos
pelos alunos?

(c) Quais os métodos (estratégias, técnicas) se adequam aos alunos e suas
particularidades?

(d) Como os alunos aprendem melhor, o que mais gostam de fazer?
(e) Como alcancar (facilmente) os objectivos de ensino-aprendizagem?

(f) Como planificar e concretizar os contelidos? E como aborda-los de forma
interessante?

(g) Como orientar as actividades de ensino? E como conduzir a aprendizagem dos
alunos?

Ja com este entendimento prévio, sigamos, entdo na sua reflexdo inicial abordando
sobre o conceito, a importancia, a classificacdo e a formulacdo dos objectivos de
ensino-aprendizagem.

4.3.1. Conceito de objectivos de ensino-aprendizagem

Os objectivos de ensino-aprendizagem expressam inten¢des, propdsitos definidos,
explicitos quanto ao desenvolvimento das qualidades humanas. Dizem respeito ao
que os alunos devem desenvolver ao longo da escolaridade (cognitiva, fisica, afectiva,
estética e ética) e, especialmente, em cada aula. Eis porque correspondem ao que
todos os individuos precisam desenvolver para se capacitarem para a actuagao na
sociedade de forma cidada.

Por outras palavras, pode dizer-se que objectivo de ensino-aprendizagem é o
que se espera que o aluno aprenda em determinadas condi¢cdes de ensino. Sao os
objectivos que orientam quais os conteudos que devem ser trabalhados e quais os
encaminhamentos didacticos necessarios para que isso ocorra.

Um exemplo: se o objectivo é o aluno identificar o que é um insecto no contexto dos
demaisinvertebrados, o professor deve eleger como contetido animais invertebrados,



apresentar o conceito de insecto e explicar o aspecto que o diferencia dos animais
gue ndo possuem 0ssos.

Observe-se que, nesta accao do professor referente a planificacao do ensino, é preciso
definir primeiro os objectivos de ensino-aprendizagem, para depois selecionar e
organizar os conteudos.

Pelo que, um objectivo “fixa um produto esperado, isto é, uma capacidade. Uma
atitude, um saber relativo a objectos e conteudos determinados no término de uma
duracao limitada.

Neste sentido, os objectivos podem definir-se como o que os alunos devem ser
capazes de fazer no fim de um periodo de aprendizagem e que anteriormente nao
eram capazes de fazer; ou, dito noutros termos, “um objectivo exprime uma intencao,
descreve umamudancado ensinado, mudanca que pode consistirnaaquisicdaode uma
nova capacidade e no aperfeicoamento ou no desenvolvimento de uma capacidade
ja existente, parcialmente dominada ou no bom caminho de vir a sé-lo. Mais, essa
mudanca é identificdvel como tal, esperada, deliberadamente perseguida e julgada
desejavel, o que faz concluir que o objectivo é o produto de uma aprendizagem.

4.3.2. Importancia dos objectivos de ensino-aprendizagem

Na reflexao inicial, vocé conseguiu ter ideias sobre a importancia dos objectivos?
Tudo indica que sim, na medida em que parece 6bvio que os objectivos de ensino-
aprendizagem; representam o que o aluno deve fazer no fim de uma etapa de
aprendizagem e que anteriormente ndo era capaz de fazer. Por essa razdo, a
formulacdo dos objectivos é extremamente importante porque:

e Permite-nos ter uma ideia precisa do conteudo do programa, o grau de
profundidade com que as matérias serao tratadas.

e Assegura a pertinéncia dos programas e fazem com que este se adeque as
necessidades da vida pratica.

e Permite que o processo de avaliagio meca objectivamente o nivel de
aprendizagem atingido pelos alunos e a eficacia do programa e dos professores.

e (Cobre, ndao s6 a area cognitiva (conhecimento ou saber,) mas igualmente as
areas psicomotora (habilidade ou saber fazer) e afectiva (atitude ou o saber ser,
estar).

e Oferece seguranca ao educador, orientando a sua actuacdo pedagdgica.

e Ajuda o professor na seleccao dos meios mais adequados para a realizacdo do
seu trabalho.
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e O professor precisa determinar inicialmente o que o aluno serd capaz de fazer
ao fim do aprendizado. Se ele ndo define os objectivos, ndo pode avaliar os
resultados de sua actividade de ensino, nem escolher os procedimentos mais
adequados.

e Serve para direcionar o que o aluno deve saber e saber fazer em termos de
conduta final.

e Serve de guia de orientacdo na planificacdo das actividades do professor e do
aluno.

e Demonstra a honestidade relativamente ao que a aprendizagem dos alunos diz
respeito.

4.3.3. Classificacao e formulacao dos
objectivos de ensino-aprendizagem

Faz sentido que, apds a reflexao inicial tida com os seus colegas tenha se apercebido
que os objectivos de ensino-aprendizagem classificam-se em educacionais (gerais) e
instrucionais (especificos).

Objectivos Gerais

¢ Sao chamados mediatos, porque sé se conseguem alcangar a longo
prazo.

¢ Sempre sao formulados visando o que se espera que seja aprendido ao
término de um conteudo ou unidade tematica programatica.

Por exemplo, os objectivos referidos num plano de curso de
uma disciplina poderdo ser formulados da seguinte maneira:
“Compreender o ensino de histéria como sendo importante para o
exercicio da cidadania; ou poderia se dizer: conhecer a histéria como
conhecimento passado que facilita a compreensao do futuro, etc”.

¢ E preciso atentar que os objectivos ndo sejam alcancados no final de
uma aula, mas sim de um curso que dura anos ou meses.

¢ Osobjectivosgeraisindicam ac¢des bem amplas e ndo especificam
as acgOes ou actividades em termos comportamentais, onde o
aluno deve demonstrar ao professor que aprendeu os conteudos
que lhes foram ensinados.



Objectivos especificos

¢ Os objectivos especificos sao proprios para uma aula.

¢ Sdo também chamados de imediatos, porque sao muito pontuais em
relacdo aos conteudos trabalhados aula por aula.

¢ Estes envolvem acgcdes comportamentais, observaveis e avaliaveis, que
demonstrem claramente que o aluno aprendeu o que se pretendia
construir como aprendizagem.

Por exemplo, o professor de matematica da uma aula sobre as fraccoes
e coloca para a sua aula o seguinte objectivo: resolver correctamente os
problemas de fracgoes.

¢ Perante tal objectivo, o aluno tem de dar uma resposta a este objectivo,
resolvendo correctamente os problemas ou exercicios que envolvem
fraccoes.

¢ Assim, os objectivos especificos permitem o acompanhamento do
desempenho do aluno, o que ele é capaz de fazer e o que ndo pode.

Agora que discutiu sobre a classificacdo dos objectivos de ensino-aprendizagem,
resta salientar que, geralmente, ao planificar uma aula, o professor deve proceder a
formulacdo dos objectivos, sendo recomendavel operacionaliza-los, ou seja, coloca-
los sob a forma de objectivos especificos (também designados operacionais).

Para esse efeito, ao formular (definir ou redigir) os objectivos de aprendizagem, deve-
se ter em mente que os alunos ficardo a saber mais claramente o que se espera deles
se essas expectativas forem indicadas com uma ac¢ao que eles possam realizar.

De preferéncia, essa accdo devera poder ser imediatamente avaliada como tendo
sido realizada, consoante o nivel de desempenho especifico. Tal implica a utilizacao
de “verbos de accdo” na declaracdo de objectivos especificos. Seguem-se alguns
exemplos de Verbos de Accao Comuns.
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Quadro 13: Exemplos de verbos de ac¢do comuns para a formulagéo de objectivos especificos

ordenar relacionar estimar discriminar
citar reproduzir ilustrar completar
classificar repetir escrever manipular
converter relatar modificar mover
copiar reformular operar analisar
definir reescrever prever apontar
descrever especificar preparar premir
distinguir resumir produzir configurar
explicar dizer seleccionar activar
expressar traduzir mostrar ajustar

dar exemplos sublinhar esbocar desligar
identificar aplicar utilizar executar
indicar reunir avaliar medir
etiquetar alterar montar rodar
listar escolher categorizar descortinar
localizar defender contrastar reparar
elaborar demonstrar comparar modificar
nomear delinear defender organizar
ordenar desenhar descortinar planear
delinear empregar diferenciar completar

In Commonwealth of Learning (2003:67)

Por outro lado, uma outra possibilidade de classificacao dos objectivos de ensino-
aprendizagem é por dominios.

Assim temos objectivos do dominio cognitivo, objectivos do dominio afectivo e
objectivos do dominio psicomotor, que, a0 mesmo tempo correspondem a areas

de objectivos.

Objectivos da area cognitiva

A drea cognitiva é a que inclui as actividades referentes a percepc¢édo, ao conhecimento
e a compreensao do mundo. Esta drea tem seis niveis:

e conhecimento: a rememoracgdo de materiais previamente estudados;

e compreensdo: a compreensao do significado do material ou a reformulacéo, pelas
proprias palavras do aluno, do material anteriormente aprendido;



aplicagao: a utilizagéo do conhecimento em situacbes concretas;

andlise: a divisGo do material em partes significativas, de tal modo que seja possivel
determinar a relagdo entre elas;

sintese: a combinacdo das partes para formar um todo novo; e,
avaliagao: emitir um juizo acerca do valor material.

Em muitos casos, é mais facil pensar nestes niveis como constituindo trés
amplas categorias cognitivas:

conhecimento e compreensao;
aplicacao, e,

resolucao de problemas (incluindo a andlise, sintese e avaliacao).

Objectivos da area afectiva

A area afectiva diz respeito a actividades que se prendem com sentimentos ou
emocdes. Esta drea inclui os seguintes niveis:

reagir a um fenémeno ou estimulo especifico;
responder ao fendmeno ou estimulo;

avaliar o fendmeno ou indicar o respectivo valor;
organizar os valores relativamente uns aos outros; e,

generalizar ou integrar os valores num sistema de valores proprio, de tal modo que
estes possam orientar a vida da pessoa.

Objectivos da area psicomotora

A area psicomotora ocupa-se das capacidades fisicas de aprendizagem e encontra-
se normalmente associada a formacao profissional. Contudo, muitas capacidades
cognitivas e afectivas possuem componentes psicomotoras. Esta area estd dividida
nas seguintes fases:

adquirir conhecimentos acerca do que deve ser feito;

executar as respostas de uma maneira faseada (passo-a-passo);
transferir o controlo dos olhos para outros sentidos;
automatizar a aptidao; e,

generalizar a aptiddo a uma gama sempre maior de situacées de aplicacao.
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A tabela seguinte apresenta alguns verbos de “accao’, de acordo com o nivel e a area
de aprendizagem

Quadro 14: Verbos de accao para a formulagéo de objectivos especificos por dominio

AREAS NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE RESOLUCAO DE
CONHECIMENTOS APLICACAO PROBLEMAS
ordenar nomear aplicar ilustrar analisar experimentar §
—
. . . . . U
citar ordenar montar inferir avaliar explicar S
o
classificar delinear calcular interpretar | discutir formular :'g
S
converter rememorar alterar modificar ordenar ilustrar S
3
copiar recitar escolher | operar montar argumentar Q
3
definir registar calcular praticar avaliar inspeccionar 8
. . . >
descrever | relacionar defender | prever categorizar | julgar v
&
: demons- S S
debater reproduzir — preparar escolher justificar <
SN—
>
distinguir repetir descobrir | produzir combinar gerir g
o
. . . . c
explicar relatar delinear relacionar comparar modificar ]
S
S
expressar | reformular dramatizar | agendar compor organizar <
=
S
dar exem- . . Y]
o o rever desenhar | seleccionar | concluir planear 2
z P S
C . . .
o) identificar | reescrever empregar | mostrar construir prever g
o
o i . . S
s indicar especificar estimar esbogar contrastar preparar Y
= S
< etiquetar resumir explicar utilizar converter propor 2
=
listar dizer criar questioner ‘Qﬂ
S
localizar traduzir criticar classificar Y
£
fazer sublinhar debater relacionar S
correspon 3
- o
P defender reconhecer <
der 3
&
descortinar | classificar o
AS]
. . . -2
diferenciar seleccionar S
B
discriminar | resolver S
=
distinguir apoiar 3
N
estimar testar g
O
avaliar valorizar £
examinar escrever




AREAS NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE RESOLUCAO DE
CONHECIMENTOS APLICACAO PROBLEMAS
aceitar localizar afirmar juntar-se agir integrar
acumular nomear aprovar justificar adaptar mediar
perguntar | apontar ajudar realizar alterar organizar
descrever | respondera |escolher | praticar defender rever
_g seguir seleccionar completar | propor apresentar | resolver
g
= dar sensibilizar conformar | seleccionar | influenciar | verificar
< identificar | utilizar descrever | partilhar
debater estudar
seguir subscrever
iniciar trabalhar
convidar
completar | premir activar localizar adaptar reparar
?rgrrnons— puxar ajustar libertar combinar | gerar
distinguir | empurrar montar | manipular |compor ilustrar
escutar ver edificar | medir construir modificar
identificar |seleccionar |construir |abrir converter |organizar
©
% localizar | configurar | copiar operar criar planear
g demons
o manipular | mostrar oas realizar conceber |reparar
< d
@ mover ordenar taersmon— remover descortinar | manter
<
pegar especificar | desligar | substituir
apontar tocar desenhar | rodar
praticar transportar |duplicar |seleccionar
executar |definir
carregar | deslizar
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Resumo do tema

A planificacdo do ensino e, especificamente, da aula requer, entre outros
elementos, a formulacao dos objectivos de ensino-aprendizagem. Como parte
do conjunto das categorias diddcticas, os objectivos devem estar sempre em
interrelagao com todas as outras categorias didacticas de modo que, a partir
destes outros se tem a fundamentacao dos objectivos indicados. E os objectivos
devem sustentar, por sua vez, os outros elementos, os quais fazem parte, por
exemplo, do plano de aula.

Entretanto, na planificacdo das aulas, o professor deve formular os objectivos,
precisando quais os gerais e os especificos.

E, para se ter os objectivos especificos, também denominados instrucionais ou
comportamentais, usam-se verbos de accao e que dao indicacdes de descrever
uma accao passivel de ser observada e avaliada, dando mostras sobre os
progressos alcangados pelo aluno na sua aprendizagem. Por essa via, certifica-se
a ideia de os objectivos precisarem o resultado a observar na aprendizagem do
aluno.

Por outro lado, importa salientar que na formulacao/definicao dos objectivos para
uma aula, devem constar objectivos que abrangem os trés dominios: cognitivo,
afectivo e psicomotor.

/\(\‘ Reflexao final 15

1. Aos pares, de dois a dois, defina trés (3) objectivos especificos, que
desejaria alcancar, sendo um para cada dominio, partindo do tema “Divisdo
Administrativa de Mogcambique”, da disciplina de Ciéncias Sociais da 52 classe.

Dominio Obijectivo especifico




4.4. Métodos e Técnicas de ensino aprendizagem

Observe atentamente as figuras abaixo

@ Reflexao inicial 16

Depois de observar individualmente as figuras, dé oseu parecer sobre
as diversas dinamicas das mesmas e compare-as com as formas de
como aprendeu: i)no ensino primario ii) no ensino secundario.

NB: Partilhe as suas ideias com os colegas, usando a técnica “Pensar-
Partilhar- Apresentar”.,

Depois de observadas e comparadas as imagens acima, nota que existem diversas
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formas de organizar as situacées de aprender. Dependendo da criatividade do
professor, dos objectivos a alcancar, dos contelddos e das caracteristicas do aluno,
podemos desconstruir a ideia tradicional de que o aluno aprende sentado, a escutar
as ideias do professor.

O método de ensino é o conjunto de procedimentos e formas que o professor usa
para levar o aluno a elaborar conhecimentos, adquirir experiéncias ou habilidades e a
incorporar atitudes e ideias durante a sua aprendizagem.

As técnicas de ensino sao recursos auxiliares e a maneira de utiliza-los para a
efectivacdo da aprendizagem pelo aluno. E um recurso didéctico de que o professor se
serve para efectivar o momento ou parte do método, na realizacdao da aprendizagem.
A técnica representa a maneira de se efectivar um propoésito bem definido do ensino.

As técnicas de ensino referem-se mais directamente as formas de apresentacao
da matéria, ou melhor, de apresentacao de estimulos aos quais os alunos devem
reagir para processarem a aprendizagem. As técnicas de ensino sdo, pois, formas de
orientacao imediata da aprendizagem.

4.4.1 Diferenca entre método e técnica
de ensino-aprendizagem

O método é mais amplo que a técnica. A técnica é mais ligada as formas, estratégias e
tacticas de apresentacao imediata da matéria.

O método de ensino é o conjunto de momentos e técnicas logicamente coordenados,
tendo em vista dirigir a aprendizagem do educando para determinados objectivos. O
método indica o modo de agir para alcancar um objectivo.

N

O método de ensino deve conduzir o aluno a auto-educacdo, a autonomia, a
emancipagado para com o professor, isto é, deve leva-lo a andar com as suas proprias
pernas, usando a sua prépria cabeca. Deve ir ao estudo dirigido, passar pelo estudo
supervisionado, até chegar ao estudo livre. O método de ensino, concretiza-se através
das técnicas de ensino.

Todo o método ou técnica deve efectivar-se através da actividade do aluno, fazendo
com que este, de modo geral, seja agente da sua prépria aprendizagem e ndo um
mero receptor de dados e normas elaborados pelo professor.

Um método de ensino, para alcancar seus objectivos, precisa de uma série de técnicas.
Assim, todo o método ou técnica de ensino, de um modo geral, deve conduzir o
educando a observar, experimentar, analisar, criticar, pesquisar, julgar, concluir,
correlacionar, diferenciar, sintetizar, reflectir; enfim, deve conduzir a actividade do



aluno para a aprendizagem.

Quadro 15: Visdo geral sobre os métodos e técnicas de ensino-aprendizagem

Forma de classifica- Tipos de métodos de Técnicas de implementacdao dos mé-
cao ensino-aprendizagem todos de ensino-aprendizagem

Exposicdo verbal, ilustracdo e demonstra-
Expositivo/explicativo cao

Trabalho independente | Interrogagao, inquérito e resumo

Quanto arelagdo
professor-aluno Debate, Plendria, Discussao, Grupo de Peri-
tos,Mesa Redonda, Cadeia de Falar,Trabalho
aos Pares, Circulo Duplo, Tomar uma Posicéo,
Parque de Estacionamento, Aquario, Pen-
sar-Partilhar-Apresentar, etc (Vide apendice

1)

Elaboracdo conjunta

Trabalho em grupo

Com este leque de métodos e técnicas de ensino-aprendizagem, o trabalho
metodoldgico do professor deve ser o de wusaras potencialidades didacticas
de cada um destes métodos de ensino-aprendizagem, tendo em conta as suas
caracteristicas. Ainda, na implementacao dos métodos de ensino-aprendizagem
acima expostos, o professor pode usar uma perspectiva indutiva ou dedutiva.,
Importa referir que uma maior riqueza pedagdgica na actividade do professor se
consegue, quando este faz, na medida do possivel, uma combinacao dos métodos e

técnicas de ensino-aprendizagem.

A. Quanto a abordagem dos conteudos

Abordagem indutiva

Estaabordagem consiste em orientar a aprendizagem, partindo dos casos particulares
da experiéncia sensorial para chegar a conclusbes gerais. De acordo com os principios
da inducéao, a aprendizagem comeca com a observacdo do mundo real, como forma
de ter bases seguras sobre as quais o0 conhecimento pode ser construido.

Esta abordagem é mais usadoa nas Ciéncias Naturais ou Experimentais, pois garante
a observacdo dos factos e fenémenos.
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Abordagem dedutiva

A abordagem dedutiva transforma enunciados complexos em particulares, isto é, a
partir de proposicoes gerais, chega a particulares.

Esta abordagem é mais usadoa nas ciéncias formais, aquelas que se preocupam com
os sistemas formais como a Légica e ideias tedricas que levam a outras ideias tedricas,
através do precesso de pensamento.

No Ensino Primario, as nduas abordagens sdao usadas em simultaneo, como forma
de associar as sensacdes visuais (observacao) e os processos de desenvolvimento
do pensamento, uma vez que a maior parte dos alunos deste subsistema ainda
nao desenvolveu, suficientemente, a capacidade de “navegar” no mundo das ideias.

Exemplo: Na 1a classe, a operacdao 2+2=4 parte de certos objectos conhecidos
e reais. Pela inducdo, a crianca conclui, independentemente de se variarem os
objectos. Se a quantidade fora mesma, o resultado também serda o mesmo. Da
mesma forma, a partir do numero 4, pode chegar as suas parcelas.

B. Métodos quanto a relacao professor-aluno

B.1: Método expositivo/explicativo

Neste método os conhecimentos, as habilidades e as tarefas sao apresentados,
explicadas ou demonstradas pelo professor. A actividade dos alunos é receptiva,
embora n&o necessariamente passiva. E um método bastante usado nas nossas
escolas, apesar das criticas que lhe sdo feitas, principalmente por ndo levar em conta
o principio da actividade do aluno. Entretanto, se for superada esta limitacdo, é um
importante meio de obter conhecimentos.

A exposicao logica da matéria é um procedimento necessario, desde que o professor
consiga mobilizar a actividade interna do aluno de concentrar-se e de pensar, e a
combine com outros procedimentos, como o trabalho independente, a conversa e o
trabalho em grupo.

No método expositivo, é notdria aaccdo dominante e preponderante do professor,em
detrimento dos alunos e, se este procedimento for mal aplicado, incorre em grande
perigo, visto que as potencialidades cognitivas e afectivas dos alunos ficam, até certo
ponto, atrofiadas, pois este (aluno) limita-se a ser mero expectador do centro do PEA (o
professor), que negligencia o contributo dos alunos para a operacionalizacao da aula.
Entretanto, a grande potencialidade deste método reside no facto de ser o mecanismo
mais recomendado para a introducao de um conteudo novo, principalmente quando
se trata de um assunto desconhecido pelos alunos.



Para a aplicagao do método expositivo/explicativo, usam-se as seguintes técnicas:

e Exposicao verbal: consiste em explicar de modo sistematizado, por meio
da voz e/ou da escrita, um assunto que seja desconhecido, ou quando
as ideias que os alunos trazem sobre o mesmo sdo insuficientes ou menos
precisas.

e Demonstracao: representacao de fendmenos que ocorrem na realidade.

o Elaéefectivada através de explicacdes num estudo do meio (excursao),ou por
meio de uma experiéncia simples, projeccdo de slides ou outras tecnologias.

¢+ llustracao: forma de representacao grafica de factos ou fenémenos da
realidade, por meio de graficos, mapas, esquemas, gravuras, etc, a partir
dos quais o professor enriquece a explicacao da matéria.

e Exemplificacdo: ocorre quando o professor fazuma leitura em voz alta;
quando escreve ou diz uma palavra para que os alunos observem e depois
repitam. Quer dizer, usando o exemplo, o aluno pode captar a esséncia do
que se pretende que ele aprenda.

B.2: Método de trabalho independente

O trabalho independente, como método de ensino, consiste em tarefas dirigidas e
orientadas pelo professor, para que os alunos as resolvam de modo relativamente
independente e criador. Este método pressupde determinados conhecimentos, a
compreensdo da tarefa e do seu objectivo, de modo que os alunos possam aplicar os
conhecimentos e habilidades, sem orientacao directa do professor. O aspecto mais
importante do método de trabalho independente é a actividade mental dos alunos.

Ao contrario do método expositivo, no método de trabalho independente é notdria
a accao preponderante e dominante do aluno, individualmente. Aqui, o professor
funciona como um facilitador, como moderador, orientador da aprendizagem,
fundamentalmente para que o aluno néo se disperse, ou nao se perca naquilo que
sao 0s objectivos preconizados para o conteudo que estiver a ser ministrado.

Em termos praticos, para a aplicacago do método de trabalho independente, sao
usadas as seguintes técnicas:

o Interrogacao: esta técnica consiste em criar explicacdes que justifiquem
por que determinados factos apresentados no texto sao verdadeiros ou
falsos. O aluno deve concentrar-se em perguntas do tipo, “Por qué?” em vez
de“Oqué?”

o Inquérito: é uma técnica de estudo que permite a recolha de informacao
directamente de um interveniente na investigacao, através de um conjunto
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de questdes organizadas, seguindo uma determinada ordem. Estas podem
ser apresentadas ao respondente de forma escrita ou oral.

e Resumo: é uma exposicdo abreviada de um acontecimento, obra literaria
ou artistica. Um resumo consiste em fazer a sintese ou sumario de um
determinado assunto, destacando as informacdes essenciais do conteudo.

B.3: Método de elaboracao conjunta

A elaboracdo conjunta é uma interaccdo activa entre o professor-aluno e aluno-
aluno, visando aaquisicao de conhecimentos, habilidades, atitudes e convic¢oes,
bem como a fixacao e consolidacdo de conhecimentos e convic¢des ja adquiridos.
Este método preconiza a reciprocidade de actividades entre o professor e o aluno. O
nivel de participacao e contribuicao de ambos é,em certa medida, equiblibrado.
E por esse facto que, na base deste método, esta-se diante do que se designa de
ensino participativo.

O método de elaboragao conjunta pressupde um conjunto de condigdes prévias,
nomeadamente, a incorporacao, pelos alunos, dos objectivos a atingir e o dominio
dos conhecimentos basicos que, mesmo nao estando sistematizados, sao um
ponto de partida para o trabalho de elaboracao conjunta.

O caracter didactico-pedagdgico da elaboracdo conjunta esta no facto de que
tem como referéncia um tema de estudo determinado, pressupondo-se que 0s
alunos estejam aptos para conversar sobre ele.

As potencialidades do método de elaboracdo conjunta sdo varias, umavez que a
conversa tem um grande valor didactico, pois desenvolve nos alunos as habilidades
de expressar opinides fundamentais, verbalizar a sua prépria experiéncia, discutir,
argumentar e refutar as opinides dos outros, aprender a escutar, contar factos,
interpretar, etc, para além de proporcionar a aquisicao de novos conhecimentos.

Embora sejaum método vantajoso, é importante chamar atencdo aos seguintes
aspectos: o aluno deve estar familiarizado com o tema a ser tratado, pois, de
contrario, corre o risco dele (aluno) ndo colaborar na aula; leva muito tempo e o
professor pode ser desviado do tema por alunos super activos.

Para a aplicacdo do método de elaboracdao conjunta usam-se varias técnicas do
ensino participativo, tais como: Debate, Plendria, Discussao, Grupo de Peritos,
Mesa Redonda, Cadeia de Falar, Trabalho aos Pares, Circulo Duplo, Tomar uma
Posicdo, Parque de Estacionamento, Aqudrio, entre outras (vide apéndice1).



4.4.2.Técnicas de ensino participativo

O pressuposto de base para o uso das técnicas de ensino participativo consiste
nos fundamentos da pedagogia moderna, baseada no ensino activo e centrado

no aluno.

Na constante preocupacao pela melhoria da qualidade de ensino,um dos desafios

éa investigacdo das metodologias a utilizar no processo de ensino-aprendizagem.

Tradicionalmente, o processo de ensino tem sido caracterizado pelo método
expositivo, com o propdsito de transmitir conhecimentos aos alunos. Eisporque o
“Guiao de Métodos participativos’ elaborado pela GIZ (2015), dizque, actualmente,
a abordagem do ensino-aprendizagem encontra-se num processo de mudanca
de uma “transmissdao” de onhecimentos, baseada na passividade do aluno,
para a mediacdo, onde o aluno é o centro da aprendizagem, requerendo, para

isso, um “processamento”activo e consciente de informacdo pelos alunos.

Motivacdo e envolvimento:

Esta fase inicia o processo de aprendizagem, e requer uma actividade que permite ao
aluno estabelecer a ligagdo entre as experiéncias de aprendizagem anteriores e as pre-
sentes; descobrir os mal entendidos e encorajar os alunos a expressar as suas ideias
sobre o tema da aula.

Osalunos devem estar mentalmente envolvidos nos conceitos e habilidades a serem
explorados.

Exploracao

Esta fase providencia aos alunos oportunidades de explorar o tema da aula, a partir
do ambiente, objectos, materiais, conceitos e desenvolver seus conceitos, e suas ha-
bilidades.

E aconselhavel, nesta fase, permitir aos alunos trabalhar de forma cooperativa, para
permitir a troca de ideias.

Explicagcao

Esta fase focaliza a atencdo dos alunos em aspectos encontrados durante a fase de ex-
ploragdo e providencia as oportunidades aos alunos para expressarem as suas ideias
e os seus entendimentos.

Consolidacao

Esta fase permite ao professorintroduzir definicdes e vocabulario formais para conceitos,
habilidades ou comportamentos.

E aconsehavel organizar as actividades desta fase de forma cooperativa, para que os
alunos possam aprofundar, alargar e desenvolver o seu entendimento e as suas habi-
lidades.

Avaliacao

Nesta fase os alunos sédo encorajados a avaliarem o seu entendimento e habilidades. Ao
mesmo tempo, da-se oportunidade ao professor para avaliar o progresso dos alunos
em relacdo as competéncias esperadas.
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Cada uma das fases requer um tratamento especifico,com métodos e técnicas
apropriados, para permitir o envolvimento activo dos alunos no seu processo
de aprendizagem. Nao ha um uUnico método que possa responder as exigéncias
de cada situacao. Uma aula que pretende envolver os alunos de forma activa em
todas as fases do processo de aprendizagem, tem de incluir uma variedade de
métodos e técnicas instrucionais e actividades de aprendizagem.

Elementos basicos da aprendizagem participativa e
cooperativa

Com vistaa promogao de uma aprendizagem participativa, ha a considerar alguns
elementos bdésicos para esse tipo de aprendizagem, nomeadamente:

e Responsabilidade individual: as técnicas de ensino participativo reque-
rem que o aluno tenha de contribuir com a sua parte para o colectivo.
Cada membro do grupo deve resolver a sua tarefa de forma responsavel e
receber uma retro-alimentacao do grupo.

e Interdependéncia positiva: todos os membros do grupo cooperam
para atingir um resultado esperado. A qualidade do trabalho do grupo
depende da contribuicao de cada um dos membros. Além da responsabi-
lidade individual para a realizacdo da tarefa, existe a responsabilidade de
todo o grupo para cada um dos seus membros. Cada membro do grupo
é dependente dos outros e recebe apoio, ajuda, e encorajamento pelos
outros membros do grupo.

e Aprendizagem social: a aprendizagem e o aperfeicoamento de formas de
interaccdo e habilidades sociais € um pressuposto indispensavel para o
trabalho em equipa. Saber escutar, encorajar os outros, oferecer ajuda, liderar
uma discussao, sao habildades bésicas para um trabalho em grupo efectivo.
Assim, cria-se um clima de confianca no grupo e os alunos desenvolvem ha-
bilidades de negociar, tomar decisdes e resolver conflitos.

4.4.3 Exemplos de técnicas de ensino
participativo e cooperativo

Neste ponto apenas se pretende descrever algumas técnicas do ensino
participativo. Elas sdo numerosas, razao pela qual, para nao se proceder a
descricao de todas elas, neste espaco, o apéndice um (1) retrata uma “Descricao
das técnicas do ensino- participativo”



Assim, as técnicas que se descrevem neste ponto sao o “Pensar-Partilhar-
Apresentar”, “Circulo Duplo’, “Trabalho em grupo’, "Trabalho aos pares’, tomando
como referéncia o “Guido pratico de métodos participativos”, produzido pela GIZ
(2015).

a. Pensar - Partilhar - Apresentar

ApOs a apresentacdo de uma pergunta ou tarefa, “Pensar-Partilhar-Apresentar”
consiste em trés passos:

1. Osalunos reflectem individualmente sobre a pergunta / tarefa.
2. Partilham as suas ideias com um parceiro.
3. Apresentam osresultados em grupos maiores ou paratoda aturma'.

O principio permite que todos alunos tenham tempo para reflectir sobre
uma pergunta. A fase de partilha encoraja a troca de ideias, o que, por um lado,
aumenta as oportunidades dos alunos expressarem as suas ideias e, por outro, da
mais seguranca para se pronunciar em frente de toda a turma, promovendo, assim,
habilidades de comunicacao.

¢ Com as palavras de um(a) aluno(a):
¢ Primeiro penso eu sobre o tema;
¢ Depois troco as minhas ideias com o meu parceiro;

¢ Depois estamos preparados e temos coragem para apresentar a turma inteira.

! Wolfgang Mattes, 2011, p. 22
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Procedimento do Pensar-Partilhar-Apresentar?

Passo Passo Exemplo 53
. < Introducdo ao tema da
Apds a apresentacdo de uma perguntaou de ; -
. . aula: Periodos do dia
uma tarefa, o professor da 1 ou 2 minutos de tem-
o, para os alunos pensarem individualmente. Isso
o P P . 1. O Professor faz a pergunta
significa que cada aluno estd sendo pessoalmente .
a toda aturma: O que é
Pensar desafiado e tem de enfrentar a tarefa. . .
que vocés fazem antes de ir
~ aescola?
Os alunos fazem anota¢des dos pensamentos, resul-
tados ou perguntas que desenvolveram durante a .
A Da tempo para pensar
fase do trabalho individual. .
(Tou 2 min.).
Passo Passo Exemplo 5%
Depois de 2 a 3 minutos os alunos formam pares e
artilham seus resultados e apontamentos.
P P O Professor  pede aos
. alunos para conversarem
. Como no passo anterior, antes de apresentar os . o
Partilhar com o colega mais préximo
resultados, os alunos
sobre o que fizeram, antes
. de irpara a escola.
devem escutar muito atentamente e fazer ano- P
tagoes.
Passo Passo Exemplo 5:
O Professor orienta a
partilha das ideias com
Os alunos apresentam os seus resultados a toda a turma
Apresentar um outro par, a0 grupo pequeno ou a turma ’

inteira.

Introduz o termo “manha”
como um periodo do dia.
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b. Trabalho aos pares

O trabalho aos pares é uma forma social, na qual os alunos resolvem tarefas ou
problemas dentro de um processo de aprendizagem de forma independente
e cooperativa. O trabalho aos pares permite que todos os alunos estejam
activamente envovlivos na resolucdo da tarefa.

Existe uma variedade de formas de organizacdo do trabalho aos pares: Vire e
Fale, Controlo aos Pares, Circulo Duplo, para s6 mencionar algumas.

A forma de trabalho aos pares, que exige o minimo esforco em termos de
organizacao, é quando os alunos trabalham com os seus respectivos vizinhos
de forma como estiverem sentados.

Como o trabalho em grupos, o trabalho aos pares exige do professor uma
orientacgao clara, sobre:

¢ atarefa a ser realizada;
¢ 0s materiais a usar;
¢ alimitacdao do tempo;
¢ e os resultados esperados do trabalho.
Uma forma de trabalho aos pares que permite que, em pouco tempo, todos os

alunos tenham a oportunade de se expressarem perante uma variedade de
parceiros, é o Circulo Duplo.

d. O Circulo Duplo
O Circulo Duplo é um método que permite \
explorar as ideias dos alunos.

Os alunos conversam de forma livre com E Ry o
parceiros aleatoriamente escolhidos sobre “ O O o

um tema definido. Esta forma permite que O O

a metade da classe fale ao mesmo tempo. O 0.
Através de parceiros sempre em mudanca, O=r o O‘

os alunos desenvolvem as suas habilidades ‘vOO O @)
de comunicacdo e ganham autoconfianca. O ; Q

Toda a turma é activa, falando ou escutando. © o
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O procedimento do circulo duplo pressupoée:

a. Osalunos ficam em dois circulos: um circulo externo, um interno. Os alunos
do circulo interno  olham para fora, os alunos do circulo externo para
dentro, os dois alunos opostos formando pares.

b. Osalunos no circulointerno relatam primeiro.

¢. Osalunos no circulo externo escutam e depois fazem um resumo, o que
Ihes obriga a escutar activamente.

d. Ao sinal do professor, o circulo externo movimenta-se 2 ou 3 passos, no
sentido do relégio, assim mudam os pares.

e. Agora os alunos do circulo externo sao os actores e relatam sobre o
mesmo tema.

f.  Ospares podem mudar variasvezes da composicao dos elementos (alunos).

O uso do Circulo Duplo

O Circulo Duplo é adequado sempre que se trata da recolha de ideias e da troca de
informacao ou pontos de vista com diferentes parceiros.

Isto podera ser:

¢ No inicio da aula,

e por exemplo, para a revisao da aula anterior: O que se recorda da ultima aula
sobre animais domésticos e animais selvagens?

e para auscultar as ideias dos alunos em relacdo ao tema da aula: Quais sao as
frutas que conhecem?

¢ No fimda aula, por exemplo: O que eu aprendi nesta aula?

B4. Método de trabalho em grupo

Consiste em distribuir temas de estudo igual ou diferente a grupos fixos ou
variaveis. O trabalho em grupo tem sempre um caracter transitério, isto &, deve
ser empregue e conjugado com os outros métodos de exposicao e de trabalho
independente.

A finalidade principal do trabalho em grupo é obter a cooperacao dos alunos entre
si na realizagdo de uma tarefa, e o desenvolvimento de habilidades necessérias a
pratica da convivéncia com as pessoas.



O método de trabalho em grupo utiliza-se para:

Aproveitar as experiéncias dos alunos na realizacao de tarefas;
Desenvolver a socializacao dos alunos;

Promover a troca de ideias, opinides entre os alunos;

Eliminar as diferencas na compreensdo de um determinado tema.

Este método contribui para:

Completar, fixar e enriquecer conhecimentos e experiéncias;

Desenvolver o senso de responsabilidade;

Atender as diferencas individuais;

Treinar a capacidades de liderancas e aceitacao de outro;

Desenvolver o senso critico e a criatividade,

Oferecer ao aluno a oportunidade de estabelecer troca de ideias e opinides,
desenvolvendo as habilidades necessarias a praticas da convivéncia com
pessoas.

O Trabalho em grupos, se for bem planificado e organizado, é capaz de
desempenhar as seguintes fungoes:

¢ Encorajar os alunos a raciocinar e agir independentemente.

O trabalho em grupos permite aos alunos a:

trabalhar de forma relativamente independente;
participar activamente no processo de ensino-aprendizagem;

seguir asua curiosidade e contribuir com aspectos nao previstos pelo
professor;

cooperar com outros na procura de solucbes para um problema;.

¢ Praticar habilidades cognitivas.

O numero reduzido dos alunos num grupo pequeno dd mais acesso ao
material disponivel e aumenta as oportunidades desses alunos praticarem varias
habilidades, como por exemplo:

observar;
formular hipoteses;
experimentar, manusear, medir;

inferior;
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e registar;
e tirar conclusoes;.
¢ Praticar e aperfeicoar habilidades de comunicacéo, cooperacdo e solidariedade.

Aresolucao conjunta de um problema ou de uma tarefa requer que osalunos
pratiquem a:

e expressar as suas ideias e escutar as ideias dos outros;
e enriquecer as ideias dos outros, ao invés de criticar;
e respeitar as opinides dos outros e tolerar oposicao;

e encorajar os outros membros do grupo®.

Para assegurar uma aprendizagem efectiva dentro dos grupos, € indispensavel a
boa organizacdo dos mesmos, bem como uma orientacdo clara sobre as tarefas a
serem realizadas e como serdo realizadas.

O Guiao Pratico de Métodos Participativos” sugere 0s seguintes passos na
organizacao do trabalho em grupos:

Passos na organizagao do trabalho em grupos

1. Explicar a tarefa a todos;

2. Explicar o material a ser usado durante o trabalho em grupos;

3. Estabelecer regras basicas de comunicacdo dentro do grupo (ver abaixo);

4., Atribuir responsabilidades aos elementos do grupo (Chefe - Lider, porta- voz,
secretario, monitor do material, gestor do tempo);

5. Limitar o tempo da actividade para permitir o cumprimento do horario;
6. Dividir a turma em grupos;

7. Atribuirum nome ao grupo —grupo 1 (cada grupo serd identificado por um nimero),
ou grupo laranja (cada grupo terd o nome de uma fruta), ou peru (cada grupo com
o nome de um animal), etc;

8. Disponibilizar o material necessério para o trabalho que osalunos irao realizar;

9. Durante o trabalho em grupos o professor circula entre os grupos, verificando se

8GIZ: Guido pratico de Métodos participativos, p. 43 - 45
’GIZ: Guido pratico de Métodos participativos, p. 47



os alunos vao de acordo com o0s objectivos preconizados, e apoiando se for
necessario.

Exemplo de regras para o trabalho em grupos

nome do grupo - grupo 1, ou grupo laranja, ou grupo perd, etc;
falar um de cada vez;

registar as ideias consensuais;

® & oo o

nao interromper quando um colega esteja a falar sobre a temdtica em
questao;

¢ prestar atencao;
¢ saber ouvir;

¢ todos os elementos do grupo devem contribuir.

Formas de trabalho em grupos

¢ O trabalho em grupos pode ser implementado de forma variada;:
¢ atarefa pode ser igual para todos grupos;
¢ ou cada grupo podera tratar um aspecto de um tema;

¢ ou os grupos podem trabalhar de forma rotativa, tratando de um aspecto
parcial de um tema em cada uma das estagoes.

A descricao de algumas das variacdes do trabalho em grupos encontra-se no
anexo deste manual, por exemplo: Grupo de Peritos e Mesa Redonda.

O trabalho em grupos, incluindo a apresentacao dos resultados do trabalho,
pode ser implementado em combinacdo com outras técnicas participativas,
como porexemplo, com o principio de Pensar —Partilhar — Apresentar, Caminhada
na Galeria, Mapa de Conceitos, Caminhar — Falar —Eescrever, cuja descricao se
encontra também no apendice.

A constituicao dos grupos

Os grupos podem ser constituidos:

¢ de forma aleatoria (contagem, distribuicao cartazes de diferentes cores, etc.);

¢ de acordo com o nivel de desempenho;
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¢ grupos homogéneos, para poder diferenciar o nivel de complexidade de
tarefas, e permitir que os alunos trabalhem no mesmo ritmo;

¢ ou grupos heterogéneos, para promover o apoio mutuo;

¢ deacordo com o interess dos alunos (interesse para um tema, amizades). Tendo
em conta que as raparigas tendem a ser mais timidas na turma, é necessario
Criar mecanismos que assegurem a sua participacao activa no grupo, tais
como: constituir- se grupos com numero equilibrado de raparigas e rapazes;
assegurar que as raparigas também assumem tarefas de chefia no grupo;
encorajar que as raparigas falem durante a apresentacao dos resultados do
trabalho em grupo.

O papel do Professor durante o trabalho em grupos

O papel do Professor muda de apresentador de conhecimentos para moderador
de processos de aprendizagem®. O Professor planifica e prepara a aula
cuidadosamente incluindo os passos da aula, a organizacao das actividades a
serem realizadas e o respectivo material didactico. Durante as fases de trabalho
em grupos, o professor tem a oportunidade de observar alunos individuais ou o
grupo todo na progressao da aprendizagem, dando apoio onde for necessario.

O contexto adequado paraaimplementacaodeTrabalho
em Grupos

O trabalho em grupos é adequado para:

¢ troca de ideias sobre um tema;

*

resolucdo de um problema;

*

realizacdo de experiéncias praticas;

*

pratica de habilidades.

8 GIZ: Guiao pratico de Métodos participativos, p. 46



4.4.4 Exemplos do contexto apropriado para o uso
das técnicas de ensino participativo e cooperativo

na sala de aulas nas diferentes funcoes didacticas

Voltando aideia dos passos do processo de ensino-aprendizagem na perspectiva
do construtivismo, podemos correlacionar as técnicas de ensino participativo
com os passos de aprendizagem, que ao mesmo tempo estabelecem as funcdes

didacticas das fases da aula:

Quadro 16: Uso de técnicas participativas em diferentes fun¢ées diddcticas

Passo de aprendizagem de acordo

com o construtivismo

Motivacao e envolvimento:

Esta fase inicia o processo de aprendiz-
gem, requer uma actividade, que permi-
te ao aluno estabelecer a ligagcao entre
as experiéncias de aprendizagem an-
teriores e as presentes, descobrir mal
entendidos e encorajar os alunos a ex-
pressar suas ideias sobre o tema da aulg;

Os alunos devem estar mentalmente
envolvidos nos conceitos e habilidades
a serem explorados.

Funcao
das fases da aula

Introdugéao e
Motivacao

didactica

Técnicas participativas e
cooperativas adequadas

Circulo Duplo

Pensar - Partilhar - Apre-
sentar

Vire e Fale

Mapa de Conceitos
Escritas Rapidas
Tomar uma Posicao

Exploracao do conteido

Esta fase providencia aos alunos opor-
tunidades de explorar o tema da aula,
explorando o ambiente, objectos, ma-
teriais, conceitos e desenvolver seus con-
ceitos e suas habilidades.

E aconselhavel, nesta fase, permitir aos
alunos trabalhar de forma cooperativa,
para permitir a troca de ideias.

Mediacao e
Assimilacao

Trabalho em grupos
(Mesa Redonda, Grupos
de Peritos)

Trabalho aos Pares

Caminhar, Falar, Escrever
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Explicacao

Esta fase focaliza a atencdo dos alunos
em aspectos encontrados durante a
fase de exploracdo e providencia opor-
tunidades aos alunos, para expressarem
suas ideias e seu entendimento;

Esta fase permite ao professor introduzir
definicbes e vocabulario formais para
conceitos, habilidades ou comporta-
mento.

Mediacao e
Assimilacdao

« Trabalho em grupos
- Caminhada na Galeria

- Caminhar - Falar -
Escrever

Consolidacao

Esta fase desafia e estende o entendi-
mento do aluno em relacdo ao tema da
aula, permitindo mais oportunidades
aos alunos para praticar as habilidades e
comportamentos requeridos.

E aconselhavel organizar as actividades
desta fase de forma cooperativa, para
que os alunos possam aprofundar e alar-
gar o seu entendimento e desenvolver
as suas habilidades.

Dominio e
Consolidacao

Trabalho em grupos (Mesa
Redonda, Grupos de Peritos)

Trabalho aos Pares

Caminhar, Falar, Escrever

Avaliacao

Nesta fase os alunos sdo encorajados a
avaliarem o seu entendimento e habili-
dades.

Ao mesmo tempo déa-se oportunida-
de ao professor para avaliar o progresso
dos alunos em relacdo as competéncias
esperadas.

Controle
e Avaliacao

Controlo aos Pares

Circulo Duplo




Resumo do tema

Existem quatro métodos de ensino (Expositivo, Trabalho independente,
Trabalho em grupo e Elaboragcdao conjunta). A operacionalizacdao dos métodos
é feita através de varias técnicas de ensino, tais como: exposicao verbal;
exemplicacao; interrogagao; resumo; trabalho em grupo, etc.

A seleccdo dos métodos e técnicas de ensino requer o seu relacionamento
com os conteldos, objectivos, tempo e o nivel dos alunos em causa.

™

\ Reflexao final 16

1. No caso de um professor que tenha a responsabilidade de ensinar“ a divisao
de silabas’, indique as actividades que esse professor teria de realizar, em caso
de se centrar num ensino participativo.

2. Num quadro, indique algumas das técnicas de ensino participativo a que
o professor poderia recorrer nessa sua responsabilidade. E, para cada uma
das técnicas, descreva como ela seria mesmo utilizada, conforme a tabela
seguinte:

Técnica de ensino participativo a | Procedimentos de uso para a responsa-

usar bilidade de ensino em alusao
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4.5 Meios de ensino-aprendizagem

Figura 10: Alunos manipulando recursos diddcticos

Reflexao inicial 17

Nestaimagem os alunos estdao numa situacao de aprendizagem, na qual estao a
manipular objectos que se podem considerar meios de ensino-aprendizagem.

Na sua opinidao, porque consideraria importante os meios no processo de
ensino-aprendizagem?

Apoie-se na técnica do “circulo duplo” para apresentar e discutir a sua opiniao.

Depois do trabalho feito aos pares, presume-se que tenha chegado a conclusao
de que, para que a aprendizagem ocorra, é necessario recorrer a varios materiais
devidamente selecionados, de acordo com os objectivos, o conteldo, a idade
dos alunos e as condicdes em que eles vivem. Alids, os meios a serem usados nao
devem constituir novidade para os alunos.

Os meios de ensino-aprendizagem (também denominados recursos didacticos)
sao elementos que auxiliam na execucao do processo de ensino-aprendizagem.
Sao muitissimo importantes porque aproximam o aluno a realidade, facilitam



a percepcao e compreensao dos conteldos e tornam o ensino mais activo e
concreto. O ensino sem 0s meios de ensino-aprendizagem pode ser “cego” e
insignificante, principalmente para os alunos das classes iniciais. Assim, encoraja-
se aos professores a apostarem no seu uso.

A linguagem didactica ¢é um elemento fundamental na efectivagdo do
ensino, juntamente com os métodos e técnicas de ensino e recursos didacticos. A
linguagem didéactica é o meio de comunicacdo do professor com o educando.
E o veiculo utilizado pelo professor para comunicar-se com o educando, a fim de
transmitir-lhe mensagens de maneira mais simples, objectiva e directa possivel.

Os recursos didacticos sao todo e qualquer material fisico, do o professor, o aluno,
as tecnologias de informacao e comunicacao, utilizados no contexto de ensino-
aprendizagem, a fim de auxiliar o professor na transmissdo da sua mensagem
para o educando eficientemente realizar a sua aprendizagem. Assim, o recurso
didactico, seja qual for a sua modalidade, é aquele que incentiva, facilita ou
possibilita o processo de ensino-aprendizagem. Ele é, no ensino, a ligagao entre
a palavra e a realidade. O ideal seria que toda a aprendizagem se efectuasse em
situacdo real da vida.

Figura 11: Exemplo de um aluno usando meios de ensino para tornar o ensino mais préximo da
realidade
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4.5.1 Classificacao dos meios de
ensino-aprendizagem

Os meios de ensino-aprendizagem sdo classificados em recursos naturais,
pedagdgicos, tecnoldgicos, culturais ou da comunidade, etc. Mas também podem
ser classificados em visuais, auditivos e audiovisuais.

Esquema ne 1: Classifica¢do dos meios de auxiliares de ensino-aprendizagem

Fonte: Nerici (1991)

Os recursos da comunidade incluem os homens e mulheres ; suas actividades
didrias; formas e instrumentos de producao; culinaria; instrumentos musicais; arte;
dancas das mulheres e dos homens; o papel dos lideres locais; histérias locais;
lugares de culto, etc.

Os recursos da comunidade apresentam varias vantagens, tais como: trazer o valor
davida real a aprendizagem que se realiza na escola; reduzir o nivel de abstraccao;
abrir dupla via de comunicacdo entre a escola e a comunidade; ajudaroalunoa
avaliar o que o mundo espera dele e constitui fontes de motivacao.

Ousodosrecursos didacticos tem por objectivo motivar e despertar o interesse dos
alunos; favorecer o desenvolvimento das capacidades de observacao; aproximar
o aluno a realidade; visualizar ou concretizar os conteudos de aprendizagem;
oferecer informacdes; permitir a fixacdo da aprendizagem; ilustrar no¢cdes mais
abstractas; e desenvolver a experimentagao concreta.



4.,5.2 Critérios e principios para a utilizacao
dos meios de ensino-aprendizagem

Para que os meios de ensino-aprendizagem realmente colaborem no sentido de
melhorar a aprendizagem, devem ser observados alguns critérios e principios na
sua utilizacao:

¢

Ao seleccionar um meio de ensino-aprendizagem, deve-se ter em vista os
objectivos a serem alcancados. Nunca utilizar um recurso didactico sé porque
estad na moda.

Nunca se deve utilizar um recurso que nao seja suficientemente conhecido, de
forma a poder empregé-lo correctamente.

A eficicia dos recursos dependera da interaccao entre eles e os alunos. Por
isso, devemos estimular nos alunos certas atitudes que aumentem a sua
receptividade, tais como, a atenc¢ao, a percepc¢ao, o interesse, a sua participagao
activa, etc.

A eficacia depende, também, das caracteristicas dos préprios recursos com
relacao as funcdes que podem exercer no PEA. A funcdo do cartaz, por exemplo
é diferente da funcdo de um album seriado

Na escolha dos recursos didacticos, deve-se levar em conta a natureza da
matéria a ser aprendida. Algumas matérias exigem maior utilizacao de recursos
audiovisuais que outras. Por exemplo, as ciéncias exigem mais recursos
audiovisuais do que a Matematica.

As condicdes ambientais podem facilitar ou dificultar a utilizagdo de certos
recursos. A falta de corrente eléctrica, por exemplo, exclui a possibilidade de
utilizacdo de retroprojector, projector de slides ou filmes.

O tempo disponivel é outro elemento importante que deve ser considerado.

A preparacao e utilizacdo dos recursos didacticos exige determinado tempo
e, muitas vezes, a busca de outras alternativas, tais como: utilizar recursos que
exigem menos tempo; solicitar a ajuda dos alunos para preparar 0s recursos;
solicitar a ajuda ou colaboracao de outros profissionais, etc.

Nao levar os meios de ensino em mao, porque isso pode distrair os alunos.

Nao expor os meios que ndo estao a ser utilizados, porque despertam a
curiosidade nos alunos. Deve-se colocar a vista dos alunos os meios serem
utilizados.

Verificar se os meios a serem utilizados estdo todos arrumados na pasta, para
evitar sair da sala a procura de meios auxiliares ou, na pior das hipdteses,
mandar os alunos procurarem durante a aula.
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¢ Para o uso de aparelhos, é importante experimentar, sempre, antes de estar na
sala de aulas, para evitar esforcos em vao.

Ao elaborar os meios de ensino-aprendizagem, deve-se ter em conta a sua
grandeza, suficiente para melhor observacdo por parte dos alunos; utilizar em
fundo a cor clara de forma a dar-lhes mais brilho e serem atraentes; evitar letras
ou numeros com efeitos que podem dificultar a leitura do texto; utilizar cores
fortes (vermelho, azul, verde e preto). Com massalas, por exemplo, pode produzir
globos, mas isso depende do contexto em que a escola estd inserida. Com canico
pode-se fazer unidades de medicao, etc.

4.5.3 Descricao de alguns meios
de ensino-aprendizagem

A. Quadro de giz

O quadro preto ou branco (como material bdsico de ensino) é um meio visual
bem conhecido, que bem utilizado torna o trabalho de ensino-aprendizagem
eficiente. Caracteriza-se por ser uma pe¢a quadrada ou rectangular que pode
ser feita de madeira prensada ou pldstico, ou ainda outro material que ofereca
condicdes favoraveis para ser usado como quadro. E usado para efectuar
quaisquer registos durante a aula.

Geralmente, encontra-se fixado na parede frontal da sala de aulas, a uma altura
que o professor e o aluno possam alcancar sem dificuldades pela vista, assim como
pelas maos. Tem a funcado de fixar os resultados mais importantes do processo
de ensino-aprendizagem. Por exemplo, conclusdes encontradas num debate,
visualizar ideias através de desenhos, assegurar a correccao da linguagem,
mostrar de forma loégica a matéria a explicar, transcrever e resolver exercicios,
apresentar esquemas e resumos, registar dados, apresentar graficamente os
tépicos complexos e abstractos.

Vantagens do uso do quadro preto ou branco

E facilmente encontrado.

Pode ser utilizado facilmente.

Nao exige habilidades especiais e nem equipamentos dispendiosos.
Facilita correccOes e alteragdes nos assuntos apresentados.

Torna possivel a participacao efectiva da turma

® & & o oo o

Os alunos podem nele escrever e é um recurso econémico.



Para usar-se o quadro é preciso, antes, limpa-lo totalmente; comecar a escrever
na parte de cima; usar o apagador no sentido vertical, de cima para baixo; ndo dar
totalmente as costas aos alunos, enquanto escreve; escrever um pouco de lado e
falar ao mesmo tempo que escreve para manter a atencdo dos alunos; escrever
de forma legivel; usar giz ou marcador a cor para dar énfase a uma palavra ou a
parte de um desenho.

As cores mais adequadas sdo o vermelho, o amarelo, o azul e o verde. Usar giz ou
marcador a cor para mostrar relagdes ou distinguir a parte de um todo e repartir o
quadro em duas ou trés partes verticais.

B. Gravuras

As gravuras sao ilustracées retiradas de revistas, jornais ou livros. E um material
simples e acessivel. As gravuras servem para motivar estudos, desenvolver
a observacao e complementar/enriquecer as explicacbes. Sao vantajosas por
serem pouco dispendiosas, pois 0s jornais e as revistas estdo cada vez mais ricos
em gravuras. Os préprios alunos podem colaborar na obtencao desse material;
despertam a atencdo do aluno e mantém o seu interesse por mais tempo;
possibilitam um contacto visual do aluno com a realidade.

Durante o seu uso, as gravuras devem ser apresentadas de forma visivel para toda
a turma; seleccionar gravuras adequadas ao assunto; relacionar as gravuras
aos principais conceitos e ideias em foco; cuidar da qualidade e da quantidade de
gravuras usadas para cada assunto.

C. Cartazes

Os cartazes nao sao mais do que uma cartolina ou folha de papel contendo
uma ou mais ilustragées e uma mensagem. Podem ser de diversos tamanhos e
formatos. A sua funcao é de comunicar sugestdes, recomendacdes e informacodes;
despertar o interesse por determinado assunto; dar destaque a recomendacdes,
acontecimentos importantes, datas civicas, etc.

O uso dos cartazes é vantajoso, pois desperta a atencdo do aluno; sao facilmente
confecionados; sao de baixo custo; podem ser produzidos pelos alunos, servindo,
assim, como factor de desenvolvimento da criatividade e estimulam o trabalho
de equipa.

Oscartazessaoelaborados daseguinte maneira: preparar umesboco previamente;
utilizar fundo de cor clara; evitar letras ou nimeros floreados, pois dificultam a
leitura do texto; fazer letras uniformes e do mesmo tamanho- ndo cortar as palavras;
utilizar cores fortes: preto, vermelho, azul e verde; usar o vermelho quando se
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deseja destacar uma palavra; nao escrever, de modo geral, uma palavra usando
mais de uma cor; utilizar o menor numero de palavras possivel, pois isso facilita a
leitura; distribuir bem as letras e 0s espacos e nao usar um cartaz que esteja sujo,
amassado ou rasgado.

D. Livros

O livro é constituido de folhas impressas e reunidas num volume encadernado
ou brochado.

E conveniente que o professor, no principio do ano, na sua planificacdo, escolha
cuidadosamente o livro a ser utilizado na turma, como auxiliar de estudos dos
seus alunos.

Ao adoptar um ou varios livros, ndo deve haver submissao ao(s) mesmo(s), nem
mera repeticdo, na aula, das suas paginas. Neste caso, seria dispensavel a presenca
do professor.

Nao deve haver, também, por parte do professor, aquela atitude tdo generalizada
e que tanto confunde o aluno, de alheamento ao livro, dando a entender que
“tudo o que consta no livro esta errado” ou “ndo é bem assim...” e s6 a palavra
dele, do (professor), esta certa.

O livro indicado deve ser convenientemente utilizado, devendo servir de
orientador, de auxilio, nas praticas e exercicios. E indispensavel a adopcdo de um
bom livro para a orientacdo dos estudos dos alunos e para as planificacbes do
professor.



Resumo do tema

Num ensino orientado pela assimilacdao e construcao de conhecimentos pelo
aluno, os meios de ensino-aprendizagem sao indispensdveis, pois permitem
aos alunos explorar, testar e verificar ou modificar as suas ideias.

O uso de meios de ensino-aprendizagem é particularmente importante
nos primeiros anos do ensino primario, quando, segundo Piaget, os alunos
encontram-se numa fase (de operagdes concretas), em que o pensamento
é ligado a situacdes e objectos concretos e pode ser caracterizado por uma
“accao internalizada”

O uso dos meios de ensino-aprendizagem oferece varias possibilidades e
estimulos para o aluno recolher informacées para posterior analise. E também
uma forma de motivar e chamar a atencao do aluno.

A elaboracao ou escolha dos meios de ensino-aprendizagem deve respeitar a
idade, o estagio de desenvolvimento mental, as finalidades e o contexto sécio
- cultural do aluno.

{\\ Reflexao Final 17
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1. Apresente, por escrito, o seu posicionamento, relacionando o trecho com um

dos estagios de desenvolvimento cognitivo de Piaget.

b. Redija uma sintese, explicando a importancia dasimagens que os livros do
Ensino Primario contém para a aprendizagem dos alunos.

2. Use a técnica “Caminhada na galeria” para apresentar e discutir os resultados
da sua reflexdo em 1a) e 1b).

a. Apresente, por escrito, o seu posicionamento, relacionando o trecho com
um dos estagios de desenvolvimento cognitivo de Piaget.

b. Redija uma sintese, explicando a importancia das imagens que os livros
do Ensino Primario contém para a aprendizagem dos alunos.

3. Use a técnica “Caminhada na galeria” para apresentar e discutir os resultados
da sua reflexao em 1a) e 1b).
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4.6 Func¢oes didacticas/etapas da aula
ﬂ\\ Reflexao inicial 18

1. Partindo das aulas que tenha observado de um ou varios professores, relate
sobre: i) se nestas aulas conseguiu observar diferentes fases das respectivas
aulas; ii) caso sim, de que fases se trata.

2. Partilhe com os seus colegas a sua experiéncia relatada em 1, usando a técnica
“circulo duplo”.

A rapida reflexao realizada tem o propésito de fazer notar que, de facto, uma aula
ndo é um todo indissociavel, mas sim composta de diferentes fases, também
designadas por “funcdes didacticas”

As funcdes didacticas sdao elementos ou partes que constituem a actividade
principal do processo de ensino-aprendizagem, o qual se manifesta na
coordenacao, subordinacdo, combinacdo e relacdo destas, de modo a garantir
que o PEA se realize de forma eficaz, isto é, que as varias partes do PEA possam
constituir uma unidade de conhecimentos.

A organizacdo das funcbes didacticas é uma sequéncia légica de aquisicdo e
apropriacao dos conhecimentos e a sua posterior aplicacao na vida pratica. Uma
aula é realizada com mais de uma funcao didactica.

As Funcdes Didacticas sao estudadas separadamente, mas sao aplicadas de forma
interrelacionada durante uma aula.

Cada etapa ou passo da aula corresponde a uma funcao didactica, que é
dominante, o que significa que pode haver o envolvimento das restantes, com
o fim de, no conjunto, elas assegurarem a eficacia da assimilacdo da matéria. Em
cada funcao diddctica é proposto o tempo da sua duracao, o método dominante,
o conjunto de meios e formas de ensino e também as actividades do professor e
do aluno. Assim, as funcbes didacticas encontram-se interligadas e fazem parte
integrante de uma aula que compreende um sistema , sobressaindo a ideia de
que, na pratica docente, elas devem ser usadas de forma integrada, ou seja, numa
relacdo dialéctica entre todas elas. Por esse facto, enquanto num dado momento
o professor realiza uma certa funcao didactica como sendo a predominante, nela
integra elementos doutras fungdes didacticas.



|

|

Esquema 2: Sistema das fungées diddcticas

A. Introducao/motivacao

Esta funcdo didactica visa a preparacao e introducdo da matéria, correspondendo
especificamente ao momento inicial de preparacao para o estudo da matéria nova
e compreende actividades interligadas, tais como:

e Preparacao prévia do professor;
e Preparagao dos alunos;
e Introducdo da matéria nova;

e (olocacao didactica dos objectivos.

Antes de entrar na sala e iniciar a aula, o professor precisa de se preparar, através
de uma planificacdo sistemdtica da aula ou conjunto de aulas.

A preparacao sistematica de aulas assegura a dosagem da matéria a tempo, o
esclarecimento de objectivos a atingir e das actividades que serdo realizadas, bem
como a preparacao dos meios de ensino adequados.

No inicio da aula, a preparacdo dos alunos visa criar condi¢cdes de estudo,
mobilizacdo da atencédo, para criar uma atitude favoravel ao estudo, organizacdo
do ambiente, suscitar interesse e ligar a matéria nova a anterior.

A motivacao inicial inclui perguntas para averiguar se os conhecimentos anteriores
estdo efectivamente consolidados e prontos para o conhecimento novo. Aqui o
empenho do professor estd em estimular o raciocinio dos alunos, instiga-los a emitir
proprias opinides/ideias sobre o que aprenderam e fazé-los ligar os contetdos as
coisas ou eventos do dia-a-dia.

Como foi referido, a introducédo do assunto é a ligacdo da matéria anterior com a
matéria nova. Constitui, desta forma, a ligacdo entre as no¢des que os alunos ja
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possuem em relacao a matéria nova, bem como o estabelecimento de vinculos
entre a pratica quotidiana e o assunto. E importante que os alunos tenham
amplas oportunidades de expressar as ideias que ja possuem, pois, criangas tém
conhecimentos tacitos, dos quais nao sao necessariamente conscientes, até que
sejam encorajadas a verbaliza-los.

O melhor procedimento para aplicar a introducdo ¢é apresentar a matéria como
um problema a ser resolvido. Mediante perguntas, troca de ideias/experiéncias,
colocacao de possiveis solucdes, estabelecimento de relacdes causa-efeito, os
problemas relacionados ao tema vao-se encaminhando para se tornarem também
problemas para os alunos na sua vida pratica. Com isso, vao sendo apontados
0s conhecimentos que é necessario dominar e as actividades de aprendizagem
correspondentes.

O professor fara, entdo, a colocacao didactica dos objectivos, uma vez que é o
estudo da nova matéria que possibilitard o encontro de soluc¢des. Os objectivos
indicam o rumo do trabalho docente e ajudam os alunos a terem certeza dos
resultados a atingir.

O aluno é o agente da prépria aprendizagem, isso significa que a cada conteudo
que o professor pretenda abordar, hd sempre um e outro aluno que tenha um
conhecimentominimo sobre o assunto, e podera entdao associar este conhecimento
anterior ao novo conhecimento que o professor ird abordar. E neste contexto que
se privilegia a troca de experiéncia dos alunos e o estabelecimento de relacdes
de causa-efeito, porque permitem ao aluno associar o conteddo novo com os
conhecimentos da vida pratica e, por sua vez, optimizar esses conhecimentos, ou
seja, usar esses novos conhecimentos com mais solidez ao longo das tarefas com
que se deparar ao longo da vida.

B. Mediacao/assimilacao

Depois de suscitada a atenc¢ao e a actividade mental dos alunos na etapa
anterior (Introducdo e Motivacao), € o momento dos alunos familiarizarem-se
com o conhecimento que irdo desenvolver e um dos procedimentos praticos é a
apresentacao do conteudo como um problema aser resolvido, embora nem todos
os conteuldos se prestem a isso. Assim, a“Mediacao e Assimilacao” constituem a
etapa ou passo da Aula, onde se realiza a percepcdo de fendmenos ligados ao
tema, aformacdo de conceitos, o desenvolvimento de capacidades cognitivas
de observacao, imaginacao e raciocinio dos alunos. Pode também ser percebida
como sendo o momento da aula, isto &, a funcdo didactica na qual o mediador
da orientacdes, explicacdes necessdrias, organiza as actividades dos alunos que
os possam conduzir a assimilacdo activa dos conhecimentos para desenvolver
atitudes, convic¢oes, habilidades, habitos, etc..



E nesta fase em que os alunos devem ter amplas opoprtunidades de se ocupar e
empenhar com a matéria da aula, de forma activa e colaborativa. A actividade dos
alunos (seja individual, aos pares, ou em grupos) pode ser iniciada ou seguida por
uma exposicao pelo professor. Desta forma, os alunos nao apenas decoram factos,
mas sim adquirem e desenvolvem habilidades e competéncias.

A funcao do professor é de mediar o processo de construcao do conhecimento.
Assim, a figura do professor como transmissor de conhecimentos desaparece,
para dar lugar a figura de mediador, facilitador ou orientador, concebendo o aluno
como o sujeito da sua prépria aprendizagem.

C. Dominio/consolidacao

Esta etapa consiste na organizagdo, aprimoramento e fixacdo dos conhecimentos
por parte dos alunos, a fim de que estejam disponiveis para orientad-los nas
situacées concretas de estudo e de vida. Trata-se, também, de uma etapa
em que, em paralelo com os conhecimentos e através deles, se aprimora a
formacao de habilidades e habitos para a utilizacao independente e criadora dos
conhecimentos. A consolidacdo de conhecimentos e formacdo de habilidades e
habitos inclui exercicios, a recapitulacao da matéria, o resumo, a aplicacao dos
conceitos aprendidos para outros contextos, as tarefas de casa e a sistematizacao.
Entretanto, estes dependem do facto de que os alunos tenham compreendido
bem a matéria e de que estes sirvam de meios para o desenvolvimento do seu
pensamento independente, do seu raciocinio e da sua actividade mental.

Nesta etapa pretende-se conseguir o aprimoramento do novo saber dos alunos,
por isso, o professor deve criar condicdes de retencdo e compreensao da matéria,
através de exercicios e actividades praticas para solicitar a compreensao.

Nao é aconselhavel apresentar aos alunos muitos conteudos, sem que tenhama
oportunidade de pér em pratica o que tém aprendido e, muito menos, aproveitar-
sedo conteudo aprendido para as aprendizagens posteriores, através de repeticao,
sistematizacdo e aplicacdo. Através da repeticdo o professor pode: reafirmar os
conhecimentos e capacidades fundamentais; controlar o nivel da situacao inicial
do aluno; obter uma base para avaliar a cada aluno ou a todo o grupo.

A aplicacdo é uma etapa fundamental para o processo de ensino-aprendizagem,
porque permite que haja aumento e desenvolvimento das capacidades através
da resolucao de problemas e tarefas em situacdes analdgicas e novas. Esta etapa
é a ponte para a pratica profissional, visto que desenvolve as capacidades que
devem possibilitar ao aluno o poder de aproveitar a teoria e, posteriormente,
por os seus conhecimentos no trabalho produtivo. Dai a importancia da aplicacao
para realizar a unidade entre a teoria e a pratica.
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D. Controle/avaliacao

Esta etapa permite o acompanhamento de todo o processo de ensino-
aprendizagem e forma ao mesmo tempo a conclusdo das unidades do ensino.
O professor pode dirigir efectivamente o processo de ensino-aprendizagem e
conhecer permanentemente o grau das dificuldades dos alunos na compreensao
da matéria. Este controle vai consistir, também, em acompanhar o PEA avaliando
as actividades do professor e do aluno em funcao dos objectivos definidos. Através
do controlo e avaliacdo, o professor pode providenciar e, se necessario, rectificar,
suplementar ou mesmo reorganizar a aprendizagem.

Pela avaliacdo é possivel saber-se se a aprendizagem esta a efectuar-se conforme
0 previsto ou ndo e, ao mesmo tempo, permite ao professor certificar-se sobre o
que o aluno aprendeu e, entao, saber que rumo dar aos trabalhos das novas aulas
(se é para repetir, ou prosseguir dependendo da situagao vivida no momento
quanto ao saber, saber fazer e saber ser-estar dos alunos).

Quadro 17: Exemplo da matriz de passos e organizacéo do ensino em diferentes fungées

Método/ Acompanhamen-
Tempo Conteudo/Passo Organizagao/ to e avaliacéo da
Material aprendizagem

Funcoes

didacticas

Apresentacdao do - Toda tur-
tema ma Observacao directa
. - Apresentacao - Demons- Conversa com
Introducao -
T i dum problema, tracao alunos
e motivacao 5-10 min. fend Taref (i
endémeno ou . i arefas praticas
(Introducéo) ) imagem p
duma questéo / / texto/ Apontamentos
« Informacéo sobre objectos dos alunos
aaula concretos




Exploracdao do tema

Exposicdo do as-

- Trabalho

Mediagéo e sunto a explorar )
assimilacao . + colectivo
| ] 1520 «  Experiéncias
(Exploragao ou actividades em peque
do tema, min. o nos grupos
praticas
situacdes de . por pares
» Discussao
descoberta) o
~ - individual
+ Resolucédo de
problemas
Recolha de resulta-
dos
» Apresentacdo do
Dominio e trabalho (em gru- | 11,010
Consolida- .pos., Por pares, . colectivo
cado (Sintese, . individual) + em pequenos
. . 5-10 min. . -
integracao, - Discussao grupos
aprofunda- « Resolucdo de + por pares
mento) exercicios « individual
- egisto dos resul-
tados (no quadro
/ nos cadernos)
« Sintese e siste-
matizacdo do
trabalho
- Resumo dos
Controle e assuntos
avaliacao . - tratados
L 5-10 min. Todaaturma
(aplicagéo, - Avaliacido dos
exercicio) resultados

de aprendizagem

Registo dos resul-
tados (no quadro
/ nos cadernos)
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Resumo do tema

As funcdes didacticas descrevem as etapas de uma aula, em termos das
finalidades pedagdgicas. Cada etapa do processo de ensino-aprendizagem
tem uma funcgdo pedagadgica e elas estdo estreitamente interligadas.

A planificacdo de aulas, tendo em conta asetapas daaula/funcées didacticas,
permite ao professor estruturar a aula de forma a garantir que os alunos
saibam o que vao aprender, figuem conscientes sobre o que ja sabem em
relacdo ao tema, tenham a oportunidade de explorar novos conceitos,
construindo novos conhecimentos e avaliarem as suas aprendizagens.

{\\ Reflexao final 18

.

1. Suponha que vocé seja o professor de uma turma e, da- se conta que concluiu
aleccionagdo de uma matéria, mas sem ter realizado as actividades em prol do
“Dominio e Consolidacao”. Deste modo, que opiniao teria, quanto a qualidade
de aprendizagem dos seus alunos? Fundamente a sua resposta.

2. Apresente essa resposta aos seus colegas da turma, de modo a ouviro
comentario deles, usando a técnica “Circulo duplo”.



4.7. Estratégias de organizacao dos espacos de
ensino-aprendizagem

Figura 12: Exemplo de aspecto de uma sala com ambiente ideal para um ensino participativo

Reflexao inicial 19

Observando a figura 12 g, depois, a 13, diga se “o ambiente de aprendizagem
faz ou nao diferenca no trabalho do professor e dos alunos”.

Use a técnica “Pensar — Partilhar - Apresentar”, para discutir a sua ideia com os
colegas da turma.
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Com certeza, o ambiente de aprendizagem pode fazer muita diferenca para o
ensino e motivacao.

A maneira como a sala de aulas esta disposta pode fazer tanta diferenca, quanto
a atitude do professor para a eficiéncia do ensino. Por isso, vale a pena o esforco
do professor para fazer da sala de aulas um ambiente acolhedor e propicio para o
desenvolvimento das actividades e capacidades, de participacdo e envolvimento
dos alunos. Para isso, é importante considerar o seguinte:

Decoracao da sala de aulas

Figura 13: Segundo exemplo de aspecto de uma sala com ambiente ideal para um ensino participativo
Fonte:/www.atividadesebrincadeiras.com/como-organizar-uma-sala-de-aula/)

Separe a sala em diferentes areas, de acordo com as paredes. Uma delas pode
ser, por exemplo, a drea de exposicao dos trabalhos dos alunos, com cartazes
e trabalhos exemplares. Se administrado de maneira certa, pode servir como
motivacao para que os alunos se esforcem mais para colocarem os seus trabalhos
como exemplo.

Outra forma de tornar a sala mais condizente para a aprendizagem é uma parede
com as letras e nimeros de estudo, imagens e desenhos relacionados com o
tema actual das aulas, flora e fauna mocambicana, os monumentos (naturais ou
feitos pelo Homem), os mapas diversos, etc., com exposi¢cdes e contelidos extras,
daquilo que esta sendo ensinado no momento.



Actualizacao dos cronogramas

Num local visivel, o professor pode colocar o cronograma das aulas do més, com
os conteudos que serdo vistos, datas de provas e prazos de entrega de trabalhos.
Escolha um aluno da sala para que mantenha o quadro actualizado e alterne esse
papel uma vez por més, desenvolvendo nos alunos o senso de responsabilidade e
comprometimento com os colegas.

e Separacdo das carteiras

Cada fileira de carteiras deve estar disposta de forma que a circulacao
entre elas seja facil e acessivel. O professor pode organizar de maneira fixa ou
trocar a disposicao das carteiras, dependendo da aula, para promover debates e
discussodes. Independentemente do local onde estiverem, todos os alunos devem
ter uma boa visdo do quadro e area de apresentacao.

O Foco e a atencao

Muitas vezes, a conversa e afaltade concentracdo dos alunos pode ser causada pela
maneira como eles estdao distribuidos na sala aulas. Repense essa organizacao e
procure a melhor solucdo para que o ensino esteja garantido.

A mentalidade positiva

A sala de aulas deve funcionar como um ambiente positivo e acolhedor, tanto
para o professor como para os alunos. A organizacdo somente ndo consegue
alcancar esse objectivo. A mentalidade positiva deve partir do professor e servir
como exemplo para os alunos, com a organizacao e decoracao funcionando
paralelamente e como complemento dessa perspectiva.
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Resumo do tema

O espaco escolar é socialmente construido. Logo, a crianga, como ser social,
participa nesse processo. A maior parte das criancas valoriza o espaco
escolar e tem ideias sobre o que é necessario fazer para melhora-lo. Assim,
cabe ao professor dar oportunidades aos alunos para contribuir sobre como
manter a sala atraente, condicao importante para a melhoria do ambiente de
aprendizagem e de desenvolvimento de facilidades para a implementacao de
técnicas de ensino participativo e cooperativo.

As criangas revelam o seu interesse por um espaco esteticamente bonito e que
Ihes permita realizar brincadeiras, jogos e actividades, tais como: o desenho, a
pintura, tarefas escolares, leitura de livros, etc.

{\\ Reflexao Final 19
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1. Sabendo que o espaco escolar é determinante para a aprendizagem das
criangas, explique, num resumo de meia pagina, qual deve ser o papel do
professor e do aluno na organizacao dos espacos escolares.

2. Sabendo que no nosso pais algumas criancas estudam fora da sala de aulas,
geralmente nas sombras de arvores e no recinto escolar, proponha estratégias
para manter o entusiasmo das criangas que estudam nessas condicoes.

3. Use a técnica “Mesa redonda” para apresentar e discutir os resultados da
reflexdoem 1 e 2.



. Reflexao/Investigacao/Exercicios

1. lmagine-se ja no exercicio das suas funcbes como professor. Explique de que
forma vai fazer valer o caracter educativo do ensino para com os seus alunos.

2. “As funcoes didacticas sao interligadas, mas devem obedecer a uma sequéncia
l6gica”. Comente esta afirmacao, explicando que implicagdes teria uma aula
que nao cumprisse qualquer uma das fungdes didacticas.

3. Explique a importancia das perguntas de reflexao que o professor deve
colocar, a si mesmo, ao planificar uma aula.

4. Redija um paragrafo explicando a necessidade de o professor guiar-se pela
interligacao entre a teoria e a pratica no processo de ensino-aprendizagem.

5. Explique de que forma pode promover a participacao activa de todos os
alunos nas aulas tendo em conta que o processo de aprendizagem tera
mais éxito, quanto mais colocar o aluno no centro da prendizagem.
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Com a Educacao Inclusiva os sistemas de educagao tém em vista promover o acesso
a educacdo para todos, ao mesmo tempo que se incrementam as condicdes (ex:
através de servicos de apoio e daformacao de professores), no sentido de garantir
a aprendizagem de todos os alunos, quer estes tenham alguma necessidade
educativa especial (NEE) ou nao. E o professor é um elemento chave neste desiderato.
Por isso, com este capitulo, para além do formando compreender o significado de
NEE e da Educacao Incluviva, este deve dar-se conta das diferentes problematicas de
deficiéncias no desenvolvimento humano, que geram as NEE. Por essa via, 0 interesse
depois serad o de ter uma visdo sobre as possibilidades de intervencdo do professor
diante de alunos com diferentes tipologias de NEE, partindo dos principios e da
filosofia da inclusdo no sistema educativo.

5.1. A filosofia da inclusao no sistema educativo

\ Ve
-/@\- Reflexao inicial 20

Leia o trecho da Declaragdo de Salamanca.

A Declaracao comeca com a constatacao de que:

“N6s, os delegados da Conferéncia Mundial de Educacdo Especial, representando
88governose 25 organizagdesinternacionais,emassembleiaaquiem Salamanca,
Espanha, entre 7 e 10 de Junho de 1994, ....... acreditamos e proclamamos que:

e (Cadacriancatemodireitofundamentalaeducacdaoedeveteraoportunidade
de conseguir e manter um nivel aceitavel de aprendizagem.

e (Cada crianca tem caracteristicas, interesses, capacidades e necessidades de
aprendizagem que lhe sao préprias.

e Os sistemas de educacao devem ser planeados e os programas educativos
implementados, tendo em vista a vasta diversidade destas caracteristicas e
necessidades.

e As criancas e jovens com necessidades educativas especiais devem ter
acesso as escolas regulares, que a elas se devem adequar, através duma
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pedagogia centrada na crianga, capaz de ir ao encontro destas necessidades.

e As escolas regulares, sequindo esta orientacao inclusiva, constituem os
meios mais capazes para combater as atitudes discriminatérias, criando
comunidades abertas e soliddrias, construindo uma sociedade inclusiva e
atingindo a educacao para todos; além disso, proporcionam uma educacao
adequada a maioria das criancas e promovem a eficiéncia, numa éptima
relacdo custo-qualidade, de todo o sistema educativo”

O artigo 54 da Declaracao refere:

“Meninas portadoras de deficiéncias encontram-se em dupla desvantagem. Um
esforco especial se requer no sentido de se prover treinamento e educacdo para
meninas com necessidades educacionais especiais”.

1. Tendo em conta esta “Declaracdo de Salamanca’, especialmente no
seu artigo 54, que desvantagens em particular lhe ocorrem relatar a
outros colegas, a partir da observacao de alguns casos de meninas com
necessidades especiais, que tenham partilhado consigo o espaco escolar, a
turma, a comunidade residencial, etc?

2. Partilhe esse seu relato com um colega que também deve relatar a sua
experiéncia vivida na observacdo de desvantagens na escolarizacdo de uma
menina com NEE (Querendo enriquecer os seus relatos, aconselha-se a
entrevistar alunos de uma escola primaria, que tenham nas suas turmas
meninas com necessidades educativas especiais, incluindo a elas mesmas).

3. Sistematize estes relatos num documento de analise critica (isto é, num
relatério reflexivo) sobre as desvantagens sentidas para a escolarizacao
de meninas com necessidades educativas especiais, apontando
principalmente sugestdes para outros alunos (colegas), professores, pais/
encarregados de educacgao e outros actores, no sentido de melhorar o
ambiente de atendimento a situacdes de meninas com necessidades
educativas especiais, bem como a todos outros alunos nesta situacao.

4, Esse relatério reflexivo deverd ser apresentado, em algum momento, a
todos os colegas da turma para andlise e enriquecimento, usando a técnica
“Mesa Redonda”.

Nota prévia: Paraarealizacdo destaactividade recomenda-se aleitura de bibliografia
que lhe permita clarificar os conceitos de: i) deficiéncias, ii) impedimentos,
iii) necessidades educativas especiais, iv) dificuldades de aprendizagem, v)
transtornos, vi) disturbios, vii) barreira ou obstaculo de aprendizagem, viii)
desvantagem, ix) incapacidade.



Esperamos que a realizacdo da tarefa lhe tenha permitido compreender que o desafio
de realizacdo da Declaracdo de Salamanca néo é, ao todo, vencivel apenas por uma
declaracao deintencoes. Ela requer atitudes e um agir vigoroso, no sentido de uma
verdadeira inclusao escolar, no sentido de garantia do atendimento a alunos com
necessidades educativas especiais (NEE) nas escolas das suas residéncias e, sempre
que possivel, nas turmas regulares desta mesma escola.

Por isso, esta Declaracdo refere-se a proclamacdo da existéncia de escolas regulares
que possuem orientagao inclusiva, com a pretensao de que todos os alunos tenham
direito a uma educacao igual e de qualidade. Que todos os alunos sejam vistos no
seu todo quanto ao seu crescimento e desenvolvimento. Que a todos os alunos seja
promovida uma educagao que respeite as necessidades e caracteristicas que, na

sua esséncia, constituem direitos fundamentais de todas as criancas. Que a todos
os alunos seja facilitada a sua transicao para a vida activa, por forma a que eles se
venham a mover na sociedade a que por direito pertencem com a maior autonomia
e independéncia possiveis.

Neste sentido, a escola, principalmente os professores, ird encontrar nas suas turmas
uma populacgao estudantil cada vez mais heterogénea. Uma populacao que engloba,
também, cada vez mais, um conjunto de alunos com NEE e cujas necessidades os
professores terdo necessariamente que responder. O mesmo é dizer que, com a
inclusao, a escola tera de servir de espaco de diversidade cultural e educacional, que
a realidade de hoje lhe confere.

A Declaracgao insta, igualmente, os governos a adoptarem o principio de Educacao
Inclusiva em forma de lei ou de politica, matriculando todas as criancas em escolas
regulares, a menos que existam fortes razdes para proceder de outra forma, tal como
nos casos em que se considera a necessidade de escolarizacao em “escolas especiais’,
devido a severidade das “deficiéncias” no desenvolvimento de certas criancas.

Esta concepcao, para além de enfatizar o principio da Educacdao Inclusiva, chama
atencao a promocao dos direitos humanos.

O professor, como principal actor na planificacdo e implementacdo de accdes
educativas, precisa de compreender que ainclusdo ¢é uma filosofia, principio
de oferta de servicos educativos, que se pée em pratica mediante a provisdo de
uma variedade de alternativas de ensino e de aulas adequadas as condicdes de
aprendizagem de cada aluno.
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BREVE HISTORIAL SOBRE EDUCACAO INCLUSIVA

A histéria conhece quatro etapas de desenvolvimento de atitudes e mudanca de
comportamento em relacao as pessoas com deficiéncia.

- Etapa pré-Crista ou Comunidade Primitiva — Nesta fase maltratavam-se os
deficientes. Porexemplo, as leis da antiguidade ndo eram favordveis as pessoas
gue nasciam com deficiéncia. Aos pais era permitido matar as criancas com
deformidades fisicas, pela pratica do afogamento. Relatos nos dao conta,
no entanto, que os pais abandonavam seus filhos em cestos no rio Tibre, ou
em outros lugares sagrados. Os sobreviventes eram explorados nas cidades
ou passavam a fazer parte de circos para o entretenimento dos abastados.
Conforme as seguintes declaracdes: “Nés matamos os caes danados, os
touros ferozes e indomaveis, degolamos as ovelhas doentes com medo que
infectem o rebanho, asfixiamos os recém-nascidos mal constituidos, mesmo
as criancas, se forem débeis ou anormais, nés as afogamos: ndo se trata de
6dio, mas da razao que nos convida a separar das partes sas daquelas que as
podem corromper”.

« Etapa do Cristianismo - Ha proteccao e compaixdo pelas pessoas com
deficiéncia. O Cristianismo deu novos valores éticos as pessoas, estabelecendo
uma certa tolerancia, uma conduta caritativa e, até mesmo, cautelosa para
com o deficiente; em nome do amor ao préximo, o deficiente merecia
proteccao.

« Etapa de Segregacdo/ Integracao (Séc. XVIl e XIX) - Numa primeira fase
fundam-se as primeiras instituicbes para oferecer uma educacao a parte
(Segregacao), uma atitude positiva com um sinal negativo. Na segunda
metade do séc. XIX, aceitam-se pessoas deficientes, integrando-as tanto
quanto possivel na sociedade (Integracao).

Etapa de Inclusao — Na ultima metade do séc. XX, procuram-se melhorar as
condicdes da pessoa com deficiéncia, que € incluir a crianca portadora de
deficiéncia numa escola que é frequentada por todas as criancas, uma atitude
positiva com um sinal positivo.

Nessa ordem de discussdo sobre a filosofia da inclusdo no sistema educativo,
importa clarificar alguns conceitos, nomeadamente:

1. Integracao

Aintegracao é um processo de insercao da crianga com NEE no ensino regular.
Constitui a fase primaria de atendimento aos alunos com NEE, acreditando que a
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melhor forma de munir o aluno com um conjunto de competéncias (académicas
e sociais) que o aproximassem, no mais curto espaco de tempo, do aluno sem NEE
era a de lhe facultar um conjunto de servicos educacionais, de acordo, por exemplo,
com a cascata proposta por Correira (1997:, p11), baseada na cascata Dono (1970), a
qual considera um conjunto de modalidades de atendimento que tém por base a
severidade da problematica do aluno.

Nos termos dessa cascata, o atendimento é feito desde o nivel mais restritivo e com
menor numero de alunos, podendo seguir sucessivamente para os niveis menos
restritivos e de maior nimero de alunos em atendimento simultaneo, conforme a

seguinte ordem:

a. O aluno recebe servicos de educacao especial em instituicdes especializadas;
(ex: hospitais, lares....com programa elaborado pelo especialista).

b. O aluno recebe servicos de educacao especial no seu domicilio, com programa
elaborado por especialistas, entre os quais figura o professor de educacao
especial.

c.Oaluno frequenta a escola especial, com programa elaborado por especialistas,
entre os quais figura o professor de educacao especial.

d. O aluno frequenta asala de apoio em escola regular, com programa de
intervencdo dirigido pelo professor de educacao especial.

e. O aluno frequenta a turma regular e sala de apoio, com programa de apoio
dirigido pelo professor de escola regular e pelo professor de escola especial.

f. O aluno permanece na turma regular, recebendo apoio directo do professor de
educacao especial (itinerante), com programa de intervencao dirigido pelo
professor de ensino regular, em colaboracdo com o professor de educacao
especial.

g. O aluno permanece na turma regular, o professor de ensino regular recebe
orientagdes do professor de educacao especial (consultor) e de quaisquer
outros especialistas tidos como necessdrios. Mas o professor do ensino
regular é quem dirige o programa de intervencao.

Na base desse principio de integracao, acreditava-se que o aluno poderia, mais tarde,
juntar-se aos seus colegas sem NEE, permitindo-lhe uma integracao plena, quer em
termos académicos, quer em termos sociais. Contudo, a integracdao mostrou que nao
dava os resultados esperados, principalmente com alunos que tenham NEE com
problematicas mais severas.
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2. Educacao Especial

A Educacao Especial consiste em proporcionar as ferramentas e os recursos educativos
necessarios para alunos que tém necessidades diferentes da média.

E na base disso que, a partir da educacdo especial, pode-se ter, em separado,
a educacdo para alunos com deficiéncia auditiva, de visual, de deficiéncia mental,
entre outros.

3. Inclusao

Comaevidente provade que aintegracao nao resolveu o problemade distanciamento
académico e social entre alunos com ou sem NEE, o ambiente escolar tem assistido
um movimento, inicialmente humanista e social, que pretende que o aluno com NEE
seja qual for a severidade da sua problematica, participe em todos os aspectos da vida
escolar, sendo a turma regular a “modalidade de atendimento” primeiro a considerar.

Assim a inclusdo engloba trés parametros essenciais:

a. Modalidade de atendimento: da relevancia a permanéncia do aluno com NEE
numa turma regular, onde todos os servicos de atendimento, designados
servicos de apoio, devem, sempre que possivel, ser prestados.

b. Servicos de apoio: estes servicos dizem respeito ao conjunto de servicos de
apoio especializados que pretendem maximizar o potencial do aluno, os
quais devem, sempre que possivel, efectuarem-se na turma regular e devem
ter em conta, ndo s6 o aluno, mas também a modificacdo do ambiente de
aprendizagem, para que ele possa receber uma educacdao adequada as suas
capacidades e necessidades;

c. Educacao apropriada: esta deve nao soO respeitar as caracteristicas e
necessidades dos alunos, como também ter em conta as caracteristicas e
necessidades dos ambientes onde eles interagem.

Portanto, a inclusao é a insercao do aluno na classe regular, onde, deve receber todos
os servicos educativos adequados, contando-se, para esse fim, com apoio apropriado
(docentes de educacao especial, outros técnicos e pais), de acordo com as suas
caracteristicas e necessidades.

E, deste modo, porque a inclusao baseia-se nas necessidades da crianca, vista como
um todo (requerendo desenvolvimento académico, sécioemocional e pessoal), a
inclusao exige a reestruturagao da escola e do curriculo, no sentido de permitir a todos
os alunos, com as mais diversas capacidades, uma aprendizagem em conjunto. E a
escola deve afastar-se de modelos de ensino centrados no curriculo e no professor,
passando a dar relevancia a modelos de ensino-aprendizagem centrados no aluno,
tendo em conta as suas necessidades singulares.



Eis porque a filosofia de educacdo inclusiva contrasta com a visao de uma escola
onde o professor de escola regular assume a responsabilidade do ensino das matérias
académicas e o professor de educacdo especial assume a responsabilidade
das adaptacodes curriculares e do ensino individualizado. No lugar disso, a inclusao
advoga uma filosofia em que o papel do professor de uma turma deve conciliar-se
com o papel do professor de educacdo especial, com o de outros profissionais de
educacao e com o dos pais, para que todos eles, em colaboracao, possam desenhar
estratégias que promovam o sucesso escolar.

Nofundo,comafilosofiadeinclusaooquese pretende é quetodososalunosaprendam
juntos, respeitando a sua diversidade (isto €, o cojunto de diferencas individuais, por
exemplo, estilos cognitivos e de aprendizagem, interesses, experiéncias adquiridas,
capacidades e condicdes organicas e ambientais que, em muitos casos, devem ser
objecto de intervengdes individualizadas e apoios educativos apropriados).

4. Educacao Inclusiva

A educacdo inclusiva é uma educacao paratodos os alunos, independentemente
da sua raca, condicao linguistica ou econémica, género, orientacao sexual, idade,
capacidades de aprendizagem, estilos de aprendizagem, etnia, cultura e religido.

Na perpectiva da educacao inclusiva, é preciso ter em conta que todos os alunos sao
capazes de aprender e de contribuir para a sociedade onde estdo inseridos. Os alunos
devem ter oportunidades iguais de acesso a servicos de apoio especializados, quando
deles necessitarem, os quais se traduzem em: i) praticas educativas ajustadas as suas
capacidades e necessidades; ii) oportunidade de trabalhar em grupo e de participar
em actividades co-curriculares e em eventos comunitdrios, sociais e recreativos

5. Escola Inclusiva

Designa-se escola inclusiva aquela instituicdo de ensino que tem como perspectiva
de desenvolvimento a oferta de servi¢os ou programas educativos orientados para o
sucesso de todas as criancas, independentemente das suas caracteristicas pessoais.
Nesta escola opta-se pela pedagogia diferenciada e pela aprendizagem colaborativa
a favor de criancas com necessidades educativas especiais. Estas criangas, ao serem
identificadas com alguma dificuldade de aprendizagem, sao submetidas a programas
educativos regulares e especiais, visando a satisfacdo das suas necessidades de
desenvolvimento escolar, de modo individual ou colectivo.

Quer dizer, uma escola inclusiva tem um programa educativo escolar em que a
planificacdo é realizada tendo em consideragdo o sucesso de todas as criangas,
independentemente dos seus estilos cognitvos, dificuldades de aprendizagem,
etnia ou classe social. As criancas diagnosticadas com necessidades educativas
especiais sao incluidas no grupo e beneficiam das oportunidades educativas que sao
proporcionadas a todos.
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A escolainclusiva faz uso da metodologia cooperativa, aceita as diferencas e responde
as necessidades individuais.

A opcao pela escola inclusiva resulta da Declaracdo de Salamanca, aprovada durante
a Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educativas Especiais, em 1994,

Em 1998, Mocambique inicia a implementacao da Educacao Inclusiva por meio do
“Projecto Escolas Inclusivas” na perspectiva de operacionalizacdao das orientagoes
da Declaracao de Salamanca e outras convengdes internacionais, tais como, a
Declaracdo universal dos Direitos Humanos, Declaracao Incheon, Declaracdo de
Jomtien, Declaracao de Educacgdo para Todos, Agenda 2030, compromosso de Dacar,
Convencéo de Pessoas com Deficiéncia, Estratégia e Educacao Inclusiva para alunos
da Africa Austral-(2021), Resolucdo 49/98 da SADC, Convencdo a Luta Contra a
Discriminag¢dao no Campo de Ensino, CONFITEA, entre outras; Legislacao da Nacional:
Constituicdao da Republica, Lei da Familia, Lei 18/18 do SNE, Plano Estrategico da
Educacao, 2012-2019, entre outros.

Na sequéncia da inclusdo, deve assinalar-se a existéncia de uma linguagem aceitavel
e ndo aceitavel na abordagem do tema das NEE.

Linguagem aceitavel Linguagem nao aceitavel

Pessoa com deficiéncia Pessoa Portadora de deficiéncia

Inclusao Integracao

Tabela19: Linguagem aceitavel e ndo aceitavel na abordagem na perspectiva da
Educacao Inclusiva

No caso particular de Mogcambique, importa dizer que o contexto de educacao
inclusiva em Mocambique tem suporte legal e nas politicas de educacdo deste pais,
pois, a partir da Constituicao da Republica, entende-se que todos os cidadaos sao
iguais perante a lei, promovem-se as liberdades individuais e os direitos dos cidadaos,
independentemente de qualquer tipo de discriminacado, tendo como pressuposto a
declaracao de que “Todos os cidadaos sao iguais perante a lei, gozam dos mesmos
direitos e estdo sujeitos aos mesmos deveres, independentemente da cor, raga,
género, origem étnica, lugar de nascimento, religido, grau de instrucao, posicao
social, estado civil dos pais, profissdo ou opcao politica” (Artigo 35 da Constituicdo da
Republica).

Pelo que, o facto de uma crianca ter NEE ndo é motivo de discriminagdo e, muito
menos, de limitacdo dos seus direitos, tais como, os de educacao, saude e os outros
constitucionalmente estabelecidos.

Mais ainda, as poliiticas publicas nacionais encorajam a valorizacao da contribuicao
de todos os cidaddos na vida econdmica, social, politica e cultural, o que supde a
necessidade de uma maior escolarizacao de todos os cidadaos.



Com efeito, na Politica para pessoa com deficiéncia, estabelecem-se medidas e
princiipios que permitem uma melhor insercdo e integracdo desta categoria de
cidadaos na vida social do pais.

O Decreto n°53/2008 de 30 de Novembro, estabelece um Regulamento de Construcao
e Manutencgao dos Dispositivos Técnicos de Acessibilidade, Circulagdo e Utilizacao
dos Sistemas de Servicos e Lugares Publicos a Pessoa Portadora de Deficiéncia Fisica
ou de Mobilidade Condicionada, o que, em termos legais, representa um avanco,
quanto ao atendimento publico a cidadaos que tenham determinadas problematicas
de deficiéncia que, nesse sentido, podem constituir-se em NEE.

Importa ainda referir que este esforco, do ponto de vista de adequacéo da legislacao
ao dever de assisténcia e atendimento de pessoas com NEE, é uma traducao pratica
do facto de o pais ser signatario da Convencao International sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, adoptada no dia 13 de Dezembro de 2006, pela
Assembleia dos Na¢des Unidas e, ainda, da Declaracdo de Salamanca ja referenciada
anteriormente.

Em termos mais concretos para o Sistema da Educacdo em Mocambique, o Plano
Estratégico da Educacdo (2014-20), entre as accbes definidas para o sector,
consta a de “Expandir o atendimento a criancas com NEE, através do alargamento
do Projecto Escola Inclusiva, em termos de: i) Melhoria do sistema de identificacao,
antes e durante o percurso escolar, de criancas e jovens com necessidades educativas
especiais; ii) Realizacdo de adaptacdes arquitecténicas nos edificios escolares; iii)
Promocgdo da Lingua de Sinais e do Sistema Braille; iv) Incentivo, as familias, para
manterem os seus filhos na escola, através de programas de proteccéo social.

5.2 Principios da Educacao Inclusiva

O principio da inclusao apela para uma escola que tenha atencao para com todos
os alunos que respeite trés niveis de desenvolvimento essenciais: académico, sécio-
emocional e pessoal, de forma a proporcionar a todos os alunos uma educacao
apropriada, orientada para a maximizagao do seu potencial.
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Este processo obriga a consideracao do papel do Estado em todo o processo que
garante ao aluno um sistema inclusivo eficaz.

Estado

Aluno
Desenvolvimento
Académico
Socioemocional
Pessoal

Comunidade

Familia

Figura 14: O sistema inclusivo centrado no aluno
Fonte: Correia (2008, p 16)

O esquema acima mostra o sistema educativo inclusivo centrado no aluno,
onde o envolvimento do Estado, da comunidade, da familia e da escola visa o
desenvolvimento das componentes académica, socioemocional e pessoal do
aluno.

Asbases motivadoras da inclusdo escolar tiveram as suas origens fundamentadas
em diversas abordagens:

¢ Umadas abordagens,que valorizavaos direitos humanos,consistia em assistir
a todas as pessoas diferentes, por forma a compartilharem uma experiéncia
de vida em comum, nao segregada e nem discriminada, encarando a
educagao como um acto de justica e um direito constitucional.

¢ Outra visao baseiava-se na interpretacao das associacbes de pais que
estavam a favor da inclusao. Alguns defensores desta perspectiva davam
atencao a diferenca como elemento fundamental do projecto educativo.

¢ Outraperspectiva, ainda, defendia aimportancia daidentificacao ediagnéstico
das necessidades educativas especiais que os alunos possam apresentar,
ou seja, a elaboracdao das adaptagdes curriculares individualizadas e a
provisao de servicos educativos especificos, se necessarios.

Surgiram assim, a partir das bases da inclusao escolar, modelos de Escolas para
Todos.
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A Escola para Todos é um modelo de escola aberta a diferenca, com o propdsito de
que as minorias encontrem uma resposta as suas necessidades especiais, sem
prejudicar os outros, mas muito pelo contrario, beneficiando todos os alunos em
geral.

No modelo de escola aberta a diferenca, o professor é o elemento fundamental no
diagnéstico e avaliacao das necessidades educativas especiais. Isto requer que o
professor conheca melhor todos os seus alunos.

E oprofessorque, atravésdaobservacdo sistematica, deveidentificaras necessidades
educativas especiais que os alunos possam ter, recorrendo a professores treinados
para uma analise mais aprofundada, em caso de necessidade.

A avaliagao deve permitir identificar quais sdo as necessidades educativas do
aluno e o seu grau de especificidade, definindo elementos tais como o tipo e grau
de especificidade das adaptacdes curriculares que serd necessario estabelecer,
em relagao a determinado(s) aluno(s) e os meios de acesso ao curriculo necessarios.

Um diagnéstico bem realizado permitiria ao aluno com NEE ser acompanhado pelo
professor, efectivando-se, assim, o principio de Educacdo Inclusiva.

A avaliacdo baseada no principio de Educacdo Inclusiva incide em outros aspectos
globais, tais como: o afecto, a relacdo interpessoal e social, permitindo a formulacao
de uma acc¢ado educativa adequada.

O curriculo deve ter em conta as criangas cognitivamente diferentes. Para atender
a esta proposito, é necessario que a educacao inclusiva seja baseada nos seguintes
principios:

1. Sentido de comunidade

a. Deve haver sentido de pertenca, onde toda a crianca é aceite e apoiada pelos
seus pares e pelos adultos que a rodeiam..

b. A diversidade é valorizada, tendo como pilares sentimentos de partilha,
participacdo e amizade.

c. Deve haver uma interligacdo entre todos os envolvidos, fazendo com que os
professores aprendam mais uns com os outros, que os alunos aprendam mais
com os professores e com 0s outros, que 0s pais se envolvam mais, que 0s
gestores ea comunidadepartilhem suas ideias.

d. Cria-se, dessa forma, uma comunidade coesa, cuja visao educacional se revé na
premissa de que toda a crianca deve ser respeitada e levada a atingir o maximo
da sua potencialidade em ambientes que permitam o desenvolvimento da sua
auto-estima, do orgulho nas suas realizacdes e do respeito mutuo;
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2. Lideranca

a. Ao 6rgao directivo da escola cabe dar o“pontapé de saida’na transformacao
da escola numa comunidade de aprendizagem e nao de actividades
desorganizadas e onde o individualismo é o mote.

b. O érgao directivo tem a responsabilidade de fazer com que, em conjunto
com os professores, todo o pessoal escolar, os pais e quaisquer outros
membros da comunidade se sintam parte de um projecto educacional de
inclusao.

¢. Cabe ainda aos gestores organizar ac¢des de formacdo e encontrar apoios
que permitam aos professores responder as necessidades de todos os
alunos.

3. Colaboracao e cooperacao

a. Os professores e os alunos devem promover um ambiente de entreajuda,
onde a confianca e o respeito mutuos sao caracteristicas esseciais que
levam ao encontro de estratégias, tais como, o ensino e a aprendizagem em
cooperacao, tdo necessaria ao fortalecimento das areas fortes dos alunos;; e a
formulacédo de respostas adequadas as suas necessidades.

b. Nao se espera que o professor possua todo o conhecimento e sabedoria, mas
sim ter a sua disponibilidade um sistema de apoio que o assista e o torne capaz
de resolver os problemas, de forma cooperativa e colaborativa.

¢. O professor em educacao inclusiva deve colaborar com diversos profissionais
e servicos que possam colaborar no apoio ao aluno com NEE (ex: médicos,
psicolégos, técnico de servico social, etc).

d. Essa colaboracao deve assentar-se numa base voluntaria, igualdade relacional,
partilha de objectivos e costumes, , partilha de responsabilidades nos
resultados finais, partilha de recursos, bem como confianca e respeito.

4. Flexibilidade curricular e servigos

a. No lugar de considerar que o aluno tem um caminho a percorrer, tracado
essencialmente por um conjunto de exigéncias curriculares pré-determinadas,
devem ser as caracteristicas e necessidades dos alunos a determinar o curriculo
a considerar.

b. As adapta¢des curriculares, o ensino directo, a tutoria entre pares, o ensino
por computador (ou ensino programado), entre outros, constituem algumas
praticas, cuja aplicagao é cada vez mais evidente em contextos inclusivos.



¢. Os alunos com NEE devem beneficiar de apoio individualizado, maximizado
por servicos de apoiodesde o nivel académico, até aos de cariz psicoldgico,
pedagdgico, social, psicoterapeutico ou médico.

5. Formacao

a. A formagao do pessoal em escolas com alunos com NEE torna-se vital, sob pena
de se assistirem prestacdes educacionais inadequadas para tais alunos.

b. E preciso que todos, na escola, estejam preparados para que, dentro da esfera de
saber e de influéncia, se possam prestar os apoios adequados a todos os alunos,
optimizando as suas oportunidades de aprendizagem.

c. Para isso, é preciso valorizar a oferta de oportunidades de desenvolvimento
profissional, de modo a que todos na escola possam ter papel activo no processo
de ensino-aprendizagem de alunos com NEE e, também, para que tenham
atitudes positivas em relagao a inclusao.

Resumo do tema

A Educacdo Inclusiva, fundamentada na Declaracdo de Salamanca e na
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, é a plataforma para a valorizacao
das criancas com necessidades educativas especiais na escola regular.

Considera-se uma crianca com necessidades educativas especiais aquela que,
inserida numa sala regular, com as mesmas condicées de aprendizagem que das
outras criangas, nao consegue atingir de forma auténoma, o seu potencial maximo
de aprendizagem, devido a perturbacées de ordem bioldgica, psicoldgica ou
social. Mas o entendimento prevalecente é que estas criancas tém igualmente
potencial para aprender, desde que aescola esteja preparada para realizar uma
Educacao Inclusiva. Para o efeito, um conjunto de principios e apoios deve ser
observado, para uma plena realizacao da filosofia deste tipo de educacao que
, essencialmente, preconiza a possibilidade de que todos os alunos aprendam
juntos, respeitando a sua diversidade. Assim, o papel da escola, do professor
especificamente, é de ajudar o aluno a ultrapassar as barreiras que lhe impecam
de aprender, sem recorrer a procedimentos discriminatérios, o que pressupode
a aplicacao da aprendizagem humanista, baseada nos principios da Educacao
Inclusiva.
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1. Preste atencao a pratica de trabalho dos professores de uma escola
em que tenha realizado praticas pedagdgicas e, na base disso, comente
sobre:

“Em que medida aimplementagdo da filosofia da educacao inclusiva estd ou ndo a
ser facilitada pela realizacdo ou néo dos principios deste tipo de educacdo”

2. Tendocomo base essa experiéncia de praticas, explique para seus colegas
da turma como realizaria dois dos principios de inclusdo numa escola
em que tivesse que estar afectopara trabalhar como professor do ensino
primdrio.Discuta os resultados dos pontos 1 e 2, usando a técnica de”
Tomar uma posicao”.

3. Discuta os resultados dos pontos 1 e 2, usando a técnica de” Tomar
uma posicao”.



5.3 Classificacao das necessidades educativas
especiais

Observa as imagens

Situacao 2: llustra as perturbacdes emocionais
e de comportamento

Situacao 3: llustra deficiéncia visual
Fig. 15, 16, 17: Situagdes problemdticas de NEE
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As trés imagens ilustram situagdes problematicas que originam necessidades
educativas especiais. Neste sentido:

1. Que apoios e/ou intervencao pedagdgica os alunos em situacao de cada
uma das problematicas (situacao 1, 2, 3) irdo requerer para melhorar a sua
aprendizagem na escola?

Problematica de Apoio e/ou intervencao
Situacao deficiéncia ou pedagdgica para a melhoria
disturbio da aprendizagem
Situacao 1
Situacao 2
Situagao 3

2. Discuta os resultados da sua andlise em 1 com outros colegas da turma,
usando a técnica” pensar-partilhar-apresentar”.

O interesse da reflexao que acabou de fazer é de que tenha reconhecido que as
Necessidades Educativas Especiais sdo, na pratica, identificadas pelas problematicas
de deficiéncias apresentadas pelos alunos, as quais podem ser de varia ordem. De
acordo com a UNESCO, as Necessidades Educativas Especiais referem-se a toda
e qualquer ajuda pedagdgica que os alunos (excluidos ou nao do sistema escolar
regular) necessitam para aprender. Isto é, ha uma necessidade educativa especial,
quando um problema (fisico, sensorial, mental, emocional, social, cultural, ambiental
ou qualquer combinacdo destes factores) afecta a aprendizagem, ao ponto de
serem necessarios acessos especiais ao curriculo e condicbes de aprendizagem
especialmente adaptadas, para que o aluno possa receber uma educacgao
apropriada.

As Necessidades Educativas Especiais estdo relacionadas com as dificuldades de
aprendizagem apresentadas por qualquer aluno. Quer isto dizer que, qualquer
aluno, ao longo do seu processo de escolarizagao, pode sentir algum desconforto



ou problema para assimilar algum conteudo, resultando dai o seu baixo ou parcial
desempenho.

E de realcar que o conceito de Necessidades Educativas Especiais comeca a ser
utilizado no fim dos anos 70, mais especificamente em 1978, através da sua adopc¢ao
no Relatério Warnock, apresentado, no mesmo ano, ao Parlamento do Reino Unido.

No concreto, quanto a classificacdo das necessidades educativas especiais, estas
podem ser:

1.No que concerne ao nivel de permanéncia, as NEE podem ser:

a.

® & & o oo o

Permanentes: as Necessidades Educativas Especiais permanentes sao
apresentadas por alunos que experimentam dificuldades em aprender por
terem uma ou mais deficiéncias relativamente insandveis, de tipo sensorial,
mental, fisico-motor e emocional ou psicossocial.

Parciais ou transitorias: as Necessidades Educativas Especiais que ocorrem
num periodo de tempo relativamente curto. Sao aqui enquadrados os alunos
que, apresentando habitualmente rendimento escolar egular ou acima
da média, de maneira progressiva ou subita, experimentam dificuldades para
aprender.

No que concerne as tipologias das NEE existem vdrias classificacbes, mas no
presente manual apresentam-se as seguintes, de acordo com a problematica
das deficiéncias ou dificuldades de aprendizagem e comportamento:

as dificuldades de aprendizagem especificas;
os problemas de comunicacao;

a deficiéncia intelectual (deficiéncia mental);
as perturbagdes emocionais e de comportamento;
a multideficiéncia;

a deficiéncia auditiva;

a deficiéncia fisico-motora;

os problemas de saude;

a deficiéncia visual;

as perturbacdes do espectro do autismo;

a surdo-cegueira;

o traumatismo craniano; e

a superdotacao.
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As dificuldades de aprendizagem especificas

As dificuldades de aprendizagem especificas verificam-se quando um aluno nao
estd a progredir de acordo com os objectivos curriculares da classe que frequenta. O
professor ndo deve cruzar os bragos ou ficaralheio ao seu problema. Paraisso, necessita
de ter ideias claras e objectivas sobre a natureza das dificuldades de aprendizagem,
para poder identificd-las e diagnostica-las, promovendo a intervencdo adequada
para com os alunos que lhe sdo confiados.

Um dos papéis do professor na Educacdo Inclusiva é compreender que a dificuldade
de aprendizagem especifica significa uma perturbacdo num ou mais dos processos
psicoldgicos bdsicos envolvidos na compreensao ou utilizacdao da linguagem falada
ou escrita, que pode manifestar-se por uma aptiddo imperfeita de escutar, pensar, ler,
escrever, soletrar ou fazer calculos matematicos.

O termo inclui condi¢ées como deficiéncias perceptivas, lesao cerebral, disfuncao
cerebral minima, dislexia, disortografia, disgrafias, discalculias, dislalias e afasia
de desenvolvimento, mas ndo engloba as criancas que tém problemas de
aprendizagem resultantes principalmente de deficiéncia visual, auditiva ou motora,
de deficiéncia mental, de perturbacdao emocional ou de desvantagens ambientais,
culturais ou econémicas.

As dificuldades de aprendizagem especificas tém a sua origem em quatro tipos de
problemas fundamentais a citar: factores externos ao aluno, factores intra-individuais
conjugados com factores ambientais e factores associados.

Os problemas intelectuais ou deficiéncia mental

Os problemas intelectuais ou deficiéncia mental correspondem as dificuldades no
desenvolvimento, sendo entendidas como um funcionamento intelectual inferior
a média e manifestam-se antes dos 18 anos de idade. As suas principais causas
sdo: genética, caréncia hormonal, gravidez conturbada, infeccdo por virus durante
a gravidez, falta de oxigenacdo no cérebro do bebé durante parto ou desnutricao
crénica nos primeiros anos de vida.

Este tipo de problemas apresenta-se em quatro niveis que sao: o retardo mental leve,
moderado, severo ou profundo, de acordo com a sua implicacao.

O professor desempenha uma funcdo fundamental na observacao das manifestacoes
das duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacao; cuidado
pessoal; habilidades sociais; utilizacao e preservacao do bem comum escolar; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho com os colegas.



Os problemas de comunicacao

Osproblemas de comunicacao constituem a perturbacao da falae da linguagem.
A dificuldade da fala inclui dificuldades da voz, da articulacdo e da fluéncia.
Enquanto isso, a perturbacao da fala envolve perturbacao da voz, da articulacao
e de fluéncia e as perturbacdes de linguagem envolvem a forma, fonologia,
morfologia, sintaxe, conteudo, uso, a comunicacdo social e cultural. Para haver
comunicagao, é necessario recorrer a um sistema de sinais.

Esses sinais tém todos em comum o facto de possuirem uma face material, passivel de
ser apreendida pelos sentidos (o significante) e uma face ndo-material, estritamente
mental, inapreensivel pelos sentidos (o significado).

Perante a dificuldade na comunicacao, o professor precisa de estar atento aos factores
que condicionam a comunicacao, factores fisicos, fisioldgicos e psiquicos, individuais
e sociais. E fundamental perceber que a linguagem é um processo cognitivo inerente
a todo e qualquer ser humano.

Assim, um aluno que apresente um forte défice na sua comunicacdo verbal pode
requerer alguma forma de comunicacdo alternativa ou aumentativa. E também
importante notar que a capacidade de o aluno se expressar esta intimamente ligada
a sentimentos de autonomia, autoestima e valorizacao pessoal. Assim, os alunos que,
devido asua deficiéncia motora ndo conseguem comunicar, podem desenvolver
uma atitude de extrema passividade e a grande dependéncia dos outros, devido as
experiéncias negativas e a sua incapacidade de transmitir os seus desejos, interesses
e sentimentos.

As perturbac¢oes emocionais

As perturbacdes emocionais e de comportamento compreendem um grupo de
alunos que apresentam incapacidade que envolve uma ou mais das caracteristicas
seguintes, durante um longo periodo de tempo, de tal forma acentuada que venha a
afectar significativamente a realizacdo escolar:

¢ A dificuldade inexplicavel para a aprendizagem que nao é causada por
factores intelectuais, sensoriais ou problemas de saude;

¢ A incapaciadade para se comportar a um nivel adequado ao seu
desenvolvimento, sobretudo no que diz respeito a sua interacgao com
companheiros e professores;

¢ Os problemas na demonstracao de comportamentos ou sentimentos
adequados em circunstancias normais;
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¢ A incapacidade para demonstrar seguranca e conflanga em si mesmo
ou para superar sentimentos de tristeza;

¢ Adificuldade para se confrontar com situacdes pessoais ou escolares
tensas, tendendo a desenvolver reaccoes de medo ou psicossomaticas.

O problema do autismo

O problemadoautismoéum problemaneuroldgico que afectaapercepcdo, o pensamento
e atencao do aluno, traduzindo-se numa desordem do desenvolvimento vitalicio que
se manifesta nos trés primeiros anos de vida. Dado que a crianca com autismo, como
qualquer outra crianca, pode apresentar uma variedade de comportamentos e aptiddes,
as suas caracteristicas variam. No entanto, hd um conjunto de caracteristicas “tipicas”
que, pela sua magnitude, passamos a enunciar:

¢ Comportamentos anormais quanto ao seu relacionamento com pessoas, objectos
e eventos;

¢ Niveis de actividade invulgares, muito altos ou muito baixos;

¢ Dependéncia da imaginacao ludica (uso de brinquedos e outros objectos de
determinado evento;

¢ Niveis de actividades invulgares;
¢ Incapacidade severa de interac¢ao social;

¢ Movimentos repetitivos, tal como balancos e rotagdes constantes do corpo e
batimentos persistentes com a cabeca.

Cabe ao professor planificar actividades de aprendizagem diversificadas, partindo do que
alunos com autismo gostem, envolvendo figuras e objectos e contemplar brincadeiras
com os professores.

A surdo-cegueira

A surdo-cegueira consiste numa incapacidade concomitante, visual e auditiva que,
para além de causar problemas severos de comunicagao, causa ainda problemas do
desenvolvimento e educacionais graves, os quais requerem uma atencao especifica,
para além daquela considerada para as criancas cegas ou surdas.

Os problemas fisico-motores

Os problemas motores constituem a perda de capacidades ao nivel motor, que afecta
directamente a postura ou o movimento, devido a uma lesdo congénita ou adquirida



nas estruturas do sistema nervoso. Os alunos com este problema apresentam
incapacidade, auséncia de qualquer um dos membros, por doenca como poliomielite,
tuberculose 6ssea e por outras causas, tais como, a paralisia cerebral, as amputagdes e
fracturas ou queimaduras, que provém de contrac¢oes, constituindo obstaculo para a
aprendizagem.

O papel da escola ou do professor, especificamente, é de dar auxilio necessario, de modo
a ajudar o aluno a reduzir ou mesmo ultrapassar o obstaculo que este esteja a enfrentar.
Por exemplo: a escola pode providenciar rampas e corrimaos.

Alunos com altas habilidades e superdotacao

Os alunos com altas habilidades e superdotacao sao aqueles que, devido a um
conjunto de aptiddes excepcionais, sao capazes de atingir um alto nivel de rendimento.
Essas criancas e adolescentes requerem programas e/ou servicos educativos especificos,
diferentes daqueles que os programas escolares normais proporcianam, para que lhes
seja possivel maximar o seu potencial, no sentido de virem a prestar uma contribuicao
significativa, quer para si mesmas, quer para a sociedade em que se inserem.

Embora as criancas e adolescentes capazes de realizacdes superiores possam nao
vir a demonstra-lo, elas geralmente possuem uma potencialidade elevada em
uma ou mais das seguintes areas: capacidade intelectual geral, aptiddo académica
especifica, pensamento criativo ou produtivo, capacidade de lideranca, artes visuais ou
representativas, capacidade psicomotora.  Este grupo de alunos, quando é mal
diagnosticado e confundido, é rotulado de agitado ouindisciplinado, porque facilmente
resolvem as tarefas e tém muito tempo livre durante a aula. Cabe ao professor adoptar
estratégias psicopedagdgicas de envolvimento adequado desses alunos na aula.

Os problemas de saude

Os problemas de salude correspondem a um conjunto de problemas tais como
tuberculose, febre reumatica, asma, hemofilia, nefrite, leucemia, diabetes, epilepsia,
desnutricdo crénica ou problemas cardiovasculares que limitam a vitalidade ou
atencdo da crianca, vindo a afectar a sua realizacdo escolar.

O envolvimento da escola e do professor neste tipo de problemas consiste em
reconhecer o papel dos outros servicos especializados para ajudar a enquadraros alunos
com esses problemas na escola. Pela dificuldade do diagnéstico, torna-se necessario que
o professor, com aajuda da escola e dos pais encarregados de educacdo, encaminhe
o aluno para o hospital, de modo que os resultados hospitalares obtidos sirvam de linha
de orientagao no processo de aprendizagem.
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O traumatismo craniano

O traumatismo craniano consiste num dano cerebral provocado por uma forca fisica
exterior e, ndo de natureza degenerativa ou congénita, que pode alterar o estado de
consciéncia, resultando numa diminuicdo das capacidades intelectuais ou fisicas. Pode
ainda perturbar o funcionamento emocional ou comportamental.

Este dano pode ser de caracter temporario ou permanente e pode causar disfungoes
parciais ou totais ou problemas de ajustamento psicossocial.

A deficiéncia visual

A deficiéncia visual é uma situacdo de diminuicao de resposta visual, decorrente
de imperfei¢cdes no érgado ou no sistema visual. Os individuos com esta deficiéncia
sdao subdivididos em dois grupos: individuos cegos e os com visao subnormal. A
sua delimitacao é determinada por duas escalas oftalmoldgicas, nomeadamente: a
acuidade visual (quando se consegue ver a determinada distancia) e a do campo
visual (amplitude da area alcancada pela visao).

De acordo com a Organizacao Mundial da Saude (OMS), do ponto de vista médico-
educacional, é considerado um individuo cego aquele que apresenta acuidade visual
de 0 a 20/200, isto é, consegue ver a 20 pés (6 metros) de distancia, aquilo que um
sujeito de visao normal consegue ver a 200 pés (60 metros), no melhor olho, apés
correcdo maxima, ou que tenha um angulo visual restrito a 20 graus de amplitude.

O aprimoramento e a aplicacdo das linguagens oral e escrita manifestam-se nas
habilidades de falar e ouvir, ler e escrever. E tarefa do educador observar como os
alunos se relacionam com os seus colegas e com os adultos e verificar a qualidade da
experiéncia comunicativa nas diversas situacoes de aprendizagem. As criancas cegas
operam com dois tipos de conceitos:

¢ Aqueles que tém significado real para elas, a partir de suas experiéncias.

¢ Aqueles que fazem referéncia a situacdes visuais que, embora sejam importantes
meios de comunicacao, podem nao ser adequadamente compreendidos ou
descodificados e ficam desprovidos de sentido.

No segundo caso, as criancas podem utilizar palavras ou expressdes descontextualizadas,
sem nexo ou significado real, por ndo se basearem em experiéncias directas e
concretas. Esse fendmeno é denominado verbalismo e a sua preponderancia pode ter
efeitos negativos em relacao a aprendizagem e ao desenvolvimento.

Algumas criancas cegas congénitas podem manifestar “maneirismos’, ecolalia e
comportamentos estereotipados. Isso porque a falta da visdo compromete a imitacdo e
deixa um vazio a ser preenchido com outras modalidades de percepcao. A falta de



conhecimento, de estimulos, de condi¢des e de recursos adequados pode reforcar
0 comportamento passivo, inibir o interesse e a motivacao. A escassez de informacao
restringe o conhecimento em relagdo ao ambiente. Por isso, é necessario incentivar o
comportamento exploratério, a observacdo e a experimentacdo para que estes alunos
possam ter uma percepcao global necessaria ao processo de andlise e sintese.

Recursos tecnoldgicos, equipamentos e jogos pedagogicos contribuem para que as
situacOes de aprendizagem sejam mais agradaveis e motivadoras num ambiente de
cooperacao e reconhecimento das diferencas.

A estimulagao visual baseia-se na escolha adequada do material, que deve ter cores fortes
ou contrastes que melhor se adaptem a limitacdo visual de cada aluno e significado
tactil. A sequir apresentam-se alguns exemplos de instrumentos auxiliares.
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Figura 18, 19, 20 e 21: Exemplos de instrumentos auxilares para aprendizagem de
alunos com deficiéncia visual (Fonte: http://deficienciavisualsp.blogspot.com/2009/02/
alfabeto-braille.html)

Os problemas auditivos

Os problemas auditivos configuram-se na incapacidade parcial ou total de audicao.
O aluno com deficiéncia auditiva é classificado como surdo, quando a sua audicao
nao é funcional na vida comum, e hipoacusico, quando a sua audicao, ainda que
deficiente, é funcional com ou sem aparelho auditivo. Esta deficiéncia ndo deve ser
confundida com disfungées auditivas, isto é, com a incapacidade para interpretar
estimulos auditivos que nao resultam da perda da audicao.

Os problemas auditivos tém a sua causa dependendo da situacao. Por exemplo,
problemas auditivos congénitos tém como causa (viroses maternas, doencas toxicas
desenvolvidas durante a gravidez, incompatibilidade sanguinea, nascimentos
prematuros) e os problemas auditivos adquiridos tém como causa (excessiva
producao de cera, perfuracdo da membrana auditiva, infeccdes que se
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alastram ao ouvido médio, a partir do canal de eustaquio que provocam o aumento de
fluido (otite média), alergias que provocam o inchaco do canal eustaquio e infeccdes
de natureza viral ou bacteriana.

Ao professor cabe a tarefa fundamental de diagnosticar e fazer o acompanhamento
especifico necessario de modo a enquadrar o aluno com NEE na sala de aula, usando
as seguintes estratégias:

¢ O aluno sempre deve ver a pessoa que esta a falar.

¢ Apontar o objecto depois da fala porque o aluno com NEE auditiva primeiro
repara na pessoa que articula, depois é que repara para o objecto.

¢ Determinar uma distancia média entre a carteira do aluno e do professor.

A lingua de sinais é a estratégia generalizada para comunicar com criancas e
adultos com problemas de audicao.

A multideficiéncia

A multideficiéncia é um conjunto de deficiéncias numa mesma crianca, tal como
deficiéncia mental, cegueira, paralisia cerebral, deficiéncia mental, causadoras de
problemas educacionais severos que requerem intervencdes especificas, de acordo
com a ocorréncia do problema.

As criancas com multideficiéncia constituem um grupo heterogéneo, apresentando
dificuldades muito especificas, resultantes da conjugacdo de limitacdes nas
funcdes e estruturas do corpo e de factores ambientais que condicionam o seu
desenvolvimento e funcionamento. Essas limitacdes dificultam o acesso ao mundo,
reduzindo significativamente a procura de informacao e afectando as capacidades de
aprendizagem e de solucdo de problemas. E responsabilidade do professor observar
a multiplicidade de deficiéncias que um aluno possa apresentar, de modo a concluir
se se trata da multideficiéncia ou néo.



Resumo do tema

Os alunos com Necessidades Educativas Especiais necessitam de uma atencao
adicional, em funcao da sua perturbacao, exigindo assim da escola, do professor,
dos colegas e dos pais e encarregados de educagao o seu envolvimento, na
perpectiva de auxilid-los para atingirem o seu potencial maximo de aprendizagem.
Em funcdo das causas genéticas, psicoldgicas, sociais, existem varios tipos de
NEE na sala de aulas, a destacar: as dificuldades de aprendizagem especificas, os
problemas de comunicacao, os deficiéncias intelectuais (deficiéncia mental) as
perturbacdes emocionais e do comportamento, a multideficiéncia, a deficiéncia
auditiva, aadeficiéncia fisico-motora, os problemas de satde, a deficiéncia visual, as
perturbacdes do espectro do autismo, a surdo-cegueira e o traumatismo craniano.

Sempre que o professor suspeitar que um aluno apresenta sinais e sintomas de
dificuldades de aprendizagem ou deficéncia deverd fazer um acompanhamento
minucioso para que possa compreender melhor as limitagées do aluno e possa
buscar o melhor método de ensino para ensinar.

G\ Reflexao final 21

1 Qual é a fonte primdria que induz a identificacdo de qualquer tipo de NEE na
sala de aulas?

2 Nem todas as escolas possuem infraestruturas convencionais com condi¢des
fisicas (corrimaos, rampas, entre outras) para apoiar criancas com NEE motoras.
Discuta, em grupo, algumas estratégias sociais que poderdo ser usadas nessas
escolas (sem condic¢des), de modo a apoiar as criancas com NEE motoras.

3 Na sua opiniao, sera que existe um tipo de NEE mais prejudicial em relacdo a
outros? Justifique a sua resposta, dando exemplos.
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5.4. As.I técnicas de identificacao das NEE na sala de
aulas

@ Reflexao Inicial 22

/7 N\
A 4

1. Converse, previamente, com um professor de uma escola primaria para
saber:

Se ele tem ou ndo na sua turma um aluno com NEE.

g

b. Caso tenha, como conseguiu indentificar? E qual é a tipologia de NEE
desse(s) aluno(s)?

¢. Como conseguiu identificar esse(s) aluno(s)?

o

Caso o professor diga que nao tem, pergunte-lhe “como poderia
identificar um aluno com NEE se o tivesse na sua turma”.

2. Partilhe com seu/sua colega, aos pares, sua conversa com tal professor
da escola primaria.

Imaginamos que deve ter sido bastante interessante a sua conversa com um
professor, tal como se recomenda na “reflexdo inicial”. Como pode estar a reflectir,
para a identificacdo das NEE na sala de aula é necessario o reconhecimento, pelo
professor, do seu papel activo como o primeiro elemento a vivenciar as manifestacoes
comportamentais dos seus alunos perante o processo de aprendizagem. No processo
de aprendizagem normal existe um alinhamento entre as diferentes predisposicoes
para aprendizagem (capacidades fisicas, psicologicas e biolégicas) com as exigéncias
dos conteudos de aprendizagem.

A harmonia entre todos os factores que influenciam a aprendizagem com o potencial
psicologico, fisico e bioldgico constitui mais valia para que o aluno aprenda e atinja
o seu potencial maximo de aprendizagem. O desajuste da predisposicao que o aluno
apresenta e as exigéncias do conteudo propicia uma aprendizagem defeituosa ou
mesmo uma barreira profunda para a concretizacdo da aprendizagem. Por exemplo:
para um individuo com deficiéncia visual, essa NEE limita a aprendizagem das cores.

Assim, a tarefa do professor inicia na tentativa de, sempre que possivel, na sala de
aula, identificar factores da aula e extra-aula, factores relacionados com o aluno
(psicoldgicos, bioldgicos e sociais) que estejam a concorrer negativamente para a



aprendizagem dos alunos. A primeira forma para identificar as criancas com NEE é
avaliar o rendimento escolar (desempenho), recolhendo as avaliacbes escritas, os
cadernos e verificando a qualidade das actividades, em funcdo das que se pretende
atingir. Se o desempenho for considerado abaixo do recomendado, inicia-se o
processo de identificacdo das reais causas que estejam a perturbar a aprendizagem
do aluno.

Qualquer suspeita que o professor tiver é importante que comece a programar
um processo de observacdo, registando a frequéncia e duracdo e o impacto dos
comportamentos observados para a aprendizagem.

Torna-se relevante enfatizar que o relatério Warnock (1978) preconizava ja uma
abordagem flexivel, baseada nas necessidades educativas da crianca, com énfase
para o tipo e para o grau de problemas de aprendizagem ao nivel psicopedagdgico e
nao ao nivel clinico.

Assim, no caso do professor ndao conseguir identificar a NEE, torna-se necessario o
envolvimento da equipa de especialistas, tais como: servicos de salde, de educacao
e servico social, uma maior participacdo por parte dos pais e da direccao da escola.

Geralmente, os professores conhecem bem cada uma das criancas que tém na
sala de aulas e, por conseguinte, sao capazes de distinguir entre amostras validas
de comportamentos caracteristicos e incidentes isolados, comportamentos que
raramente ocorrem ou quaisquer outras condicdes temporarias.

Comportamentos que sejam exibidos com frequéncia, durante um longo periodo de
tempo, sdo facilmente diferenciados pela maioria dos professores. Uma crianca pode
ser identificada como apresentando uma dificuldade de aprendizagem normal se:

¢ Nao alcancar resultados proporcionais aos seus niveis de idade e capacidade,
numa ou mais areas especificas, quando lhe sdo proporcionadas experiéncias
de aprendizagem adequadas a esses mesmos niveis.

¢ Apresentar uma discrepancia significativa entre a realizacdo escolar e a
capacidade numa ou mais areas especificas, quando |he sdo proporcionadas
experiéncias de aprendizagem adequadas a esses mesmos niveis.

¢ Apresentar uma discrepancia significativa entre a realizacdo escolar e
a capacidade intelectual numa ou mais das seguintes d4reas:expressao
oral, compreensao auditiva, expressao escrita, capacidade basica de leitura,
compreensado da leitura, calculos matematicos, raciocinio matematico.

Para o professor, como elemento chave no processo de aprendizagem, é obrigatério
que seja capaz de diferenciar dificuldades normais de aprendizagem e as mais graves
que necessitam de cuidados especiais a todos os niveis do processo educativo.
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Resumo do tema

Para identificar alunos com NEE na sala de aulas, o professor desempenha um
papel relevante, desde a identificacdo e tomada de atitude visando a integracao
do aluno com NEE no processo de aprendizagem, até ao correcto acompamento
do aluno neste processo. A primeira etapa bastante relevante é avaliacdo do
desempenho pedagdgico do aluno, de modo a determinar o nivel de alcance
das competéncias pretendidas. A segunda etapa é o levantamento das provaveis
causas das dificuldades de aprendizagem, cuja confirmacao serd através de uma
observacao diaria dos comportamentos, de modo a determinar a frequéncia
e o impacto destes comportamentos no ritmo do aluno no processo de
aprendizagem. No caso de o professor ndo conseguir identificar o real problema,
poderd recorrer a terceira alternativa, em que, com a ajuda da escola e dos pais
e encarregados de educacao, solicitara a intervencao de servicos especializados,
cabendo ao professor fornecer informagdes Uteis que serao relevantes paraa
identificacdo da NEE.

m Reflexao final 22

|

1. Na sua opinido, que instrumentos o professor pode usar no acto de observacao
na sala de aula para identificar alunos com NEE?

2. Indique a(s) alternativa(s) que lhe parece(m) ser a(s) mais correcta(s):

a. O professor é um especialista para identificar as criancas com NEE na sala
de aula.

b. O professor tem aformacdo psicopedagdgica, dai que néo é relevante a
intervencdo de servicos multidisciplinares para auxiliar na identificacdo de
criancas com NEE.

c. O professor que obedece aos principios da Educacao Inclusiva é aquele que
perante uma situacdo de baixo aproveitamento do aluno para e questiona-
se“O que esta a acontecer com o meu aluno para nao aprender?”

3. Use a técnica “Caminhar na galeria” para apresentar e discutir com a turma os
resultados da sua reflexdaoem 1 e 2.



5.5. As estratégias de atendimento aos alunos
com NEE no sistema educativo

-\Qp:— Reflexao inicial 23

v

Vocé tem alguma ideia sobre as estratégias que os professores usam no
atendimento a alunos com NEE em turmas regulares? Pense nisso por alguns
instantes e partilhe suas ideias com o colega, aos pares

Pode ser que vocé tenha ou nao alguma ideia sobre as estratégias que os professores
usam no atendimento aos alunos com NEE, mas nos parece 6bvio que o atendimento
dos alunos com NEE na sala de ensino regular fundamenta-se igualmente nos
principios de educacao inclusiva, porque qualquer estratégia de ensino a ser usada
deve garantir a aprendizagem para todos os alunos.

De uma forma geral, para atender os alunos com NEE no sistema educativo, torna-se
necessario que a escola aplique as seguintes estratégias:

¢ Promocado de uma cultura de escola e de sala de aula que percebe, aprecie e se
adapte a diversidade;

¢ Existéncia de uma lideranca forte;

¢ Desenvolvimento e promoc¢ao de oportunidades de desenvolvimento
profissional;

¢ Desenvolvimento de uma planificacao sistematica;

¢ Implementacao de praticas de colaboracao entre alunos, professores e outros
membros da escola;

¢ Implementacdo de praticas educativas flexiveis;

¢ Implementacao de apoios de qualidade, através de servicos multidisciplinares;

*

Realizacao de avaliacao frequente e sistematica.

Para a concretizacdo das estratégias acima referidas é necessario recorrer aos
seguintes procedimentos:

¢ adequacées curriculares individuais;
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adequacgdes no processo de matricula;

*

adequacgdes no processo de avaliacao;
¢ curriculo especifico individual; e
¢ tecnologias de apoio.
As adaptacdes curriculares podem ser realizadas a varios niveis, nomeadamente:
organizacao de espaco e dos equipamentos;
estratégias e actividades;
recursos;

avaliacdo e duracao temporal;

® & o oo o

conteudos e objectivos.

A flexibilidade do curriculo implica desenvolver curriculos que se adaptem a
alunos com interesses e capacidades diferentes; equacionar processos de ensino
motivadores da aprendizagem, relacionados com a experiéncia dos alunos e com
situacOes praticas; integrar no processo educativo a avaliacdo formativa, para assim
ser possivel, a alunos e professores, ter informacdes, quer sobre as aprendizagens
realizadas, quer sobre as dificuldades ainda existentes, de forma a poder resolvé-las;
garantir diferentes formas de apoio aos alunos com NEE, por exemplo: apoio na sala
de aulas; programas de compensac¢ao educativa; apoio especializado ou por um
professor ou por outros técnicos; usar os recursos e ajudas técnicas necessarias
ao sucesso educativo e ao acesso ao curriculo escolar, facilitando a mobilidade, a
comunicacgao e a aprendizagem de alguns alunos; proporcionar as criancas com NEE
apoios pedagogicos suplementares, tendo como referéncia o curriculo comum e néo
um curriculo diferente.

O professor deve ainda fazer uma avaliacao da actividade e do desempenho do aluno,
a fim de perceber de que forma a sua intervencao foi eficaz, acompanhando, assim, a
evolucao do aluno.

Uma das formas mais simples de enquadrar todos os alunos no processo de
aprendizagem é através da aprendizagem cooperativa. A aprendizagem cooperativa
é uma estratégia que contribui para o desenvolvimento de cidadaos mais solidarios,
facilita a aprendizagem dos alunos que tém mais dificuldades.

A pratica pedagdgica deve, assim, dirigir-se para todos e ser feita com todos, numa
perspectiva de diferenciacdo inclusiva centrada na cooperacdao, de modo a que
a escola seja uma comunidade hospitaleira. Na perspectiva da escola inclusiva, a
responsabilidade da resposta a dar aos alunos, independentemente das dificuldades
que alguns possam apresentar, é da escola. Os professores de Educacdo Especial sédo
um recurso, tal como outros técnicos e a familia, que tenham de intervir.



Nesse sentido, esta intervencao, quer ao nivel dos professores como ao nivel dos
outros actores, devera sempre ser feita em cooperacao. A Direccdo da escola deve
exercer uma lideranca eficaz, sensibilizando os professores para ajudarem todas as
criancas a aprender, controlando e avaliando a evolucdo do processo de inclusdao, com
a certeza de que todos os alunos podem ter sucesso. O professor tem a grande tarefa
de promover actividades que mantenham o aluno atento, como jogos de tabuleiro;
guebra-cabeca; jogos de memoria; palavras cruzadas; caca palavras e tantos outros.

Em termos mais especificos, as estratégias psicopedagdgicas de intervencao junto
de alunos com NEE devem ser observadas de acordo com o tipo e caracteristicas de
impedimento/deficiéncia dos alunos, particularmente tendo em conta as suas causas
e manifestacgdes (sinais) na sala de aulas. Com efeito, a tabela 20 é ilucidativa quanto
aisso.
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Resumo do tema

O atendimento as criancas com NEE na escola regular é garantido pelo
envolvimento activo do professor, da escola, da comunidade e dos servicos
multidisciplinares. E um processo que inicia com a identificacdo do aluno com
NEE e culmina com o seu atendimento. A forma mais activa de envolver todos os
alunos é através da aprendizagem cooperativa e de actividades diversificadas
que o professor pode implementar, tais como: jogos, historias, observacoes,
“lengalengas’, simulacdes, demonstracoes, uso adequado de recursos didacticos
para que todos os estilos de aprendizagem estejam integrados.

As adaptacodes curriculares ndo implicam a elaboracdo de outro conteddo, mas
sim a criagdo de exercicios que tenham como base o curriculo original.

O professor precisa de compreender que uma crianca com NEE pode apresentar
obstaculo numa area de aprendizagem, mas tem outras potencialidades por
desenvolver. Por exemplo: uma crianca com NEE fisico-motora é capaz de
aprender diversas disciplinas, tais como, Matematica e Portugués. O mais
importante é o professor ajudar o aluno a desenvolver a habilidade num
clima em que se reconhecam as diferencas, valorizando o comportamento de
interajuda.

O professor devera pesquisar mais sobre o tema e conversar com a direccao da
escola e com os pais, caso precise de apoio para ensinar melhor um aluno com
deficiéncia ou dificuldades de aprendizagem, tais como, por exemplo: a dislexia,
a dislalia e a discalculia.
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/)-f\‘ Reflexao final 23

1. A atitude do professor € muito fundamental no atendimento dos alunos com
NEE. Comente a afirmacao dando dois exemplos que ilustrem o papel do
professor no atendimento aos alunos com NEE.

2. A aluna “Joana”, com 8 anos de idade, possui um aspecto fisico saudavel, mas
apresenta problemas de comunicacao, o que dificulta a aprendizagem de
leitura e escrita na 32 classe.

Discutam, em grupos de 3 elementos, as actividades curriculares e extra -
curriculares para o atendimento da aluna“Joana’, pelo professor.

3. O jovem “Carlos” estad na aula de alfabetizacdo. Ele tem deficiéncia auditiva.
Sugira trés estratégias que o professor pode usar para ajudar o educando
“Carlos”a aprender.

4. Use a técnica “Mesa redonda” para discutir os seus resultados de reflexao com
outros colegas da turma.

5.6. A atitude humanista no acompanhamento
de criancas e adultos com NEE dentro e fora
da escola

\ V4
‘@‘ Reflexao Inicial 24

N\
v

A professora “Inés” fica preocupada com um dos alunos da sua turma. O “Mario’,
até pouco tempo atras, era um aluno muito alegre, inteligente e sempre pronto
para contribuir durante as aulas. Nas ultimas semanas, ela reparou que o “Mario”
raramente falou durante as aulas e, nao s6, mesmo nos intervalos, nao brincava com
0s outros e, muitas vezes, nao apresentava a professora o seu TPC.

De que maneira os conhecimentos sobre as Necessidades Educativas Especiais
podem ajudar a professora “Inés” para apoiar o seu aluno de forma mais focalizada?

Nas sociedades contemporaneas, a escola regular é, por exceléncia, o melhor
lugar convencional, onde, toda e qualquer crianca e jovem, sem nenhum
tipo de discriminacdo, deve receber a educacdo formal, principal plataforma de
desenvolvimento pessoal e social. E através da escola regular que qualquer individuo



se estrutura e se valoriza ao adquirir conhecimentos e competéncias essenciais
para poder aprender, fazer, conviver e ser na vida em sociedade. Portanto, ela
deve reestruturar-se, no seu todo, de modo a ser flexivel, visando a satisfacdo das
necessidades basicas de aprendizagem, sejam elas pessoais e/ou colectivas.

De acordo com a perspectiva da UNESCO,"cada pessoa, em todas as fases da vida, deve
ter oportunidades de‘aprendizagem ao longo da vida'para adquirir os conhecimentos
e as habilidades de que necessita para satisfazer suas aspiracdes e contribuir para a
sua sociedade”.

Em todo o decurso da escolarizagao, cabe ao professor tomar a lideranca que Ihe
compete, desenvolvendo empatias, métodos e estratégias de orientacdo escolar para
todos os alunos, particularmente dos que tém necessidades educativas especiais. E
o aluno “Mario” pode estar a precisar de uma atitude destas por parte do professor.

Na sala de aulas inclusiva, o professor deve personalizar a relacdo pedagdgica,
privilegiando relacdes carinhosas entre os alunos, e entre eles. E essa pratica
estratégica que deve ser a base da actividade da professora “Inés”, em relacdo ao
aluno “Mério” de que falamos na “reflexao”.

O professor nunca deve perder de vista que a chave do sucesso escolar de qualquer
crianca e jovem é o carinho. Deve, por isso, aceitar qualquer aluno tal como ele &, na
sua condicao de ser diferente.

A maneira do professor se dirigir e se comunicar com todos os alunos, individual
e colectivamente, deve ser exemplar e educativa, de modo a estimular o
desenvolvimento de relacionamentos e atitudes de respeito, de conhecimento
mutuo, de tolerancia e de cooperacdo. Todos os alunos devem ser informados pelo
professor, com clareza e sem preconceitos, das caracteristicas pessoais e das condicoes
de aprendizagem de cada aluno.

Os métodos e as estratégias de ensino-aprendizagem usados pelo professor devem
ser participativos, o que requer dele criatividade natomada de atitudes humanistas
e naaplicacdo de técnicas apropriadas a satisfacdo das necessidades de aprendizagem
de todos os alunos. Quer isto dizer que as atitudes e as técnicas empregues pelo
professor deverao flexibilizar a sua pratica de bem ensinar, fazendo com que qualquer
aluno aprenda, independentemente das suas caracteristicas pessoais, bem como das
condicdes de ensino-aprendizagem oferecidas localmente.

Mais ainda, a professora“Inés”deve saber que o envolvimento dos pais e encarregados
de educacao na escolarizacao dos seus filhos ou educandos deve ser activo. Os pais e
encarregados de educacdao devem ser 0s primeiros a ter atitudes positivas em relagao
as necessidades educativas especiais dos seus filhos ou educandos. Para além disso,
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é importante que acompanhem o rendimento escolar dos seus filhos e educandos.

Deverao, também, ser envolvidos na partilha de informacdes e ideias sobre os
beneficios educacionais da heterogeneidade da turma, de modo a serem eliminadas
atitudes preconceituosas e estereotipadas sobre as necessidades educativas
especiais, dando-lhes espaco para se pronunciarem sobre a nova realidade escolar
dos seus filhos e educandos.

E importante que os alunos, os professores, os pais, 0s encarregados de educacio
etoda acomunidade escolar usufruam dos beneficios sociais da participacdo de
criancas e jovens com necessidades educativas especiais nas escolas regulares,
pois ela pressupde a democratizacdo da escola, a melhoria da qualidade de ensino,
a promocao dos direitos humanos e a construcao duma sociedade igualitaria e
inclusiva.

Resumo do tema

Ao destacar-se com énfase a personalidade humanista do professor é pelo
reconhecimento da importancia que ele tem na implementacdo das politicas
educacionais inclusivas na sala de aulas regular. A primeira iniciativa que se
espera do professor é nao negligenciar criancas com NEE e procurar mecanismos
para lhes enquadrar. Mesmo que o professor ndo tenha resultados imediatos,
é fundamental reconhecer que s6 a valorizacdo dos alunos com NEE ja é um
contetido de aprendizagem social. O aluno aprende as formas de relacionamento,
o bem- estar, imitando a atitude do professor. E preciso lembrar que qualquer
crianga é capaz de aprender, desde que haja uma seleccdo minuciosa das
metodologias a serem aplicadas na aprendizagem.

A

\ Reflexao final 24

1. Produza uma reflexdo sobre as melhores formas de lidar com os alunos com
NEE na sala de aulas, destacando o impacto do procedimento adequado do
professor e de toda a turma nesse processo.

2. Discuta com seus colegas a sua reflexdo na base da técnica “pensar-Partilhar-

Apresentar”.



Reflexao/Investigacao/Exercicios

1. Justifique, num paragrafo, a importancia dos principios da inclusao para a
implementacao, no sistema educativo mocambicano, da Educacdo Inclusiva.

2. Mencione as diferentes tipologias das NEE. Escolha uma das tipologias e faca
a sua descricao, considerando os seguintes aspectos:

a. Tipo da NEE;

b. Causa;

¢. Como identificar;

d. O papel do professor na sala de aulas;

e. Actividades pedagdgicas adaptativas que o professor pode usar na sala
de aulas.

3. Na sua opinido, qual é o papel do professor na concretizacdo da Educacdo
Inclusiva?

4. Em grupo, planeie uma actividade de ensino para alunos com deficiéncia
visual ou auditiva.
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Capitulo VI:
AVALIACAO
DO PROCESSO
DE ENSINO-
APRENDIZAGEM
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A avaliagdo é uma componente muito importante do processo de ensino-
aprendizagem. Ela fornece dados e informacdes que permitem ao professor
acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem dos alunos e também rever
as metodologias de ensino usadas na sala de aulas. O bom professor avalia a
aprendizagem do aluno e também a sua pratica como professor, sempre no sentido
de procurar obter melhores resultados. Com este capitulo, o formando deve
compreender a importancia do processo da avaliacdo na dinamica do ensino-
aprendizagem, na expectativa de que aprenda a usar a avaliagdo como meio de
promocao da qualidade de aprendizagem dos alunos e nao como mero instrumento
de verificacao de erros e punicoes. A avaliacao ultrapassa a atribuicdo de notas aos
alunos. Com este capitilo, o formando poderd descrever os tipos de avaliacdo no
PEA, os instrumentos e niveis de avaliacdo. Nesse sentido, com a discussao sobre a
grelha de avaliacao, o formando deve estar em altura de elaborar actividades de
avaliacdo que sejam mais participativas e apresentem resultados positivos diante dos
objectivos de aprendizagem propostos na sua planificacao de ensino.

6.1. Avaliacao no processo de Ensino-
Aprendizagem

\ Ve
-/@\- Reflexao Inicial 25

A professora “Joana”lecciona a Disciplina de Portugués na 62 classe. Ela elabora
perguntas faltando alguns minutos para o inicio de uma avaliacdo e, logicamente,
nao chega a fazer a analise da mesma. E, ndo bastando, ap6s a realizacdo, s6 faz a
entrega da avaliacao duas semanas depois.

A professora “Angelina” também lecciona a mesma disciplina, a mesma classe, na
mesma escola, todavia, ela elabora a tempo a sua avaliacao e entrega ao sector
pedagdgico para a andlise e, apds a sua realizacao, ela, por sua vez, faz o mesmo
e, de seguida, ajuda os seus alunos onde eles apresentam dificuladades.

Com o seu colega, discutam sobre:

1. Qual das duas professoras faz a aplicagao correcta da avaliacao ?

2. Utilizando a técnica “Circulo duplo’, apresentem a vossa posicao a turma,
explicando as razbes da escolha.
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Depois da discussao com o seu colega, achamos que tenha percebido que a avaliacao
deve seguir algumas técnicas e procedimentos para a sua aplicacdo e, sobretudo,
servir mais como elemento de apoio ao professor e aos alunos para a melhoria
progressiva da sua aprendizagem. Ela deve servir como um “guia orientador” das
actividades dos alunos e dos professores rumo a melhoria da qualidade de
educacao.

A avaliacao é uma componente do processo de ensino-aprendizagem que visa,
através da verificacdo e qualificacdo dos objectivos propostos, medira melhoria
progressiva da aprendizagem dos alunos e, dai, orientar a tomada de decisdes em
relacao as actividades didacticas seguintes.

A avaliacao é um processo que examina o grau de adequacéo entre um conjunto de
informacgdes e um conjunto de critérios adequados aos objectivos fixados, com vista
a uma tomada de decisdo. E importante, nesta etapa, definir bem os objectivos, as
situacoes e as varidveis tidas em conta porque sao pertinentes para a decisao a tomar.

O processo de avaliacdo assume cinco etapas sucessivas que consistem em:

¢ Determinar a decisdo a tomar, com referéncia a um objectivo preciso e no
quadro de um processo educativo.

¢ Enunciar claramente os critérios de avaliacdo pois é importante definir bem os
objectivos, as situacdes e as varidveis tidas em conta, porque sao pertinentes e
paraa decisao a tomar.

¢ Recolha de informacbes pertinentes que é feita tendo em conta a deciséo a
tomar e os critérios escolhidos (primeira e segunda etapas).

¢ Confrontar os critérios escolhidos e as informacdes recolhidas. Se as etapas
precedentes tiverem sido conduzidas correctamente, esta etapa ndo
apresentara dificuldades peculiares. Ainda nesta etapa é aconselhavel evitar o
mais possivel as generalizagdes abusivas muito perigosas das conclusoes

¢ Formulacao das conclusdes definitivas a fim de facilitar a decisao que marca a
conclusao do processo. Note que o decisor ndo é necessariamente aquele que
conduziu a avaliacdo até a formulacdo das conclusoes.

6.2. Tipos e fun¢oes da avaliacao

Existem trés tipos de avaliacdo e as respectivas funcdes que sao:
¢ Avaliacdo diagnéstica,
¢ Avaliacao formativa e

¢ Avaliacdo sumativa.



Avaliacao diagndstica

A avaliacao diagndstica é realizada no inicio do curso, do ano lectivo, do semestre
ou trimestre, da unidade ou de um novo tema e tem a funcdo de verificar o
conhecimento prévio. O objectivo desta avaliacdo é identificar alunos com padrao
aceitavel de conhecimentos; constatar as deficiéncias em termos de pré-requisitos e
particularidades.

Esquema n° 3: Funcao diagndstica

Funcao
diagndstica

Identifica alunos com Constata Constata

padrdo aceitavel de deficiéncia/ pré

particularidades
conhecimentos requesitos

Encaminha os que nao Propde
tém padrao aceitavel para actividades com

novas aprendizagens VINEE superar as

deficiéncias

Individualiza
0 ensino

(Fonte: Piletti 2006)

Avaliacao formativa

A avaliacao formativa é realizada durante todo o processo de aprendizagem, ou
seja, é permanente e continua, por exemplo através da correcdo dos trabalhos de
casa, de perguntas (orais ou escritas) durante a aula. Tem a funcao reguladora ou
controladora. Este tipo de avaliacao permite verificar se os objectivos estdo ou nao
a ser atingidos pelos alunos; identificar obstaculos que estejam a comprometer a
aprendizagem e localizar a deficiéncia e/ou dificuldades na aprendizagem para tracar
novas estratégias de apoio.
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Esquema n° 4: Fung¢ées da avaliacao formativa (funcao controladora)

Fungao Controladora

Informacao sobre o

rendimento Localizar diferencas

Planificacao

(Piletti, 2006)

Avaliacao sumativa

A avaliacao sumativa é geralmente realizada no final de uma unidade tematica ou de
um periodo lectivo (ano, semestre, trimestre). Tem a funcao classificatéria (classificacdo
final). Com este tipo de avaliacao pretende-se somente classificar o aluno, de acordo
com niveis de aproveitamento, tendo em vista a sua progressao de uma classe para
outra, ou de um ciclo para o outro, por exemplo: o0 exame.

Para uma informagdo mais sistematizada dos 3 tipos ou modalidades de avaliacdo
abordadas nesta licao, apresentamos abaixo um quadro sintese:

PROPOSITO EPOCA
(para que usar) (quando aplicar)

Tipo de
avaliacao

FUNCAO

Verificar a presenca ou
auséncia de pré-requisitos
Diagnosticar para novas aprendizagem,
tentando identificar

suas causas.

Inicio do ano ou
semestre lectivos
ou no inicio de uma
unidade de ensino.

Diagndstica

Constatar se os objectivos
foram alcancados. Fornecer
Formativa Controlar dados para aprefeicoar
0 processo de ensino e

aprendizagem.

Durante o ano lectivo,
isto é, ao longo do
processo de ensino e
aprendizagem.

Classificar os resultados de
apredizagem alcancados
Somativa Classificar pelos alunos, de acordo com
niveis de aproveitamento
estabelecidos.

Ao fim de um ano
ou semestre lectivos,
ou ao fim de uma
unidade de ensino.

Quadro 20: Sintese sobre as fun¢des dos trés tipos de avaliagao [Fonte: https://www.google.
co.mz/search]



6.3. Instrumentos e técnicas de avaliacao

Para que uma avaliacdo possa desempenhar as fun¢des que a educacdo moderna
exige, é necessario o uso combinado de varias técnicas e instrumentos. Nao medimos
a aprendizagem, mas sim alguns comportamentos que nos permitem aferir se houve
ou nao aprendizagem. Quando o professor verifica o rendimento escolar dos alunos,
esta avaliando comportamentos que Ihe permitem deduzir o que o aluno aprendeu.

Em geral, os instrumentos e técnicas de avaliagdo sdo classificados de acordo com a
forma de recolha de dados. Eles podem ser de aplicacao de:

¢ provas (orais ou escritas),
¢ observacao, estudo de caso,
¢ dindmicas de grupo e

¢ auto-avaliacéo.

Tipos de provas

Quanto aos tipos, as provas podem ser: provas subjectivas e provas objectivas.

As provas subjectivas subdividem-se em: perguntas de aplicacdo; dissertacdo e
sintese.

Utilizadas quando se pretende avaliar um grande nimero de
conhecimentos a nivel elementar.

O aluno escolhe apenas uma que complete a afirmacao e per-
mite avaliar objectivos de varidveis niveis de complexidade.

Séo feitas de forma breve e sem ambiguidade. Avaliam ape-
nas objectivos situados nos niveis mais baixos das taxono-
mias dos objectivos - conhecimento e memorizacéo.

Apresenta um conjunto de elementos em duas colunas para-
lelas tendo relacdo entre si, mas em numero desigual.

Compostas por frases incompletas, deixando um espaco para
ser preenchido com uma sé resposta certa.

Sdo aquelas em que se pede aos alunos para identificarem,
por exemplo, partes de um corpo.

Consiste na apresentacdo de uma série de dados, fora de
ordem, para o aluno ordend-los com sequéncia correcta.

Consiste em montar pegas que formem um todo.

Quadro 21: Tipos de prova
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A seleccao de instrumentos e técnicas de avaliagao depende da natureza da area de
estudo ou da unidade curricular, dos objectivos visados (informacgdes, habilidades,
atitudes, aplicacao de conhecimentos, entre outros), das condi¢ées de tempo do
professor e do numero de alunos.

Os instrumentos e técnicas selecionados para avaliar devem também estar adequados
aos métodos e estratégias usados na aprendizagem.

Aspectos éticos da avaliacao

Desde a concepcdo até a analise da avaliacao do Processo de Ensino -Aprendizagem,
o professor deve ter uma boa conduta das suas accdes. Na primeira unidade foram
tratados alguns aspectos éticos do professor, com base no Codigo de Conduta e
outros documentos normativos. A actividade do professor em relacao a avaliacao
do Processo de Ensino - Aprendizagem pressupde que este observe os seguintes
aspectos éticos, para além dos ja tratados:

ser benéfico, isento de parcialidade, justo e uniforme;
ser global, eficaz na producao e mudancas no comportamento ;

estar ao alcance dos alunos ;

.

¢

*

¢ o0 processo de avaliacao deve ser aberto;

¢ as conclusdes finais devem ter certa validade a longo prazo;
¢

a avaliacdo deve ser praticavel e ndo um incdmodo e inutil;

Resumo do tema

O processo de avaliacdo da aprendizagem requer o uso correcto dos tipos, dos
instrumentos e técnicas da avaliacdo para que esta se torne um meio e ndo um
fim em si. Existem 3 tipos de avaliacao: a diagnéstica, que visa fazer uma anélise
de conhecimentos e aptiddes que o aluno deve possuir num dado momento,
para que se possa iniciar novas aprendizagens; a formativa que, acompanhando
0 processo de ensino-aprendizagem durante uma unidade de aprendizagem,
procura determinar a posicao do aluno ao longo desse processo, identificando
as suas dificuldades e propondo-lhe solucbes e, a avaliacdo sumativa, também
chamada classificatéria, que faz o juizo do progresso realizado pelo aluno no final
de uma unidade de aprendizagem.

A seleccao de instrumentos e técnicas de avaliacdo depende dos objectivos a
serem alcancados.



/\f\ Reflexao final 25
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1. Escolha um conteudo do programa de ensino de uma disciplina do ensino
primdrio 3 perguntas (um questionario) que levem a uma avaliacao
diagnéstica.

2. Faca uma comparacao entre os 3 tipos de avaliacdo observando os seguintes
aspectos: seu objectivo, os momentos da sua aplicacao e a sua funcao.

3. Utilize os resultados da sua reflexdo em 1 e 2 para discutir com os colegas da
turma usando a técnica “Mesa Redonda”.

6.4 Niveis da avaliacao

\ ! /7
3@: Reflexao inicial 26
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1. Faca uma andlise bibliografica sobre a Taxanomia de Bloom e de outros
autores, quanto a definicdo de objectivos educacionais. Em seguida, reporte
ao seu par sobre os niveis de exigéncia/desempenho nos dominios cognitivo,
afectivo e psicomotor.

2. Use a técnica de “grupo de peritos” para apresentar os resultados da sua
analise bibliografica feita anteriormente.

A avaliacdo aos alunos representa, em certa médida, uma certa exigéncia quanto
ao nivel de desenvolvimento das competéncias dos alunos. Pelo que, tendo em
conta os dominios de desenvolvimento humano e, especificamente, as taxonomias
de objectivos educacionais, sabe-se que a aprendizagem ocorre simultanea e
interactivamente em, pelo menos, trés dominios educacionais, nomeadamente: o
cognitivo, o psicomotor e o afectivo. Assim sendo, cada dominio apresenta niveis de
aprendizagem que vao do mais simples ao mais complexo.

FORMACAO DE PROFESSORES DO ENSINO PRIMARIO E EDUCACAO DE ADULTOS

O dominio cognitivo consiste nos processos como memoria, interpretacao e
pensamento critico, e apresenta os seguintes niveis:
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Conheci ¢ As perguntas requerem que os alunos reproduzam, com exactiddo uma informagao
onhecimento que lhes é dada, com por exemplo: uma data, um relato, um procedimento.

c 5 Requer a modificagdo de um dado ou informacéo original, em que aluno deve ser
Ompreensao capaz de usar uma informacao original para amplid-la, reduzi-la ou representa-la

de outra forma.

Aolicacs Relne processos dos quais o aluno transporta uma informagédo genérica para uma
plicacao nova situagao.

Andli Caracteriza-se por separar uma informacdo em elementos componentes e estabe-
nalise lecer relagbes entre eles.

Sint Representa os processos nos quais o aluno cria, integra e combina ideias num pro-
intese duto novo para ele, ou seja, une os elementos e forma um todo.

Avaliaca Representa os processos cognitivos mais complexos que consistem em o aluno
valiacao apreciar, avaliar ou criticar, com base em padroes e critérios especificos.

Quatro 22: Niveis de exigéncia/desempenho do dominio cognitivo

O dominio psicomotor refere-se aos movimentos amplos ou restritos, e tem os
seguintes niveis, com dificuldades crescentes:

O aluno observa uma acgdo e de seguida esboca a imitacdo ao nivel do sistema mus-

Imitagao ) . e
cular, guiado por um impulso para imitar.
. . Pressupde que o aluno realize uma acgao, de acordo com as instrucdes, em que de-
Manipulagao . .
monstra habilidades para manipular.
Precisio Requer que o aluno reproduza um acto exercido com um grau superior de exactidao
i

e eficiéncia.

Implica que o aluno coordene uma série de accdes pelo estabelecimento de uma
Articulacdo = sequéncia apropriada. Ela inclui a naturalizagao, que consiste em o aluno demonstrar
a aquisicdo de competéncias psicomotoras que nao possuia antes.

Quadro 23: Niveis de exigéncia do dominio psicomotor

Odominio afectivorefere-se as percepcdes, crencas, emocodes e valores, copreendendo
0s seguintes niveis:

O aluno apercebe-se da existéncia de um dado valor apresentado numa instrucao.

Recepcao

Resposta Presume alguma acgao pelo aluno, em referéncia a um valor relacionado a instrucéo
P que poderd ser uma simples obediéncia a determinacdes explicitas.

Valorizacdo Requer que o aluno procure convencer a outras pessoas sobre aimportancia do valor.

Organizagao

E a reinterpretacdo pelo aluno, de valores comunicados na instrucéo, a luz de outos
valores, e a caracterizacdo, em que o aluno incorpora os valores como um simbolo.
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Quadro 24: Niveis de exigéncia do dominio afectivo



Resumo do tema

Os niveis de aprendizagem partem do simples para o complexo e estao
integrados em diferentes dominios educacionais (de aprendizagem),
nomedamente: o dominio cognitivo, que tem objectivos vinculados a meméria e
ao desenvolvimento de capacidades e habilidades intelectuais, compreendendo,
por sua vez, os seguintes niveis de conhecimento: compreensdo, aplicagao,
analise, sintese e avaliacao. O dominio psicomotor tem objectivos vinculados as
areas de habilidades motoras, com os seguintes niveis: imitacdo, manipulacao,
precisdo e articulacdo e o dominio afectivo, que descreve mudancas de
interesses e valores e o desenvolvimento de apreciacao e ajustamento adequado,
subdividindo-se em recepc¢ao, resposta, valorizacao, organizacao e caracterizacgao.

E tendo em conta estes dominios e niveis de desenvolvimento, a avaliacao da
aprendizagem deve adequar-se aos mesmos, procurando, na medida do possivel,
abrangé-los na sua totalidade, em conformidade com os niveis de exigéncia a
colocar aos alunos quanto a aprendizagem requerida.

m Reflexao final 26

|(

1. Com base num tema a sua escolha, elabore uma pergunta para cada nivel do
dominio cognitivo de aprendizagem.

2. Dé exemplos de como podemos avaliar usando os niveis do dominio psicomotor
de aprendizagem.

6.5. Passos e grelha para a elaboracao de uma
prova (teste)

_qp_ Reflexao inicial 27

O professor “Geraldo” necessita de elaborar uma prova para servir como
instrumento de avaliacdo para os seus alunos. Discuta com o seu colega, os
passos que o professor “Geraldo” deve seguir para elaborar a prova em causa.
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Os alunos aprendem conteudos diferentes, influenciados pelos planos de ensino
(que precisam de ser integralmente cumpridos e avaliados); pelo préprio interesse do
professor e pelos interesses e escolhas dos alunos.

Os objectivos de cada unidade temdtica contemplam actividades, mas nem todas
podem ser representadas na avaliagao. Assim, ha que tomar decisées quanto a
importancia a atribuir a determinados tépicos, aos diferentes niveis de processos
cognitivos do aluno e ao numero de questdes que devem ser feitas sobre cada topico.

Deste modo, se o professor tiver decidido que conteudos e processos a incluir na
avaliacdo e quantas questoes serdao feitas, o passo seguinte ¢é decidir sobre o
formato da avaliacdo e o tipo de itens que deve utilizar, ou seja, o nimero de
perguntas discursivas e objectivas e o tipo de itens que a avaliacdo vai conter.

Ao elaborar as questdes da avaliacdo devem observar-se o0s seguintes passos
fundamentais:

a. seleccionar os contelidos para avaliar o que foi ensinado ;

b. construir uma matriz da avaliacao para assegurar o equilibrio entre os contetdos
e objectivos;

c. seleccionar tipos de perguntas para diversificar os modos de perguntar e ter em
conta os diferentes niveis cognitivos ;

d. verificar se as perguntas:

¢ sdo claras (nao podem suscitar duvidas sobre a informacao que se quer obter);
¢ significativas (perguntar somente o que é relevante);

¢ cognitivamente diferenciadas (devem ser elaboradas para diferentes niveis
cognitivos);

¢ representativas (devem submeter-se integralmente aos assuntos trabalhados) e

¢ nao encadeadas entre si (ndo devem depender da resposta dada a pergunta
anterior).

Um aspecto na elaboracdo das questdes de avaliacdo é a producao de uma grelha
de avaliacao. As grelhas de avaliacdo permitem ao professor realizar uma avaliacao
baseada em critérios, indicadores, técnicas e instrumentos de avaliacdo que lhe
irdo permitir colectar, analisar e sintetizar, de forma mais objectiva possivel, as
manifestagcdes dos alunos, produzindo uma ideia ou configuragdo daquilo que foi,
de facto, aprendido.

Nao existe um modelo fixo de grelha, podendo esta variar de acordo com o contexto.
Mas para efeitos ilustrativos, abaixo apresenta-se o exemplo de um modelo de grelha
de avaliacao (de elaboragao da prova):



Grelha de elaboracao da Prova

. L. Resposta Cotacdo | Cotacao .
Nr. Nivel Objectivo Pergunta i i Observagoes
possivel Parcial Total

Inodora

Quiais sdo as propriedades

1 Conhecimento Nomear Incolor 0,5 1,5

dadgua?

Insipida

Quadro 25: Grelha de elaboragdo de provas

Resumo do tema

Na elaboracdo de um instrumento de avaliacao é fundamental que se observem
passos, de modo sequencial, sob o risco de nao se obterem resultdos fidedignos.
Para tal, é preciso determinar o que vai ser avaliado; estabelecer os critérios, indi-
cadores e condicoes para a avaliacdo; seleccionar as técnicas e instrumentos de
avaliacao.

Desse modo, permite-se: colectar, analisar e sintetizar, de forma mais objectiva
possivel, as manifestacées dos alunos. Se os resultados da avaliacao correspon-
dem ao padrao estabelecido, promove-se o aluno para as aprendizagens subse-
guentes, mas caso contario, é necessario reorientar a actividade pedagdgica para
a superacao de eventuais dificuldades de aprendizagem, de modo a garantir-se o

progresso de aprendizagem na totalidade dos alunos.
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1. Ajude o professor “Jacob’, que pretende elaborar uma prova, a estabelecer os
passos a seguir para o desenho de instrumento de avaliacao.

2. Com base num tema a sua escolha, elabore uma prova usando a grelha de
avaliacao prosposta pelo professor “Jacob”.

3. Com os resultados de reflexdo nos pontos 1 e 2, use a técnica “Pensar-Partilhar-
Apresentar” para discuti-los com os colegas da turma.

6.6. Auto e heteroavaliacao no Processo
de Ensino-Aprendizagem

1. Ajude o professor “Jacob’, que pretende elaborar uma prova, a estabelecer os
passos a seguir para o desenho de instrumento de avaliacao.

2. Com base num tema a sua escolha, elabore uma prova usando a grelha de
avaliacdo prosposta pelo professor “Jacob”.

3. Com os resultados de reflexdo nos pontos 1 e 2, use a técnica “Pensar-Partilhar-
Apresentar” para discuti-los com os colegas da turma.

m
- - ‘ ~ ] (] (]
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1. No processo de ensino-aprendizagem é comum o professor avaliar os alunos.
Mas a questao que se coloca é:“Serd que o aluno pode e deve auto-avaliar-se?
Porqué?

2. Use a técnica “Tomar uma Posicao” para discutir a questdo acima com os
colegas da turma.



Com a discussao tida com os colegas da turma, pode ter visto que, entre os variados
critérios com os quais se podem classificar os tipos de avaliacdo, um deles tem
sido o do sujeito que pratica a avaliagdo. Deste modo, tem-se a heteroavaliacao e a
autoavaliacao.

Designa-se “heteroavaliacao” quando um sujeito avalia outro ou outros. Esta parece
ser a situacdo comumente utilizada na escola, onde vemos professores a avaliar
alunos para atribuir uma classificacdo, seja ela quantitativa (através de notas) ou

"o

qualitativa (através de mencgdes honrosas tais como “excelente’, “muito bom”...etc).

Na pratica escolar, a heteroavaliagao faz com que o professor se assuma como o
“distribuidor”de notas, recaindo suaavaliacdo sobre os alunos. O excesso desta pratica,
mesmo com o cumprimento adequado de boas praticas de avaliacdo diagnéstica,
formativa e sumativa, leva a que o aluno seja-lhe dado menos consideracao ao papel
que tém a autoavaliacao para a regulacao da sua aprendizagem, contrastando assim
com uma visdo pedagdgica em que este aluno deve ser-lhe dado maior protagonismo
na sua aprendizagem, a luz do modelo de ensino centrado do aluno, participativo e
construtivista.

Eis porque interessa incoporar na pratica escolar a autoavaliacao, a qual compreende
a circunstancia na qual um sujeito se avalia a si mesmo; quer dizer, é a “avaliacdo por
opinido prépria de quem realiza/realizou/participa/participou de uma actividade”

No processo de ensino-aprendizagem a autoavaliacao é“a actividade de autocontrole
reflectido das ac¢des e comportamentos do sujeito que aprende” (Haydt, 1997, p. 95),
é um processo regulador da aprendizagem e permite ao aluno, numa determinada
situacdo de aprendizagem, desenvolver estratégias de analise e de interpretacao das
suas producoes e da sua autonomia, potenciando a tomada de consciéncia do seu
percurso de aprendizagem.

Vieira (2013), citando diferentes autores, diz que através deste “olhar critico consciente
sobre o que se faz, enquanto se faz e/ou depois de se ter feito” (Simao, 2005, p. 273),
o aluno controla e gere os seus préprios processos cognitivos, responsabiliza-se pelo
seu desempenho escolar, confia nas suas proprias capacidades (Leite & Fernandes,
2002) e, consequentemente, ganha motivacao (Simao, 2005).

Deste modo, na autoavaliacdo estamos perante dois processos que se interligam,
mas que sdo distintos:

a. Autocontrolo: é uma componente natural da accdo e, por essa razao, é
implicita e faz parte das accdes complexas que o ser humano desenvolve.

b. Metacognicdo: é um processo consciente e reflectido.

Assim, a capacidade critica que o aluno apresenta relativamente ao seu processo
de aprendizagem permite-lhe planificar as tarefas a desenvolver, identificar e
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compreender as etapas que as constituem, analisar e compreender os erros cometidos
e 0s sucessos alcancados, comparar a accdo desenvolvida com o plano delineado,
confrontar os resultados obtidos com os esperados e as operacdes realizadas com as
concepcdes que delas tinha a partida, diz Viera (ibid) citando Barbosa & Alaiz (1994).

A autoavaliagdo é, desta maneira, um processo de metacognicao, pois:

a. Como estratégia cognitiva refere-se as reflexdes pessoais do aluno sobre os
motivos que o dificultam na concretizacdo da tarefa e sobre as estratégias para
aresolucao da mesma.

b. Como estratégia metacognitiva refere-se as reflexdes pessoais relativas a
forma como planificar e organizar a sua accao antes e durante a execucdo da
tarefa proposta e as mudancas inerentes a consecucdo dos objectivos.

A essa capacidade que o aluno revela para avaliar a execucdo da tarefa, antecipando
as operacoes a realizar para que determinada aprendizagem aconteca e para a
reformular, identificando os erros de percurso cometidos e a procura de solugdes
alternativas, chamamos de autoavaliacao regulada (Ribeiro, 2003).

E importante referir, no entanto, que o facto de estarmos perante um processo interno
aquele que aprende (Santos, 2002) nao invalida que o papel do professor se insurja
como fundamental para a construcao de um conjunto de ambientes de aprendizagem
diversificados e facilitadores, com mecanismos e estratégias diferenciadas, condicdes
imprescindiveis ao desenvolvimento da autonomia do aluno e da sua capacidade de
autoavaliacao.

Com efeito, hoje, o professor pode fomentar a autoavaliacdao a partir da contribuicao
dos manuais escolares que apresentam algumas propostas de autoavaliagao
para o trabalho realizado na aula e no trabalho de grupo e a dos professores que,
individualmente ou colaborativamente, constréem fichas autocorrectivas que
orientam o aluno para a melhoria da sua aprendizagem e outras que lhe permitem
fazer o balanco do trabalho por si desenvolvido na aula, no fim do periodo e no fim
do ano lectivo e propor um nivel para o seu desempenho.

Consideramos, assim, que é necessario promover uma forma mais profunda de
autoavaliacdo que passa por reconhecer o aluno como actor principal do seu processo.
Por em pratica este dispositivo avaliativo pressupde que o professor construa, com os
seus alunos, uma relacdao pedagdgica assente no didlogo e na negociacdo de todas as
etapas do trabalho a desenvolver a:

¢ explicitacdo dos critérios de avaliacao;
¢ planificacdo das tarefas de aprendizagem;

¢ avaliacao dos processos desenvolvidos e dos resultados obtidos, para que os
alunos, sujeitos activos no processo, sejam capazes de interiorizar os critérios de
avaliacdo da tarefa para poder planificar a sua realizacéo, tracando o percurso.



Neste sentido, a medida que vai realizando a tarefa, o aluno vai autocontrolando o
processo de realizacdo da mesma, em funcao dos critérios estabelecidos, mantendo
a distancia relativamente a realizacdo da tarefa de aprendizagem e fazendo a sua
analise critica.

Sé assim este retine condi¢des para reformular o percurso por si delineado, criando
alternativas, ao tomar consciéncia de que nao esta a cumprir os critérios de avaliacdo,
ou de que incorreu nalgum erro que obstaculize a concretizacdo da tarefa.

Esta relacdo pedagdgica requer um ambiente de aprendizagem que potencie uma
constante interagdo social, como partilha, cooperacdo e confronto da informacao
para facilitar a representacao mental das tarefas e assim ter repercussao no controlo
das actividades e nas actividades metacognitivas (Roux, 2003).

Um dispositivo avaliativo desta natureza carece da implementacao de praticas que
possibilitem ao aluno, aquando da realizacdo das tarefas propostas pelo professor,
tomar consciéncia dos seus pontos fortes e fracos, avaliar a qualidade dos resultados
alcancados, rever a producao conseguida e perceber como pode ultrapassar as suas
dificuldades.

Nao se trata, por isso, apenas de autoavaliar os resultados conseguidos, ou seja, de
uma autoavaliagao das aprendizagens, mas trata-se sobretudo de autoavaliar todo
um processo com diversas fases, isto &, de autoavaliar para aprender. Estes momentos
de autoavaliacdo vao permitir-lhe ver os progressos conseguidos, os objectivos a
atingir e os esforcos a envidar para ter éxito (Silva, 2004), ou seja, para aprender. S6
assim podemos falar em aprendizagem autorregulada.

E neste cenario que a autoavaliacio, enquanto processo regulador da aprendizagem,
pode concorrer para uma cultura de escola e para uma aprendizagem efectiva, na
medida em que é na interac¢ao que o professor, enquanto ajudante de compreender
0 Mundo, mantém com os alunos, dotando-os de estratégias cognitivas e
metacognitivas e, dessa maneira, contribuir para o aumento dos seus potenciais de
aprendizagem.

Pelo que se disse anteriormente, é necessdrio que o sujeito que se auto-avalia:
¢ se coloque disponivel para olhar para si mesmo e para os seus actos;
¢ honestamente observe os seus actos;

¢ esteja disponivel para efectivamente ajuizar a qualidade dos seus actos;

¢ assuma ser responsavel pelos seus actos e, se necessario, modifica-los.

A auto-avaliacdo, por si, seria o meio fundamental para que cada um assuma a
responsabilidade sobre si mesmo, daquilo que é capaz, como também sobre aquilo
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que nao tem o dominio; sobre a sua accao e suas consequéncias; sobre suas relacoes;
sobre os resultados dos seus actos.

Por essa via, valera entdo compreender que, no processo de ensino-aprendizagem, a
auto-avaliacao deve ser feita tanto por cada um dos alunos, bem como pelo professor,
enquanto sujeitos de ac¢ao no contexto das respectivas actividades e dos resultados
que alcancam. Deste modo, a autoavaliacdo pode ser entendida como o processo
em que o professor e o aluno apreciam os seus aspectos fortes, reconhecem as suas
fraquezas e orientam as suas tarefas com maior eficacia durante o processo de ensino-
aprendizagem.

Para a auto-avaliagdo, os sujeitos (professor e aluno) podem recorrrer ao uso dos
seguintes métodos de auto-avaliacdo e de factores de desempenho a considerar na
auto-avaliacao.

Quadro 26: Métodos de auto-avaliagao e factores de desempenho

Caracterizacao

Traduz-se num tipo de escalas ancoradas
Método centrado em tracos da personalidade. E o sujeito faz a
na personalidade notacao da sua pontuacao, a partir dos itens da
escala em causa.

Baseia-se em comportamentos e nao em tragos.
Como exemplo destes comportamentos temos:

Método i) incidentes criticos; ii) escolha forcada e/ou
centrado nos deliberada de um comportamento para auto-
comportamentos avaliacdo; iii) padrao misto entre os dois casos

anteriores; iv) observacdo comportamental a
partir de listas de verificacao.

Traduz-se na comparagdo com outros com a
mesma funcdo/actividade. Como exemplos,
pode se ter a ordenacao simples (“minha
posicao/lugar em relacdo aos outros tendo em
conta o desempenho realizado numa acgao) e
comparagao por pares.

Método centrado
na comparagao
com os outros

Métodos de auto-avaliacao

Traduz-se na comparacdao dos resultados
obtidos com os padroes de desempenho
Método centrado estabelecidos ou com os objectivos definidos

nos resultados para um determinado periodo de tempo. Neste
método incluem-se os padrdes de desempenho
e a gestdo por objectivos.




Avalia a frequéncia didria ao trabalho
Assiduidade (frequéncia/regularidade, pontualidade,
permanéncia e dedicacao).

Avalia o comportamento do sujeito quanto
aos aspectos de observancia aos regulamentos

Disciplina e orientacdo da chefia (comportamento
equilibrado, discreto e de acordo com a ética).

Avalia a capacidade do sujeito em tomar

Capacidade de providéncias por conta propria dentro da sua
iniciativa competéncia (independéncia e autonomia na

actuacao, dentro dos limites estabelecidos).

Avalia o rendimento compativel com as
condicdes de trabalho produzido pelo sujeito
e o atendimento aos prazos estabelecidos
Produtividade (rendimento compativel com as condi¢bes
de trabalho, disponibilidade do material,
equipamento, prazos, etc e a qualidade do
servico na execucao das suas actividades).
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Avalia como o sujeito assume as tarefas que lhe
Responsabilidade sao propostas, dentro dos prazos e condi¢des
estabelecidas: a conduta moral e ética.

Resumo do tema

A avaliacao, em termos de tipos, pode ser diagndstica, formativa e sumativa. Mas
também existe a possibilidade de classificar a avaliacdo a partir do sujeito que a
pratica, fazendo com que tenhamos a heteroavaliacao e a autoavaliacdo.

Se bem que, no geral, a avaliacdo é e deve ser mais usada como mecanismo
regulador do trabalho didactico metodolégico do professor e do aluno, a
modalidade de auto-avaliacdo estd intrinsicamente ligada a esta preocupacao
de regulagao da aprendizagem do aluno. Com ela o aluno pode explorar as suas
fraquezas/limitagdes, interrogando-se sobre possibilidades de incrementar a sua
aprendizagem. Ele da-se conta, assim, de forma permanente sobre os resultados
que esta tendo na aprendizagem, mas também da motivacdo requerida para essa
aprendizagem.

Devido a esta potencialidade da auto-avaliacao, vale recomendar aos professores
para, através de actividades de auto-avaliacao, encorajarem os alunos nesta pratica,
devendo estes se apropriarem dos métodos de auto-avaliacdo e dos factores de
desempenho a controlar.
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G\ Reflexao final 28

1 Use a técnica “Caminhar-Falar-Escrever” para sistematizar e discutir com os
colegas da turma sobre:

a. Seus pontos mais fortes na aprendizagem em cada uma das discplinas/
modulos;

b. Seus pontos/aspectos a melhorar na aprendizagem destas mesmas
disciplinas/moédulos.

Reflexao/Investigacao/Exercicios

1. Explique a importancia da avaliagdo no processo de ensino-aprendizagem.

2.Tendo em conta as aprendizagens ao longo deste capitulo, elabore um
quadro comparativo, apontando os aspectos positivos da avaliacao e os que
acha que ainda devem ser melhorados na escola onde realiza(ou) praticas
pedagdgicas.

3. Faca uma pesquisa bibliografica sobre “os aspectos éticos da avaliacao do
processo de ensino-aprendizagem”.

5. Além da avaliacdo do aluno, que outras avaliagdes poderiam ajudar na
melhoria do processo de ensino-aprendizagem na escola primaria?

4. Como a auto-avaliacdo do professor pode melhorar a aprendizagem dos
alunos?

5. Como as escolas primarias avaliam suas praticas de ensino-aprendizagem?
Quais as sugestoes para melhorar esse processo de avaliacao da instituicao
escolar? Quem deveria participar da avaliacao participativa na escola?
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Apéndice 1

Técnicas Participativas

Designacao 1.Vire e Fale

Esta técnica é aplicada ao longo de toda a aula sempre que o professor

reconhecer a necessidade de envolvimentos dos alunos na aula e no
processo de construcao dos seus conhecimentos.

A técnica é frequentemente usada em face de alguma dificuldade de
assimilacao de conceito pelos alunos, que aparece num determinado
momento e de forma nao planificada.

E rapido e facilmente adaptavel, podendo ser usado varias vezes na
mesma aula.

Utilizacao

1. Preveja em que parte da aula deseja ter os alunos a interagirem.
Diga aos alunos que pretende que eles/as “virem e falem” com
o/a colega acerca do tépico em discussao.

2. Dé aos pares alguns minutos para discutirem. (o fundo do tempo

Procedimento proposto é determinado pela complexidade da tarefa).

3. Oformador circula pela sala para escutar as discussdes dos pares.

Solicita alguns voluntarios para partilharem com a turma, o que
o seu par falou. O formador estabelece as conexdes com a licdo

5. com base nos inputs.

Adaptacoes/ Esta actividade pode ser realizada em grupos de 3 ou mais elementos.
Variacoes O desafio que se coloca é que ela é muito curta.

E uma forma facil de preparar os alunos. A questao chave é a eliminacao
do dominio de um estudante sobre o outro — ambos participam e ha
escuta activa. Para reforcar a escuta activa, as vezes o professor pode
pedir que o aluno que reporta compartilhe o que o seu parceiro disse.

Preparacao

Esta estratégia abre espago para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas,
contribui para melhorar o ambiente da sala de aula expondo os materiais produzidos ao
longo das aulas.
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Designacao 2. Pensar-Partilhar-Apresentar

o/ 0@
- s~
-~ -
APRESENTAR
PENSAR PARTILHAR

E uma forma de fazer com que os alunos falem durante uma actividade.
Esta técnica é muito parecido com Vire e Fale no apoio ao ensino de

conceitos dificeis, mas Pensar-Partilhar-Apresentar é mais estruturado. E

é guiado mais explicitamente através de um estimulo, e leva mais tempo
para empregar.

1. Decida em que parte da aula deseja ter os alunos a interagirem.

2. O formador comeca por dar uma dica para estimular o
pensamento. Isso poderia ser algo tao simples como “Lembre-se
de um momento em que.’ ou “Como vocé explicaria a mae/ao pai
de uma crianca da sua sala de aula. . " ou “Defina. .. " O formador
devera ter a dica escrita num pedaco de papel na parede.

3. Oformador concede aos alunos 30- 60 segundos de reflexao sobre
a resposta.

4. O formador pede aos alunos para discutir com o par o que cada
um pensou.

Procedimento

5. O formador circula pela sala escutando as conversase e tomando
notas.

6. O formador solicita um formando de cada par para partilhar a
ideia principal sobre a sua discussao.

7. O formador pede a cada par para escrever a sua ideia principal no
papel gigante.

8. O facilitador deverd fazer a ligagcdo dos comentdrios dos pares a
medida que sdo compartilhados, com toda a turma.

Adaptacoes/ Os pares podem registar as suas ideias no post-it. Os grupos acrescentam
Variacgoes 0s seus comentarios do post-it no cartdo da parede.

Esta actividade requer mais tempo e recursos e menos espontaneidade
Preparacao do que uma Vire e fale. O ponto forte desta Ml é a oportunidade de pensar
antes de falar sobre um conceito ou pratica muito especifica.

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos na sala de aulas; contribui
para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos ao longo
das aulas.




Designacao 3. Escritas rapidas

As Escritas Rdpidas sao usadas para aceder os pensamentos,
sentimentos e crengas dos alunos durante (ou antes) uma discussao de
um determinado tépico. Escritas rapidas sdo entdo usadas para gerar
conversa e discussdo em torno de temas que se apresentam como
desafios.

As Escritas Rdpidas sGo muitas vezes combinadas com Vire e Fale e Pensar-
Partilhar-Apresentar.

1. Decida em que parte da aula deseja ter os alunos a interagirem
através de Escritas Rapidas.

2. Em momento que julgar conveniente, peca aos alunos para
escrevem o que pensam/sentem.

LI TGO 3. Use o Vire e Fale ou Pensar-Partilhar-Apresentar para engaja-los
numa conversa com outro aluno acerca do que eles/as tiverem
escrito.

Convide voluntdrios para partilhar com a turma as suas ideias.
5. Escreva as ideias no papel gigante, se necessario

As Escritas Rdpidas podem ser feitas em post-its, papel ou outro material
disponivel e colocados num gréfico na sala de aula. O formador também
pode convidar os alunos a “desenhar” ao invés de escrever. Este convite
para desenhar pode provocar diferentes tipos de respostas do que
apenas escrever.

Adaptacoes/
Variacoes

Este Ml requer muito pouco na preparac¢ao para o formador ou para os

Preparacao
parag alunos.

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos na sala de aulas; contribui
para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos ao longo
das aulas.
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Designacao 4. Tomar uma Posicao

“Tomar uma Posicdao” -Esta técnica é usada para libertar as crencas,
pensamentos e conhecimentos dos alunos em torno de um determinado
topico. Os professores usam esta estratégia quando o topico em discussdo
estd aberto a diferentes posicdes ou perspectivas.

Nao é aconselhavel o uso desta estratégia quando ha uma resposta certa
ou errada a uma pergunta colocada.

1. O formador marca os quatro cantos da sala com numeros:
Numero 1 = Concordo totalmente; NUmero 2 = Concordo em
grande parte; Numero 3 = Discordo em grande parte; e Numero 4

= Discordo totalmente.

O formador elabora quatro cartazes diferentes para cada
formando: Tempestuoso, ndo é bom!; Muito Nublado, ndo é
favoravel; Pouco Nublado, consideravelmente bom e Cheio de sol,
fantastico.

4. O formador apresenta uma afirmacdo relacionada com o
conteudo que estd a ser apresentado (por exemplo, manter a
Procedimento ordem na sala de aula é mais importante do que oferecer contetido
que seja emocionante e envolvente.) Os alunos sdo convidados a
pensar sobre o seu posicionamento pessoal sobre a afirmacao.

5. Em sequida, o formador pede aos alunos na mesma drea para
discutir sua posicao e chegar a uma afirmacdo consensual para
partilhar com o grupo. O formadora orienta a partilha das ideias.

6. No final, o formador perguna se alguém, com base na discussao,
gostaria de passar para um canto diferente.

7. E importante afirmar que ndo ha nenhuma resposta certa ou
errada, mas sim uma variedade de escolhas que os professores tém
que fazer em todos os momentos.

Adaptacoes/ O formador coloca um cartaz em branco em cada um dos cantos para os
Variacoes alunos a registar as notas de sua conversa em grupo.

Este Ml requer preparacao antecipada pelo professor. O movimento fisico
e as discussdes entre grupos incentivam o pensamento critico.

Preparacao

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas;
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos ao
longo das aulas.




Designacao 6. Caminhar, Falar, Escrever

Esta técnica é Gtil para descobrir as compreensdes dos alunos em torno
de um tdpico/conceito.

Este Ml cria um espaco fisico onde os grupos de estudantes podem fazer
uma chuva de ideias sobre o que sabem e entendem como uma forma
de encerrar uma licao.

1. O formador coloca quatro a seis cartazes em redor da sala de aula.
Cada cartaz contém uma afirmacao diferente extraida do contetdo
a ser apresentado nesta aula (por exemplo, ao considerar a escrita
feita por uma crianca, é importante considerar os recursos que a
crianca estad a desenhar sobre a “magia” da palavra e ndo apenas
julgar a ortografia como “certo” ou “errado”).

2. Oformador introduz a actividade lendo as afirmagées em cada um
dos cartazes.

3. Depois convida os alunos a movimentarem-se ao longo da sala,
adicionando seus comentdrios e pensamentos nas afirmacgdes.
Estes nao devem ser simples “concordo” ou “discordo”, mas devem
incluir afirmacées sobre “Porqué” e “Como” e “o Quando”? das
afirmacoes.

Procedimento

4. Otempodeveraserlimitadoeosformandosdevem serincentivados
a visitar cada um dos cartazes.

5. No fim da sessao, o formador podera pedir aos formandos para
revisitarem os cartazes para indicar sua crescente compreensao ou
persistente confuséo.

Apds o periodo de escrita, o formador poderd orientar os formandos
para ir para o cartaz que acharam mais dificil (ou mais importante) na
discussdo. Um dos membros pode reportar a turma.

Adaptacoes/
Variacoes

Exige-se preparacdo na criacdo dos cartazes e na identificacdo do

Preparacao ,
parag conteudo.

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas;
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos ao
longo das aulas.
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Designacao 7.Caminhada na Galeria
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Esta técnica é util quando os formandos estdo a apresentar produtos
concluidos (como parte de um culminar de uma licao) aos outros. O
método incentiva a conversa e a discussao entre aqueles que participam
no Passeio (observadores/assistentes) e aqueles que apresentam o seu
trabalho.

1. No final de uma licdo ou como um projecto culminante, cada
formando/aluno coloca o trabalho na parede.

2. O formador convida os formandos para que examinem o
trabalho de seus colegas.

3. Oformador encoraja os formando a deixar comentarios positivos e
/ ou perguntas que eles tenham sobre cada produto que visitam.
Esses comentarios podem ser algo que eles/as apreciam, ou
aviso, ou valor. Incentive os formandos a serem explicitos e sem
julgamento.

Procedimento

4. O formador circula pela sala de “acompanhando” as conversas e
anotando declaracdes interessantes para apresentar a turma.

5. O formador no final da sessdo, pode convidar os formandos a
revisitar seus produtos para indicar a crescente compreensao do
topico apresentado.

Esta actividade pode ser conduzida com segmentos da turma
apresentando em movimento ondulatério ao invés de todos de uma vez.
H4 espaco para perguntas, respostas e acréscimos.

Adaptacoes/
Variacoes

Esta actividade pode ser muito demorada, mas acrescenta muito valor

Preparacao < s o
paras para os formandos em relacao a apreciacao do trabalho dos seus colegas

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas e
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos ao
longo das aulas.




8. Cartoes de Saida
EXIT-&

@

Esta técnica é normalmente usada na conclusao de uma licdao. O
professor pede que os alunos deixem um cartdo de saida” que ird captar
sua compreensao (ou perguntas) em relacao ao toépico em questao.
Normalmente, o professor usard os cardes de saida para planificar a
préxima aula.

O formador informa aos formandos que vao deixar um

“cartdo de saida” no final da aula.

Assim que a aula termina, formador convida os formandos da
turma a escreverem numa folha de papel algo sobre a aula que

eles acharam interessante e informativo ou algo sobre a aula que
eles ainda ndo estdo claros.

Procedimento

4. Os formandos nado assinam os cartdes, mas apenas os deixam
numa caixa.

5. O formador recolhe-os, analisa-os para planificar as suas aulas
seguintes.

Adaptacoes/ Alguns formandos (ou formando) poderd/ao ler os cartdes de saida, fazer
Variagoes um resumo e reunir-se com o/a formador/a para planificar uma aula.

Preparacao Este Ml requer preparagdo, poucos recursos ou pouco tempo.

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas;
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos ao
longo das aulas.
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Designacao 9. Aquario

A técnica de Aquario é usada para demonstrar um processo complexo
com resultados complexos de aprendizagem. A metafora Aqudrio
consiste em pensar nos peixes que vivem dentro de um ambiente,
enquanto aqueles do lado de fora estdo livres de observar sem interferir
directamente.

1. Decida sobre o topico para apresentar usando a Técnica de
Aquario e decida quem vai estar dentro do Aquario.

2. Incentive os que estdo na parte externa do Aquario a observar
oidioma usado, ac¢oes e / ou linguagem corporal dos que estao
dentro do Aquadrio. Incentive os que estao de fora a tomar
notas sobre suas observacoes.

. 3. Pegaao grupo no interior para continuar com sua atividade.
Procedimento o . )
No final da actividade, formador facilita um resumo, pedindo que

0s que estao no interior facam comentarios sobre sua atividade.
5. O formador convida os que estao de fora para fazer comentdrios
e fazer perguntas sobre suas observagoes.

6. O formador convida todos os formandos a “experimentar”
0 que eles/as aprenderam (sobre o processo, etc.) de assistir e
pensar/discutir sobre o Aquario.

Podem ser usados varios grupos no aquario em momentos distintos.
O uso de varios grupos incentiva os formandos a pensar em termos de
nao apenas uma maneira de fazer o trabalho.

Adaptacoes/
Variacoes

A técnica de Aquario pode ser cuidadosamente planificada como
um suporte para a introducao de um novo Ml ou pode ser usado no
Preparacao momento em que um grupo estd a fazer a demonstragao de alguns
processos interessantes que importam ser partilhados com todos os
outros na turma.

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas;
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos
ao longo das aulas.




Designacao 10. Teatro do Leitor

Oteatrodoleitoréumatécnicaquese baseianodramae permite que
os alunos executem o que estao a praticar. Na instrucao da literacia,
é usado frequentemente para representar roteiros, promovendo a
fluéncia nos leitores. E uma metodologia muito poderoso que pode
ser usado na exploracdo de valores e perspectivas pessoais. Esta
metodologia é considerada altamente envolvente e importante na
sua aprendizagem pelos formandos.

1. O formador prepara um breve roteiro em torno de
uma interaccao que retrata situacdes da vida real para um
professor (por exemplo, uma reunidao do professor com um
pai ou uma mae aborrecido com as notas, um pai ou uam
mae preocupado com a reunido de progresso do seu filho
com um professor; uma reunido do professor com o diretor

Procedimento sobre uma assisténcia). Os roteiros sao curtos e podem incluir

pecas para apenas um narrador e alguns actores-chave.

2. O formador selecciona os formandos para ensaiarem os
papéis antes da aula para que se possam preparar. Ndo ha
memorizacao de linhas, apenas a leitura do roteiro.

3. Apds a actuacdo, o formador orienta uma discussao que
pode incluir os formandos fazendo perguntas aos actores.

Existem muitas variacdes das actividades baseadas em drama.
Adaptacoes/ Aqui os/as formandos/as representam imagens de processos. Os
Variacoes observadores podem discutir, descrever e até mesmo envolver-se
com os actores.

E necessario preparacao, em particulara preparacio dos scripts, mas
Preparacao estes podem ser partilhados com outros formadores e reutilizados
no futuro tornando-os um recurso valioso.

Esta técnica abre espag¢o para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala
de aulas; contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais
produzidos ao longo das aulas.
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Designacao 11. Dramatizacao

N
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Esta técnica pode ser usada para ensinar conceitos dificeis. E
emprestado do drama. O método é poderoso quando dois ou mais
alunos “representam” o que eles entendem sobre um conceito/
topico. As vezes, o professor cria o cenério e os alunos o representam;
Outras vezes, os alunos assumem a lideranca na criagdo do cenario e
“representando-o”.

1. O formador identifica um topico que é apropriado a esta
actividade.

2. O formador pede voluntarios para participar do jogo de
papéis ou indigita formandos para participar do jogo de
papéis.

3. O formador define o contexto para o jogo de papéis e, em

Procedimento . . " " .
seguida, deixa o “palco” para os jogadores.

4. O publico é encorajado a pensar em perguntas que gostariam
de colocar aos actores assim que o jogo de papéis esteja
completo.

5. Apds a actuacdo, o formador orienta uma discussdo que pode
incluir os formandos fazendo perguntas aos actores.

Adaptacoes/ Vdrios protagonistas em torno do mesmo cendrio podem ser Uteis
Variagoes para revelar alternativas complexas.

Esta actividade exige muito pouca preparacao, em particular se os
alunos ja detém alguma experiéncia neste MI.

Preparacao

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de
aulas; contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais
produzidos ao longo das aulas.




Designacao 12.Mesa Redonda
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A Mesa Redonda é técnica uma poderosa para desenvolver a lideranca
e a actuacdo dos estudantes. Essas discussdes podem ter enfoque
na leitura feita pelos alunos (por exemplo, um estudo de caso, um
capitulo) ou alguma experiéncia compartilhada (por exemplo, uma
observacao focada).

TG IGM 1. Mesas Redondas comecam com a apresentacdo de uma
pergunta de “grande ideia” para a turma. Pode ser util ter esta
grande ideia escrita num papel ou quadro-preto. A questao nao
deve ter uma resposta certa ou errada, mas deve envolver os
alunos no pensamento deliberativo em torno de um enigma ou
um desafio. O resumo das das discussdes deve estar disponivel
para todos os formandos.

2. A sessdo de discussao comeca com os co-lideres pedindo aos
formandos que reflictam e escrevam, em trés minutos, os seus
pontos de vista sobre a ideia colocada.

3. Apdsaredaccao,osco-lideresconvidam osalunosacompartilhar
suas ideias. Os co-lideres s6 podem fazer perguntas (ndo julgar
ou avaliar respostas).

4. Os co-lideres vao fazendo perguntas que conduzam a reflexao
desejada, respostas para pensar. Os co-lideres, orientam a
discussao por forma a que nao se perca o foco;

5. Os co-lideres resumem as ideias apresentadas pelos diferentes
participantes.

6. Os co-lideres podem ter algumas perguntas adicionais prontas
para colocar que sejam relacionadas as perguntas sobre a
grande ideia. Os co-lideres podem anotar algumas das ideias e
pontos importantes feitos durante a discussao.

7. Para concluir a discussado, os co-lideres pedem aos formandos
gue voltem ao que cada um escreveu no inicio para identificar
qualquer coisa a adicionar ou a mudar para sua resposta original
com base na conversa.

Adaptacoes/ Assim que os estudantes estiverem conscientes do papel do co-lider
Variacoes o formador pode orientar para que estes indiquem de entre os co-
lideres apenas um lider

Preparacao Pode ser util para os alunos experimentar este tipo de discussao com o
formador a liderar com um estudante antes de este tomar a lideranca
por conta proépria.

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas;
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos
ao longo das aulas.
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Designacao 13. Parque de estacionamento

|

Esta técnica incentiva os alunos a pensar sobre o que pretendem (ou
colocar questdes), tanto durante a aula e na conclusao. O parque de
estacionamento é um grande pedaco de texto publico que é dinamico
- 0s alunos adicionam a ele durante a licao - representa as perguntas
que podem ter que o professor ndo queira parar para abordar
durante a aula. Normalmente, o ird usar o conteudo do parque de
estacionamento para planificar a aula seguinte.

1. O formador lembra aos formandos que as vezes eles tém
perguntas / comentdrios durante uma aula que sao importantes
para colocar, mas aparentemente podem prejudicar a conversa
em questao. Lembra-lhes de que essas questdes / comentarios
/ preocupacgOes sao importantes para se observar numa sala de
aula que avalie a contribui¢ao do aluno.

2. O formador informa aos alunos que uma estratégia de registo
Procedimento de perguntas / comentarios / preocupacdes é através de um
estacionamento - um lugar onde os alunos podem “estacionar”
suas perguntas / comentarios / preocupagdes até que essas
questdes / comentarios / preocupagdes possam ser abordadas.

3. Aolongodalicao,incentive osalunosausaremoestacionamento.

4. No final da aula, o formador aborda as notas deixadas no
estacionamento, sempre que possivel. As notas restantes
podem ser usadas para orientar as instrugdes no dia seguinte.

Em vez de abordar questées/comentdrios/preocupacdes sobre o
estacionamento no final da aula, alguns professores comecam a aula
no dia seguinte, abordando o parque de estacionamento. Alguns
professores escolhem um estudante para facilitar a abordagem
das perguntas/comentarios/preocupagdes no estacionamento. De
qualquer forma, as perguntas/comentarios/preocupacdes precisam
ser atendidas.

Adaptacoes/
Variacoes

Este Ml requer muita preparacdo ou tempo. O professor precisa
Preparacao certificar-se que os alunos sabem que podem aceder o estacionamento
em qualquer momento durante a aula.

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas;
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos
ao longo das aulas.




Designacao 14. Descasque da cebola

Esta técnica permite o “descasque”lento (ou descoberta) de conceitos
dificeis. As camadas externas da cebola (ou conceito) sao geralmente
as mais faceis de entender (ou descascar), mas para chegar ao centro
do conceito (ou cebola) é necessario que os alunos “descasquem/
compreendam” o conceito. Esta metodologia € normalmente usada
durante a exploracao de um conceito / topico.

TG ERIGM 1. Divida os formandos em pequenos grupos.

2. Num pequeno pedaco de papel, o formador pede a cada
formando para escrever uma palavra (ou uma frase) que
representa o tépico em discussao.

3. Um formando (lider) recolhe todos os pedacos de papel de
outros membros do grupo e conduz uma discussao sobre a
complexidade das palavras / frases / frases.

4. Os formandos organizam as palavras / frases / frases do mais
complexo ao menos complexo.

5. Oliderrola a palavra mais complexa e ausa para o centro da
“cebola”.

O lider leva a préxima palavra na lista e coloca-a no topo e rola-a
em torno da palavra central.

8. Olider leva a préxima palavra na lista e coloca-a em cima, rolando
a palavra anterior.

9. A palavra mais externa representa a palavra / frase / frase menos
complexa.

10.Os grupos trocam cebolas, separando-as e comparando a
colocacao das palavras com base na sua complexidade no tépico
em questao.

Adaptacoes/ Esta técnica pode ser aplicada comecando pelo mais complexo. Nesse
Variacoes caso o formador prepara a cebola e encoraja os alunos a discutirem os
sub conceitos (palavras/frases). Isto pode ser usado para avaliar o
conhecimento geral ou especifico de um determinado conceito.

Preparacao Este Ml requer muita preparagao ou tempo. O professor precisa se sentir

como as camadas do conceito se desenvolvem para uma compreensao
mais profunda.

confiante em torno do conceito em discussao e preparado para“mostrar”

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala
de aulas; contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais
produzidos ao longo das aulas.
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Designacao 15. Conversa de giz

A Conversa de giz é uma técnica interativa Util para activacdo do
conhecimento prévio dos alunos (neste caso, formandos) quando o
formador introduz um novo tépico. Geralmente é conduzido no inicio
de uma licao para aceder o conhecimento prévio, mas também pode ser
usado no final de uma licdo para esclarecer qualquer duvida de um tépico/
conceito que possa persistir. Também é usado para “descobrir” o que os
alunos pensam sobre um novo tépico.

1. O formador atribui uma palavra ou frase em que os
formandos vao pensar e responder.

2. O formador indica um espaco em branco (idealmente um quadro
preto) na frente da sala e convida os formandos a se aproximarem
do quadro e a escrever uma resposta (geralmente uma Unica
palavra ou frase) no quadro. A Unica“regra”é que ndo ha conversas
durante o tempo de conversacao de giz (por exemplo, enquanto
outros estdao escrevendo no quadro). Além disso, o professor
colocou um certo ndmero de utensilios de escrita (por exemplo,
giz ou marcadores se o espaco de escrita for papel) e o nimero de
ferramentas é o numero de alunos que podem estar no quadro a
qualquer momento.

Procedimento

3. O formador convida alguém a iniciar a “conversa de giz”
escrevendo uma palavra ou frase no quadro.

5. Oformandoincentiva todos a participar, porém poucos formandos
de cada vez.

6. Assim que todos os que quiserem contribuir no quadro tiverem
tido oportunidade, o formador usa as palavras / frases escritas no
quadro para estimular uma conversa / discussao sobre o assunto.

A Conversa de giz pode ser usada com a turma inteira ou em pequenos
grupos como uma forma de iniciar a conversa. O formador pode fornecer
Adaptacoes/ uma unica ferramenta de escrita (assim, apenas um formando pode
Variacoes escrever de cada vez) ou varias ferramentas (permitindo que varios alunos
escrevam ao mesmo tempo). Mais ferramentas significam mais pessoas a
escrever de uma so vez e, assim, acelerar a actividade.

Preparacao Este Ml requer muita preparagao ou tempo

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas;
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos ao
longo das aulas.




Designacao 16. Grupo de peritos
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Grupo de peritos é uma técnica metodologia interativa que cria espaco
onde os alunos sdo “especialistas” num topico e tém oportunidades
de compartilhar sua “expertise” com outros grupos. E frequentemente
usado quando ha uma grande quantidade de informagdes para cobrir
e os professores querem compartilhar a carga de aprendizagem entre
0S grupos.

1. O formador organiza os formandos em pequenos grupos.
O formador terd identificado uma ferramenta que apoiara a
aprendizagem de um conceito relacionado entre os grupos.
Por exemplo, se uma turma estiver a estudar “Metodologias
interativas’, entdo o formador pode ter identificado uma
(diferente) leitura por grupo.

2. Cada grupo leva seu texto, |1é-o, discute-o e garante que todos
os membros do grupo entendam (por exemplo, “especialista” na

leitura) e podem re-apresenté-lo fora do grupo.

Procedimento . .
3. O formador reorganiza os formandos, criando novos grupos

que contém um membro de cada um dos grupos originais.
Essencialmente, cada um desses novos grupos teria um
“especialista” do grupo original que ensinaria o material do grupo
(e a leitura) ao novo grupo.

4. Cada grupo de Grupo de peritos apresenta seu topico para os
grupos recém-reformados.

5. O formador conduz um esclarecimento sobre a aprendizagem
envolvida

Os alunos podem preparar-se para o seu grupo original na noite anterior,
Adaptacoes/ sendo-lhes fornecida uma passagem de leitura antecipadamente.
Variacoes Alguns professores gostam de “Grupos de peritos ” para criar um
produto para compartilhar a medida que se vao juntar a novos grupos.

Este MI requer uma quantidade minima de preparagao ou tempo. O
professor deve estar preparado para alocar os alunos aos grupos e ter
materiais prontos que irao apoiar as equipas em se tornar “especialistas”
dentro de seus grupos.

Preparacao

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas;
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos
ao longo das aulas.
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Designacao 17. Mapa de conceito

Psicdélogo .
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Atencao Sensacoes
Percepcgdes

Psicologia ) _y memoria

O mapeamento de conceitos é uma metodologia interactiva
semelhante ao mapeamento semantico. Pesquisas sugerem
que a informacdo é cognitivamente armazenada em “caixotes”
(esquema) e quando aprendemos novas informacdes, tentamos
“encaixar”essainformacdo num“caixote” existente. O mapeamento
de conceitos é usado para ajudar os alunos a entenderem um novo
topico /conceito. Este método pode ser usado durante e depois de
uma licéo.

LTI ERIGM 1. O formador identifica um topico que serd o foco do mapa
conceptual.

2. O formador apresenta o quadro do mapa conceptual
(conceito no meio com circulos em branco representando o
que o formador quer que os formandos completem).

3. Oformador convida os formandos a contribuir com o mapa
conceptual (inserindo idéias-chave e vocabulario).

4. Apés a concluséo, o mapa conceptual serve como
introducéo a licdo. A medida que a licdo sobre o conceito
continua (ao longo de dias e semanas, em alguns casos), o/a
formador/a convida os formandos a continuar a adicionar /
contribuir com o mapa conceptual.

Adaptacoes/ Os/as formandos/as podem fazer os seus proprios mapas
Variacoes conceptuais nos seus didrios/agendas. Pequenos grupos de
alunos podem elaborar um mapa conceptual para demonstrar sua
compreensao de um conceito.

Preparacao Este Ml nao requer muita preparacao ou tempo. O professor precisa
estar preparado para mostrar aos alunos como os varios itens
identificados “se encaixam” juntos para formar todo o conceito.

Esta técnica abre espa¢o para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de
aulas e contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais
produzidos ao longo das aulas.
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Designacao 18. Citacoes de ouro

" A educagdo € a base para o desenvolvimento do pais”

Esta técnica é usada para destacar um pedaco de texto
particularmente interessante que os alunos leram. Normalmente,
os alunos identificam uma palavra ou uma frase especifica duma
passagem textual do dia anterior (ou leitura noturna, no caso de
trabalho de casa) e preparam-se para conversar sobre isso no dia
seguinte com um pequeno grupo de outros alunos.

LEIGITNELIGM 1. O formador encoraja os formandos a lerem um texto, da leitura
encontrar: (a) uma citagdo que sejado seu dominio; (b) uma
citacdo que represente algo novo que vocé aprendeu; (c) uma
citacdo que represente o “centro” da leitura; (d) uma citacao
que deve ser lida para alguém! A busca de uma citacdo de ouro
ocorre na noite anterior a aula, embora possa ser feita durante
a aula se o tempo de leitura em sala de aula for dado.

2. Oformador inicia a licdo, convidando um grupo de formandos
a ler suas citacdes de ouro e depois dizer por que foi “dourado”
para eles.

3. Os formadores podem usar citagées douradas para estimular
conversas em configuracdes de grupos pequenos.

Adaptacoes/ Alguns professores pedem aos alunos para recolher citagdes de ouro
Variacoes num didrio/agenda e argumentarem por escrito porqué a citagao
foi seleccionada e o que isso significa para si. O professor entao
selecionara algumas das citacdes para compartilhar com o resto da
turma no dia seguinte.

Preparacao Este MI requer muita preparacdo ou tempo, além de certificar-se de
que os alunos entendam como selecionar uma citacao de ouro.

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de
aulas; contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais
produzidos ao longo das aulas.
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Designacao 19. Simulacao de aulas
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Este metodologia é util quando se pratica a leccionacdo de conceitos
dificeis e/ou temas. Os alunos podem fazer uma aula simulada a um
pequeno grupo de outros alunos ou toda a sua turma. Esta metodologia
€ mais consistente quando for acompanhado por uma retroalimentacdo
que esteja focada na auto-reflexao.

TG LI 1. O formador da orientagdo sobre o tépico a ser ensinado durante
a aula de simulacao.

2. O formador organiza os grupos para que planifiquem uma licao/
aula juntos.

3. Uma pessoa do grupo ird entdo “ensinar” a licdo/aula para toda a
turma.

4. Osformandos participam ativamente na licdo.

5. Apos a licao, o formando que actuou como “professor” envolve uma
auto-reflexdo sobre a sua aula. Algumas questdes que orientam a
auto-reflexdo incluem o seguinte:

6. Houve envolvimento profundo com o conceito em foco?

7. Durante a licdo, como foi a aprendizagem social?

8. Como a aprendizagem envolveu atividade fisica?

9. Como a aprendizagem envolveu formas multimodais (ouvir, falar,
10. ler e escrever)?

11.Como a aprendizagem foi produtiva em torno de textos que
12. podem ser adicionados ao ambiente de aprendizagem?

13. Que conexdes significativas com a sala de aula foram feitas?

14. O formadorfaz consideracdes e recomendagdes sobre assimulacdes
e andlises.

Adaptacoes/ Os/as formandos/as podem planificar as suas simulagbes de forma
Variacoes independente ou em grupo. Os alunos podem também encenar a sua
simulacdo de aula com um pequeno grupo ao invés de toda turma.

Preparacao Esta Ml requer muita preparagao para assegurar que os alunos percebam
0 conceito que estd sendo ensinado. Tempo adicional de preparacao que
encorajaria a auto-reflexao é igualmente necessario

Esta técnica abre espaco para maior e melhor envolvimento dos alunos na sala de aulas;
contribui para melhorar o ambiente da sala de aulas, expondo os materiais produzidos ao
longo das aulas.
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SOLUCOES DOS EXERCICIOS

Capitulo I: A Psicopedagogia na
Formacao de Professores

1. Ao elaborar a sintese reflexiva, espera-se que o formando demonstre a capacidade
de explicar, de forma justificada,os aspectos essenciais dos conteidos abordados para
a pratica docente .

2. Exemplos de praticas discriminatorias de raparigas e rapazes que podem ser feitas
pelos pais: escolha de brinquedos e de brincadeiras direfenciados; censura aos
comportamentos das criancas, baseadas em esteredtipos de género, com tendéncia
de moldar as raparigas submissas e rapazes corajosos; atribuicdo de tarefas caseiras
direfenciadas para raparigas e para rapazes; a tendéncia de conceder mais tempo livre
para os rapazes do que para as raparigas, entre outros.

3. O professor pode contribuir para educar a sociedade contra essas praticas,
observando se as suas alunas e os seus alunos ndo apresentam sinais tais como
passividade das raparigas e agressividade dos rapazes e induzir para a correccao
desses comportamentos, atribuindo tarefas e responsabilidades equilibradas para
raparigas e rapazes; contactando e aconselhando os pais e/ou encarregados de
educacdo, nos casos de suspeita de persisténcia da influéncia da familia para o
comportamento manifestado pelos seus filhos e/ ou educandos.

4. Ao responder sobre a histéria de educacdo em Mocambique, pretende-se que o
formando analise criticamente o percurso histérico da educacdo, destacando os
principais marcos de cada periodo.

5. No que concerne ao caracter discriminatério da educagao no periodo colonial, espera-
se que o formando mencione aspectos referentes a forma de seleccao dos objectivos
da educacao para indigenas e para os colonos, contetidos e a respectiva leccionacdo
diferenciados nos dois periodos.

6. Emrelacdo as qualidades de um bom professor primario, espera-se que o formando
apresente um conjunto de caracteristicas relacionadas com o dominio de
conhecimentos cientificos, metodoldgicos, comunicativos, critico- reflexivos, entre
outras.

7. Alguns Direitos da Mulher consagrados na Lei da Familia Mogambicana sao: o direito de
constituir ou integrar uma famila (artigo 1); o direito ao casamento como uma unido
voluntaria entre um homem e uma mulher (artigo 7); o direito ao respeito, confianca e
solidariedade pelo cénjuge (artigo 93); o direito ao exercicio de uma profissao ou outra
actividade (artigo 98).



8.0 papel do professor na luta contra os casamentos prematuros e gravidez precoce pode

consistirem:

¢ ele (a) proprio(a) o(a) professor(a), abster-se dessas praticas, para educar os alunos e
a comunidade, pelo seu exemplo;

¢ promover debates, na turma, sobre os males dessas praticas, destacando as
vantagens de casamento em momento certo e da escolha livre de parceiro ou
parceira para o efeito;

¢ encorajar as raparigas e os rapazes a denunciarem manifestagcdes de abuso sexual a
que, por ventura, sejam sujeitos;

¢ promover o debate com os pais e encarregados de educacao, através do Conselho
de Escola, sobre o combate a essas praticas.

Capitulo ll: A Andragogia na pratica docente

1.

Espera-se que o formando mostre capacidade de explicar, de forma justificada
e reflexiva, os principios andragdgicos para a pratica docente.

2. Ao formular recomenda¢des adequadas para um professor que pretende

realizar o PEA para alunos desta faixa etaria, tendo em conta as caracteristicas
dos adultos, pretende-se que o formando faca uma abordagem sobre os
principios, pressupostos, metodologias e outras técnicas aconselhaveis para o
ensino do adulto, diferenciando os aspectos pedagdgicos dos andragdgicos.

Capitulo Ill: Desenvolvimento
humano e a aprendizagem

1.

2.

3.

Ao responder a esta questdo, espera-se que o formando demonstre, com exemplos
concretos, a contribuicdo destes conhecimentos para a accdo docente.

Espera-se que o formando seja capaz de buscar experiéncias da vida que mostrem a
correlagdo entre os factores internos e externos no desenvolvimento humano.

Espera-se que no seu resumo reflexivo, o formando revele a compreensao do modo
como os alunos e as alunas aprendem; as condi¢des necessarias para a aprendizagem,
bem como a identificacdo do papel do professor nesse processo.

Espera-se que o formando seja capaz de referir que para o professor orientar a
aprendizagem por descoberta, na leccionacdo do tema “Subtraccdo dos numeros
naturais no limite 5", ele podera: partir de situacdes concretas, na sala de aula, que
envolvam os alunos de modo a perceberem a nocao de “tirar’, e depois entrar nas
operacdes absatractas, envolvendo nimeros hipotéticos.
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5. Exemplos de aspectos da sala de aula que revelam a relacao entre o desenvolvimento
humano e aprendizagem podem ser os seguintes: uma crianca do estdgio pré-
operatério poderd trocar a representacdo das letras b/d, p/q ou omitir detalhes ao
desenhar objectos; ao escrever,uma crianga do mesmo estagio, tenderd a apresentar
letra grossa. Isto acontece porque o estadgio pré-operatério é caracterizado pela
concentracdo da crianca nos aspectos mais salientes dos objectos e das situagoes,
enquanto nos estagios subsequentes ha mais maturacao dos processos cognitivos.

6. Espera-se que o formando seja capaz de mencionar que o procedimento da professora
Carla ao preocupar-se com a revisao dos conteudos, considera a caracteristica de
aprendizagem que se refere a aprendizagem como um processo cumulativo e
integrativo dos saberes, pois faz a revisdo da matéria anterior para poder integrar os

novos conteudos.

Capitulo IV: Planificacao do Processo
de Ensino-Aprendizagem

1. Espera-se que, ao responder a esta pergunta, o formando mencione como o professor
vai educar os seus alunos a comportarem-se de forma que revele a ligacao entre a
instrucao e aeducacao, por exemplo: usar as expressoes de saudacao para se saudarem,
saudar o professor e outros membros da comunidade escolar; saber pedir permissao
para falar e saber escutar e respeitar a opiniao dos colegas; demonstar o asseio pessoal,
dos seus materiais escolares; fazer uma boa utilizacdo do mobilidrio escolar; cuidar do
patio escolar e usar adequadamente os sanitarios.

2. Ao responder a esta pergunta, espera-se que o formando revele a consciéncia de que a
realizacao de cada etapa de aprendizagem prepara as condi¢des para a materializagao
das outras etapas. Por exemplo, o controlo e a avaliacdo nao teria melhor efeito antes
da mediacéo e assimilagdo.

3. As perguntas de reflexdo sobre a planificacdo de aulas permitem ao professor antever
como averiguar os alunos que ja sabem sobre o contetido a aprender; o que os alunos
precisam de aprender; as actividades dos alunos e do professor para aprendizagem, e
como essas actividades serdo organizadas e implementadas.

4. Ao debruccar-se sobre a importancia da relacdo entre a teoria e a pratica do processo
de ensino-aprendizagem, espera-se que o formando mencione que o professor se
inspire nas teorias para planificar, leccionar e avaliar; organizar a interac¢ao entre os
alunos e professor-alunos; organizacdo e conducdo da aprendizagem (mas essas
teorias implementadas em fun¢do da realidade concreta dos alunos), do momento e
do lugar onde a aprendizagem ocorre.

5. Ao responder a esta pergunta, espera-se que o aluno mencione aspectos tais como:
constituicdo de grupos heterogéneos (raparigas e rapazes); a utilizacdo de metodologias



participativas; a atencao para com alunos com NEE; o reconhecimento de que os estilos
e ritmos de aprendizagem dos alunos sdo diferentes, o que pressude a necessidade de
actividades diversificadas de aprendizagem, entre outros.

Capitulo V: A Educacao Inclusiva
e a Escola Mocambicana

1.

O principio da educacdo inclusiva é importante para a implementacédo, no sistema
educativo mogambicano, da inclusao de alunos com NEE, porque valoriza os direitos
humanos que consistem em assistir a todos os alunos diferentes a compartilharem
uma experiéncia de vida em comum, ndo segregada e nem discriminada,
independentemente da sua condicdo fisica, psicoldgica e social.

2. Ao responder a esta questao, espera-se que o formando mencione os direfentes tipos

das NEE.

a. Tipo de NEE: a resposta dependera da escolha do formando. b. Causa: a resposta
dependera da NEE escolhida.

¢. Como identificar: o professor deve observar o comportamento e o desempenho
diario do aluno.

d. O papel do professor: dar auxilio necesséario, de modo a ajudar o aluno com
NEE a reduzir, ou mesmo ultrapassar o obstaculo que esteja a enfrentar. A atitude
humanista do professor e dos colegas da turma é fundamental ao lidar com
alunos com NEE.

e. Actividades pedagdgicas adaptativas: dependem do caso concretoem questao.

3. Espera-se que o formando refira que o papel do professor na inclusao de alunos com

NEE é de ajudar o aluno a ultrapassar as barreiras que lhe impedem de aprender,
diversificando as actividades e as estratégias de atendimento, de acordo com as
NEE dos alunos.

Capitulo VI: Avaliacao do Processo de Aprendizagem

1. Espera-se que o formando refira-se a contribuicdo da avaliacdo para a melhoria da

qualidade de ensino, tendo em conta as actividades e o desempenho do professor e
dos alunos.

2. Quadro comparativo dos aspectos da avaliacdo

Espera-se que o formando mencione aspectos positivos sobre a avaliacdo nas escolas,
tais como:
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« Os professores reconhecem o papel da avaliacdgo no processo de ensino-
aprendizagem;

« Os professores avaliam regularmente os seus alunos;

«  Deummodogeral, os professores usam os resultados da avaliacdo para melhorarem
a actuacao docente.

3. Ao responder a esta questdo e em resultado da pesquisa bibliografica efectuada,
espera-se que o formando mencione, de forma justificada, os aspectos éticos a
serem observados na avaliacgdo do processo de aprendizagem, tais como: ser
isento de parcialidade; ser justo e uniforme, entre outros.



